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က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီြံချေ ် (၂၀၂၁ - ၂၀၂၅) 

 

 

 

 

 

 

 

မြုစုကရးဆဲွသူ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

သံုးြင်ဆုိင်က ျေးရွာ၊ မြန်ကောင်မြို့နယ် 

(သြဝါယြနှင့်၊ကကျေးလက်ဖွံ့ဖဖိုးကေးဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညကီရးဆဲွသည်) 

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊  စ ်တင်ဘာ လ



 

 

ြာတိ ာ 

စဉ်        အကကကာင်းအော    
 စာမျေက်နှာ 

      စကားချေးီ      ၁ 

 သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာအကခခခပကခမပုံ                ၃ 

 သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာောသီခွင်ခပကခမပုံ       ၄ 

 ေြိုင်း( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် ေစီေစဉ်     ၅ 

(၁)      နိဒါန်း- ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးေည်ေွယ်ချေက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကောက်မှု   ၅ 

     (က) ေည်ေွယ်ချေက်နှင့်ကျေ ိုးကကကာင်းကဖာ်ခပချေက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

     ( ခ) စီမံကိန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ကောက်မှု 

(၂)    က ျေးရွာ၏ ြထဝီဝင် ေကနေထားနှင့် သဘာဝေရင်းေမြစ်ြျေား   ၇ 

(က)  တည်ကနော၊ ပထဝီအကနအထား 

(ခ)  ောသီဉတုနှင့်သဘာဝအေင်းအခမစ်မျေား 

(၃)   က ျေးရွာ၏ လူြှုဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ေကမခေကန     ၇ 

(က)   လူဦးကေဆုိင်ော အချေက်လက်မျေား 

     (ခ)    စီးပွားကေးအကခခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

     (ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ထိခိက်ုနစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)   ပညာကေးနှင့်ကျွမ်းကျေင်မှုမျေား 

(င)    ကျေန်းမာကေးနှင့်အဟာေ 

(စ) ကျေားမဆုိင်ောဆက်နွယ်မှု    

(၄)    ဏ္ဍေသီးသီး၏လ ်ရိှ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ေကမခေကန    ၁၀ 

     (က)  ဖွံ့ဖဖိုးကေးဆုိင်ော စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

     ( ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတလ်ုပ်ကေးကဏ္ဍ 

     ( ဂ)   စိုက်ပျေ ိုး ကမွးခမူကေးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းလုပ်ငန်းမျေား 

     (ဃ)  ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝအေင်းအခမစ်မျေားဆုိင်ောစီမံခန့်ခွဲမှု 

     ( င)  ဘဏ်နှင့်ကငွကကကးဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှု 

     ( စ)  ပညာကေး၊ ကျေန်းမာကေး၊ ကေနှင့်ပတ်ဝန်းကျေင်သန့်ေှင်းကေး 



 

 

     (ဆ)  လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးမှု 

     ( ဇ)   အကခခခံအကဆာက်အဦမျေားအားလက်လမှ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွမ်း 
အား၊ သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကေး 

     (စျေ)  တည်ဖငိမ်ကအးချေမ်းမှုနှင် ့ခပည်သူ့လုခံခုံကေး   

 

    
(၅)      က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိ ေကထာ ်ေြံ့မဖစ်ကစကသာ ေကမခေကနက ာင်းြျေား၊  

     ေဟန့်ေတားြျေားနှင့် က ျော်လွှားရြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား    ၁၄ 
(က) ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှုကို အကထာက်အပံ့ခဖစ်ကစကသာ အကခခအကနကကာင်းမျေား 

 (ခ)   အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား     

(၆)    က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ြန်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ      ၁၅ 

  (က)    ဖွံ့ဖဖိုးကေးပန်းတိုင် 

  ( ခ)     အကကာင်အထည်ကဖာ်ကေးနည်းဗျေူဟာ 

(၇)  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်းြျေား ေက ာင်ေထည်ကဖာ်ရာတွင် မြို့နယ်နှင့်ေထ ် 
ေဆင့်ြှ ူညကီမဖရငှ်းရြည့် ိစ္စြျေား       ၁၇ 

  (က)   ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးေည်မှန်းချေက်ကေးဆဲွခခင်းနှင့်ပုံမှန်စစ်ကဆးခခင်း 

  ( ခ)   စုိက်ပျေ ိုးကခမမျေားထိကောက်စွာအသံုးချေနိုင်ကေး 

  ( ဂ)    အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းဆုိင်ော လုပ်ငန်းမျေားဖန်တီးကပးခခင်း 

(၈)   ဦးစားကြးစီြံချေ ်ြျေားနှင့်ေက ာင်ေထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်ြည် ့ေချေန်ိ ာလ ၁၈ 

  (က)   နှစ်ပတ်လည် ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး အစီအစဉ် 
  (ခ)     ကဏ္ဍ နှင့် ေင်းနီှးခမုပ်နှံမှုကိုအကခခခံ၍ စီမံချေက်အုပ်စုသတ်မှတ်ခခင်း 
  (ဂ)     ဦးစားကပး စီမံချေက်မျေား 
  (ဃ)     အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အချေနိ်ကာလ 

 (၉)   ဘတ်ဂျေ ်နှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာ ေစီေစဉ်      ၂၂ 

(၁၀)  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေား ေက ာင်ေထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် 
ေစီေစဉ်ြျေား ၂၄ 

   (က)  ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးကကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

   (ခ)      ဖွံ့ဖဖိုးကေး မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်းမျေား 

   (ဂ)     ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 

  (ဃ)   ကကျေးေွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေားလည်ပတ်ေန် နှင့် ခပုခပင်ထနိ်းသိမ်းေန်  



 

 

    အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော နှင့် ကငွကကကးဆုိင်ော အစီအစဉ်မျေား 

(၁၁)  စီြံ ိန်းေားစဉ်ဆ ်ြမြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်မခင်းနှင့်ေ ဲမဖတ်သံုးသြ်မခင်း ၂၇ 

(က)  ကကီးကကပ်စစ်ကဆးခခင်း 
(ခ)   နှစ်ပတ်လည် ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်အကဲခဖတ်ပွဲ 
(ဂ)   နည်းပညာဆုိင်ော အကူအညီ 
 

 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၁) 
    က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး ို ေကထာ ်ေြံ့မဖစ်ကစြည့် ေကမခေကနက ာင်းြျေား၊ 
    ေဟန့်ေတားနှင့်ရင်ဆုိင်က ျော်လွှာရြည့် စိန်းကခါ်ြှုြျေား    ၃၀ 

        (က)    ကကျေးေွာတိုးတက်ကေးကုိအကထာက်အပံ့ခဖစ်ကစမည်အ့ကခခအကနကကာင်းမျေား 
        ( ခ)     အဟန့်အတားနှင့်ေင်ဆုိင်ကကျော်လွှာေမည်စိ့န်ကခါ်မှုမျေား 
(၁)  လူြှုစီးြွားကရး ေကမခေကန     

ဇယား  ၁ လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ ေချေ ်ေလ ်ြျေား    ၃၂ 

 ဇယား  ၂  လုြ်သား ေင်ေား နှင့် ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်း ေြျေ ိုးေစား  ၃၂
 ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြေလုိ ်ေနည်းဆံုးနှင့်ေြျေားဆံုး  ၃၆ 

လုြ်ေားခနှုန်းထား       
ဇယား ၄ က ျေးရွာ၏ စုိ ်ြျေ ိုကမြြိုင်ဆုိင်ြှု     ၃၇ 

ဇယား ၅ ဓါတ်သတ္တုနှင့် ေမခားသဘာဝေရင်းေမြစ်ြျေား   ၃၈ 
ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနေဆင့်ေကမခေကန      ၃၉ 
ဇယား ၇ က ျေးရွာ၏ ဝြ်းစာဖူလုံြှု ေကမခေကန    ၃၉ 
ဇယား ၈  ူညကီစာင့်ကရာှ ်ြှုေထးူလိုေြ်ကသာေုြ်စုြျေား၏ထိခို ်လယ်ွြှု ၄၀ 

ေကမခေကန  
        ဇယား ၉ က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လယ်ွြှု ေကမခေကန   ၄၁
        ဇယား ၁၀ ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှုခံရနိငု်သည်ေ့ြု်စု    ၄၂ 
(၂)  က ျေးရွာ၏လ ်ရိှ ဖံွ့မဖိုးကရး ေကမခေကန 

  ဇယား ၁၁ က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုေကမခမြု ေဖွဲ့ေစည်းြျေား  ၄၃ 
  ဇယား ၁၂ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးကဆာင်ေွက်ကနကသာ ခပင်ပအဖဲွ့အစည်း   ၄၄ 
      မျေား     
  ဇယား ၁၃ ကကျေးေွာ၏စုိ ်ြျေ ိုးကမြြုိင်ဆုိင်ြှု၊ကမြယာြုိင်ဆုိင်သည့်            

      ေြိ်ကထာင်စု       ၄၆ 
   ဇယား ၁၄ ကကျေးေွာ၏ ကေအေင်းအခမစ် နှင့် ကရသွင်းဧရယိာ  ၄၆ 
  ဇယား ၁၅ ေဓိ သီးနှံြျေားနှင့် ေထွ ်နှုန်း    ၄၇ 
  ဇယား ၁၆ က ျေးရွာ၏ စုိ ်ြျေ ိုးကရးသံုး  ိရိယာြျေား ြိုင်ဆုိင်ြှု  ၄၇ 



 

 

  ဇယား ၁၇ သီးနှံထတု်လြု်ြှု တိုးကစရန်ေတွ ် ေခွင့်ေလြ်းြျေား ၄၈ 
  ဇယား ၁၈ သီးနှံထတု်လြု်ြှုေတွ ် မြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား  ၄၉ 
  ဇယား ၁၉ ကြွးမြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုေကမခေကန  ၅၀ 

  ဇယား ၂၀ ကြွးမြူကရး ဏ္ဍ ထုတလ်ုြ်ြှုတိုးတ ်ကစရန်ေတွ ်  
     ေခွင့်ေလြ်းြျေား      ၅၁ 
  ဇယား  ၂၁ ကြွးမြူကရး နှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှုေတွ ် မြဿနာနှင့် 
       စိန်ကခါ် ြှုြျေား       ၅၂ 

 
        
  ဇယား ၂၂ စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး မဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုပ်ငန်းမျေား ၅၄ 
  ဇယား ၂၃ စို ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကေးလုပ်ငန်းမျေား  

      အတွက် မြဿနာနှင့်ေခ ်ေခဲမျေား    ၅၅ 
  ဇယား  ၂၄ ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာမှုခဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ပုံစံနှင့်အချေန်ိကာလ ၅၆ 
  ဇယား  ၂၅ ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာေခခင်း၏ အဓိကအကကကာင်းအေင်း ၅၇ 
  ဇယား  ၂၆ ကေွှေ့ကခပာင်းလုပ်ကိုင်သူမျေားမှ ခပန်ပို့ကငွ   ၅၈ 

  ဇယား ၂၇ ကုန်စည် နှင် ့ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေးကွက်လက်လမ်ှးမှီမှု  
     အကခခအကန       ၅၈ 
  ဇယား ၂၈ ကငွကကကးလက်လမှ်းမီှမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း   ၅၉ 
  ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင် နှင့် သဘာဝ ေရင်းေမြစ်  

     စီြံခန့်ခွဲြှုေတွ ်လ ်ရိှ ေကလ့ေ ျေင့် နှင့် ေခ ် 
     ေခဲြျေား       ၆၁ 
 ဇယား  ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်ပညာ  
      ဖပီးစီးမှုနှုန်း       ၆၂

 ဇယား ၃၁ ကကျောင်းတက်နှုန်း      ၆၃
 ဇယား ၃၂ စာသင်ကကျောင်းကဆာင် အကခခအကန    ၆၃ 

 ဇယား ၃၃ ြညာကရး အခက်အခဲ နှင့် ခပဿနာမျေား   ၆၄
 ဇယား ၃၄ ေမဖစ်ြျေားကသာ ကောဂါမျေား     ၆၅ 

 ဇယား  ၃၅ လွန်ခဲ့ကသာ(၁၂)လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု  ၆၆ 
 ဇယား ၃၆ ကျေန်းမာကေး အကထာက်အပံ့ နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား  ၆၆
 ဇယား ၃၇ ကသာက်သံုးကေေေှိမှု      ၆၇
  

 ဇယား ၃၈ သန့်ေှင်းကေးအကခခအကန(အမိ်သာအမျေ ိုးအစား)  ၆၈ 
 ဇယား ၃၉ ကျေား-မကေးော      ၆၉ 
 ဇယား  ၄၀ ကကျေးေွာ၏ လမ်းတည်ေှိမှုအကခခအကန   ၇၀ 
 ဇယား  ၄၁ ကကျေးေွာ၏ တံတားတည်ေိှမှုအကခခအကန   ၇၁ 



 

 

 ဇယား  ၄၂ ေက က  ာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေး    ၇၂
 ဇယား  ၄၃ သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေးယာဉ်မျေား    ၇၂
 ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု ေကမခေကန     ၇၂

 ဇယား ၄၅ ဆ ်သွယ်ကရး နှင့် သတင်းေချေ ်ေလ ်နည်းြညာ  
     ေကမခေကန       ၇၃
 ဇယား  ၄၆ ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး ေကမခေကန  ၇၃
 ဇယား ၄၇ ကဘး င်းလုခံခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု ေကထာ ်ေ ူြျေားေား  

     လ ်လြှ်းြီှြှု       ၇၄ 
 ဇယား  ၄၈ ြှုခင်းမဖစ်ြွားြှု ေကမခေကန     ၇၅ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) 

 ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာ ်ြှုေကမခမြဇယား     ၇၆ 

 ိုး ားစာရင်း          ၈၄ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

စကားချေးီ 

  ဤကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးစီမံချေက်သည် ၂၀၂၀/၂၁ ဘဏ္ဍာကေးနှစ်မှ ၂၀၂၅/၂၆ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ်ကကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ေွက်မည့် ကျွနု်ပ်တိုက့ကျေးေွာ၏ ပထမဦးဆံုးကသာ 

လူအမျေား ပါဝင်ကေးဆဲွထားသည့် ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးစီမံချေက် ခဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအကနခဖင့် 

စီမံချေက် ခဖစ်ကခမာက်ကေးအတွက် လိအုပ်ကသာ နည်းပညာမျေား ပံ့ပိုးကပးကသာ သမဝါမ၊ 

နှင့်ကကျေးလက်ဖွံ့ဖဖိုးကေးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကေးဦးစီးဌာနအား 

အထူးပင်ကကျေးဇူးတင် ေှိပါသည်။ အကေးကကီးကသာ အချေက်အလက်မျေားနှင့် အကကံဉာဏ်မျေားကို 

တက်တက်ကကကက ပံ့ပုိးကပးကသာ ကကျေးေွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ကေးမှူးနှင့် သက်ဆုိင်ောဝန်ထမ်းမျေား 

ကိုလည်း ကကျေးဇူးတင်ေှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာတွင် ကျွနု်ပ်တိုက့ိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းမျေားကုိ စီစဉ်ချေမှတ် 

ကဆာင်ေွက် ခဲ့ကကကသာ်လည်း လူထုအမျေား စနစ်တကျေပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ေွက်သည့် 

နည်းလမ်းမျေားနှင့် လုပ်ထုံး လုပ်နည်းမျေားကုိ မသိခဲ့ကကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျေ 

ပူးကပါင်းကဆာင်ေွက်နည်းကုိအသံုးခပု၍ ကျွနု်ပ်တို့အချေင်းချေင်း တိုင်ပင်ကဆွးကနွးညှနိှိုင်း အကခဖ 

ေှာကကောတွင် ကူညပီံ့ပိုးကပးသည့် အစီအစဉ် ကေးဆဲွကေးကျွမ်းကျေင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကို ဖမို့နယ် 

ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်ကေးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ကဆာင်ေွက်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ် 

ကကကာင့် ကျွနု်ပ်တို့သည် ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး အစီအစဉ်ကေးဆဲွ ောတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

သတင်းအချေက်အလက်တို့၏ အကေးပါမှုကို သိေှိရုံသာမက ကကျေးေွာအပု်စု အပု်ချေုပ်ကေးမှူးရုံး 

ကဲ့သ့ုိကသာ ကိန်းဂဏန်းအချေက်အလက်ေေှိနုိင်ကသာကနောမျေားမှလည်း ကကာက်ယူေေှိခဲ့ပါ 

သည်။ ထို့ခပင်ထပ်မံလိုအပ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊အချေက်အလက်မျေားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးမှုတိုက့ို 

ဖမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ောမျေားမှ ေယူေန်လိုအပ်ကကကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာသိေှိခဲ့ပါသည်။  

  ယခုကေးဆဲွထားကသာ အစီအစဉ်ကုိ ထပ်မံေေှိသည့် ကိန်းဂဏန်း  အချေက်အလက်မျေား 

ထပ်ခဖည်က့ပးခခင်းခဖင့် ပုိမိုကကာင်းလာမည်မှာကသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ကဆာင်ေမည့် လုပ်ငန်းခဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ေွက်ကနမှု တစ်ဝက်ခန့်အကောက်တွင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်မှု၊ ကပါ်ကပါက် လာသည် ့ အခက်အခဲမျေားနှင့် ဦးစားကပး ကေွးချေယ်မှုမျေားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေားကုိ မူကဘာင်အတွင်း ခပုခပင်ကခပာင်းလဲမှုမျေား ဆက်လက်လပု်ကဆာင် 

သွားေပါမည်။  

  ဤဖံွ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ခပပါေိှကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းမျေား စုစည်းကဆာင ်

ေွက်နိုင် ေန်အတွက် ကကျေးေွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ကေးမှူး ၊ ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်ကေးဦးစီး  

 



 

 

၂ 

ဌာနတို့၏ ဆက်လက်ပ့ံပိုးမှုမျေားေေိှနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို့ကမျှာ်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ 

ကနာင်တွင်လည်း ကျွနု်ပ်တို့၏ဖွံ့ဖဖိုးကေးဆုိင်ော အားထုတမ်ှုအကခခအကနမျေားကို ဆန်းစစ် 

သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲခဖတ်ေန်အတွက် ပံ့ပုိးကူညမီှုမျေား ေေှိနုိင်မည်ခဖစ်ပါကကကာင်း ယံုကကည်ပါ 

သည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အပိုင်း(၂)ပိုင်း ပါေိှပါသည်။အပိုင်း(က)တွင် ဖွံ့ဖဖိုးကေးဗျေူဟာနှင့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်တိုပ့ါဝင်ပါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျေူဟာ၊ ဦးစားကပးလုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်မျေား၊ ဘတ်ဂျေက်နှင့်ကငွကကကးဆုိင်ောေေိှနိုင်မည့် လမ်းကကကာင်းနှင့် လုပ်ငန်းကဆာင် 

ေွက်မှု အဆင့်ဆင့်တို့ကို အဓိက ကဖာ်ခပထားပါသည်။အပိုင်း(ခ)သည် စီမံကိန်းဆုိင်ော အချေက် 

အလက်၊ အကကကာင်းအောမျေားခဖစ်ဖပီး အဆုိခပုစီမံကိန်း လုပ်ငန်းမျေား၏အကသးစိတ် အချေက် 

အလက်မျေားပါဝင်ပါသည်။  

          

 

 

                                                                                           ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအဖွဲ့ 

                      ကကျေးေွာ 

          ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ် 

 

 

ေက်စွဲ၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ်              လ        ေက် 
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        သံုးြင်ဆုိင်က ျေးရွာ ရာသီခွင်ဇယားမြကမြြုံ၊ မြန်ကောင်မြို့နယ်



 

 

သံုးြင်ဆုိင်က ျေးရွာ တည်ကနရာမြကမြြံု၊ မြန်ကောင်မြို့နယ်



 

 

၅ 

ေြိုင်း( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရ ဗျေူဟာနှင့်လုြ်ငန်းေစီေစဉ် 

၁  နိေါန်း 

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေ ် 

  ဤကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်သည် အစိုးေဌာနမျေား၊ ခပည်တွင်း/ခပည်ပအဖွဲ့အစည်း 

မျေား၏ နိုင်ငံအတွင်းကဆာင်ေွက်ခဲ့ဖပီးကသာ ဖံွ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်း အကတွ့အကကုံမျေားကို ကလ့လာ 
သံုးသပ်ဖပီး တစ်နိုင်ငံလုံးကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးစီမံကိန်းမျေားကေးဆဲွ အကကာင်ထည်ကဖာ်မည့် အစီ 
အစဉ်သစ်ခဖစ်ကကကာင်းသိေှိေပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ပထမဦးဆံုးကသာ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်ကို နုိင်ငံကတာ်၏ အကူ 

အညီခဖင့်ကေးဆဲွောတွင် ကကျေးေွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ကေးဆဲွခဲ့ပါသည်။ ယခင်က 
ဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ် ကေးဆဲွကေး အကတွ့အကကုံမေှိခဲ့ပါ။ ဤအစီအစဉ် ကေးဆဲွဖပီးကနာက် 
ကကျေးေွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးဆုိင်ောကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေက်အလက်မျေား ခပုစုေန် အကေးကကီးပုံကုိ 
အကလးထားမိလာကကပါသည်။ ထို့အခပင် ကကျေးေွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ကေးမှုးရံုး၊ ဌာနဆုိင်ောမျေား 

စသည်တို့ထမံှ လိအုပ်ကသာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေက်အလက်မျေားေယူေန်နှင့် ကျွနု်ပ်တို ့
၏ ကကျေးေွာစီမံကိန်းအကကာင်ထည်ကဖာ်ေန် လိအုပ်ကသာ နည်းပညာမျေားေေိှေန် အကေးကကီး 
ကကကာင်းကုိပါ သတိခပုမိပါသည်။ 

  ဤအစီအစဉ်တွင်ကကျေးေွာ၏ လက်ေှိလူမှုစီးပွားကေးနှင့် ဖွံ့ဖဖိုးကေးအကခခအကနမျေား၊ 

ကကုံကတွ့ကနေကသာ ခပဿနာမျေား၊ ထိခုပဿနာမျေားခဖစ်ေသည့် အေင်းခံအချေက်မျေား၊ ဖွံ့ဖဖိုးကေး 
ကိုအပံ့အပိုးခဖစ်ကစကသာအချေက်မျေားနှင့် အဟန့်အတားခဖစ်ကစကသာအချေက်မျေား၊ (၅)နှစ်တာ 
ကာလအဖပီးတွင် ေေိှကအာင်ကဆာင်ေွက်လိုသည့် ေည်မှန်းချေက်မျေား၊ ထိေုည်မှန်းချေက်မျေား 
ေေှိေန် ကျွနု်ပ်တို့ ကကျေးေွာအကနနှင့် ကဆာင်ေွက်မည့် နည်းဗျေူဟာမျေား၊ စီမံချေက်မျေားကုိ 

ေှင်းေှင်းလင်းလင်း ကဖာ်ခပထားပါသည်။ ထို့ခပင် ဦးစားကပးလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကဆာင်ေန် 
လိအုပ်ကသာအောမျေားနှင့် ကငွကကကးေေိှနုိင်မည့် လမ်းကကကာင်းမျေားကုိလည်း ကဖာ်ခပထား 
ပါသည်။  

  ကျွနု်ပ်တို့၏ဖံွ့ဖဖိုးကေးမိတ်ဖက်မျေားခဖစ်ကသာအစိုးေဌာနမျေား၊အစုိးေမဟုတ်ကသာအဖွဲ့ 

အစည်းမျေား၊ အေပ်ဖက်လမူှုကေးအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျေား၊ စာကပပညာ 
ေှင်မျေား၊ သတင်းနှင့် ခပည်သူ့ဆက်သွယ်ကေး အဖွဲ့အစည်းမျေား၏အာရံုစိုက်မှုကို ေကစဖပီး 
ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးနှင့်ပတ်သက်သူ မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ် မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှု 
မျေားကုိ သိေှိကစေန် ကမျှာ်လင့်ပါသည်။  

 

 



 

 

၆ 

နိုင်ငံကတာ်ေစိုးရေဖွဲ့ြျေားေတွ ် ေသံုးဝင်ြှု 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ကကျေးေွာအဆင့်အားထုတမ်ှုမျေားအတွက် မူဝါဒနှင့်ဖွံ့ဖဖိုးကေးဆုိင်ော အကူ 

အညီမျေားကုိ စုစည်းကဆာင်ေွက်ကပးနုိင်ေန် ဤဖံွ့ဖဖိုးကေးစီမံချေက်ကို  ဖမို့နယ်အဆင့်၊ ခပည်နယ် 

နှင့်တိငု်းအဆင့်၊ ခပည်ကထာင်စုအဆင့် အစိုးေအဖဲွ့အစည်းမျေားအား တင်ခပမည် ခဖစ်ပါသည်။ 

  ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျေားအတွက် အသံုးဝင်မှုမျေားအကနခဖင့် ကကျေးေွာလူထု၏ လိလုား 
ချေက်နှင် ့ ၎င်းတို့၏စီးပွားကေးဆုိင်ောဝန်ကဆာင်မှုမျေား ချေတိ်ဆက်မှုဖံွ့ဖဖိုးလာကစေန် ဗျေူဟာ 

ကခမာက်ကဆာင်ေွက်လာနိုင်မည် ခဖစ်သည်။  

  အစိုးေမဟုတ်ကသာ အဖွဲ့အစည်းမျေား(NGOs)၊ အေပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်းမျေား 
(CSOs)နှင့် အလှူေှင်အဖဲွ့အစည်းမျေားသည် ကကျေးေွာလူထု၏အမှန်တကယ် လိအုပ်ချေက်မျေားနှင့် 
ဦးစားကပး ကဆာင်ေွက်ေမည့် လုပ်ငန်းမျေားအား ပိုမိုသိေှိလာနိုင်မည် ခဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်းေှင်မျေားနှင့်အကသးစားကချေးကငွလုပ်ငန်းေှင်မျေားအကနခဖင့် ကကျေးလက်ကဒသေှ ိ
ကငွကကကးဆုိင်ော လိအုပ်ချေက်မျေားအတွက် သတင်းအချေက်အလက်မျေား ပိုမိုသိေှိလာနိုင်မည် 
ခဖစ်သည်။  

  နည်းပညာ အကထာက်အပံ့ကပးမည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် တက္ကသုိလ်မျေားအကနခဖင့် 

ကျွန်ကတာ်တိုက့ကျေးေွာနှင့် ကကျေးလက်လထူု၏ တိကျေကသာ လိအုပ်ချေက်မျေားအား သိေှိလာခခင်း 
ကကကာင့် ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျေးေွာနှင့်ဆုိင်ကသာ ၎င်းတို့၏သုကတသနလုပ်ငန်းမျေားကို စီစဉ် 
ကဆာင်ေွက်လာနိုင်မည်ခဖစ်သည်။ 

  မီဒီယာမျေား၊ ခပန်ကကားဆက်သွယ်ကေးနှင့်ခပည်သူ့အကေး ေပ်တည်မှုကပးသည့် အဖွဲ့ 

အစည်းမျေားအကနခဖင့် ယံုကကည်ေကလာက်သည့် သတင်းအချေက်အလက်မျေားကုိ ေေိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငံတကာဖွံ့ဖဖိုးကေးမိတ်ဖက်မျေားခဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ နုိင်ငံတကာ 

ကငွကကကးဆုိင်ောအဖဲွ့အစည်းမျေား (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာေှဖံွ့ဖဖိုးကေးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာ အစိုးေမဟုတ် 

ကသာအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် အလှူေှင်အဖွဲ့အစည်းမျေားအကနခဖင့် ၎င်းတ့ုိအချေင်းချေင်း 

ကပါင်းစည်းကဆာင်ေွက်မှု ပိုမိုကကာင်းမွန်ကစဖပီး ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်မျေားကို ဖမို့နယ် 

အဆင့်တွင် ကပါင်းစပ်ညှိနှိုင်း စီစဉ်မှုမျေား ခပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီြံ ိန်း၏လွှြ်းခခုံသ ်ကရာ ်ြှု   

  ယခင်ကဖံွ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်ကေးဆဲွောတွင် အချေနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွနု်ပ်တို့ 

ကိုယ်တိုင်တတ်နုိင်ကသာကငွကကကး၊ အစိုးေနှင့်အခခားအဖွဲ့အစည်းမျေားထံမှ ေနိုင်မည့်အကူ 

အညီမျေားကုိ အကခခခံကာ ဦးစားကပးစီမံကိန်းမျေား ချေမှတ်ခဲ့ပါသည်။ ယခုအခါ ယင်းသ့ုိ 

မဟုတ်ဘဲ ကျေယ်ခပန့်သည့် ဖွံ့ဖဖိုးကေးအခမင်ခဖင့် ကေးဆဲွထားပါသည်။ 



 

 

၇ 

  လူထုဦးကဆာင်ပါဝင်သည့် လုပ်ကိုင်နည်း  ခဖစ်ကသာကကကာင့်  လူတိုင်းပါဝင်ခွင့်ေေိှဖပီး 

အခမင်ေှင်းလင်းမှု   ေကစကာ   ဖွံ့ဖဖိုးမှုခဖစ်စဉ်တွင်   လူထုကိ ု အဓိကကနောတွင်   ထားေှိခခင်း 

ခဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိခဖင့် လုပ်ငန်းမျေားကို လူထုပါဝင်၍ စုစည်းခခင်း၊ ဦးစားကပးကေွးချေယ် 

ကဆာင်ေွက်ခခင်းအားခဖင့် ကကျေးေွာလူထု၏ ဖွံ့ဖဖိုးမှုကုိတိတိကျေကျေ ပ့ံပိုးကပးောကောက်ပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖံွ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်ကိုအကကာင်အထည်ကဖာ်ောတွင်  ပစ္စညး်အခက်အခဲ၊ 

ကငွကကကးအခက်အခဲ၊ နည်းပညာအခက်အခဲမျေားေိှနိုင်ပါသည်။သ့ုိခဖစ်၍ လက်ကတွ့ အကကာင် 

အထည်ကဖာ်ောတွင် ကျွနု်ပ်တို့ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး လုိအပ်ချေက်မျေားအား အမျေားဆံုးနှင့် 

အထိကောက်ဆံုး ခဖည့်ဆည်းနုိင်မည့် စီမံကိန်းမျေားကုိ ဦးစားကပး ကေွးချေယ်ကဆာင်ေွက်ပါမည်။ 

ကျွနု်ပ်တို့၏ စွမ်းေည်နှင့် လိအုပ်ကသာ အေင်းအနီှးမျေား ခပည်စ့ုံမှုကပါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင် 

တခဖည်းခဖည်း တိုးချဲေ့ကဆာင်ေွက်သွားမည့် အစီအစဉ်မျေ ိုး ခဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ြထဝီေကနေထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတေရင်းေမြစ်ြျေား 

( ) တည်ကနရာနှင့်ြထဝီေကနေထား 

သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာသည် ဧောဝတီတိုင်းကဒသကကီး ၊ ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ်၊  

ထန်းသံုးပင်ကကျေးေွာအပု်စု သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာ ခဖစ်ပါသည်။ ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ်၏ 

      ကတာင်ဘက်တည်ေှိပါသည်။ ကကျေးေွာသည် ကခမခပန့် 

ကဒသခဖစ်ပါသည်။ကကျေးေွာ၏ အဓိက အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းလုပ်ငန်းမျေားမှာ 

စိုက်ပျေ ိုးကေးလုပ်ငန်း ခဖစ်ပါသည်။ လယ်ယာကခမမျေားသည် 

စပါးနှင့်ပဲစုိက်ပျေ ိုးေန်အတွက် အဓိကအားထားော ခဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝေရင်းေမြစ်ြျေား 

  ကကျေးေွာသည် နှစ်စဉ်မုိးကေချေန်ိလက်မ (၆၀)ခန့် ေေှိဖပီး၊ သဘာဝကပါက်ပင်မျေား 

မှာ ကုက္ကိုလ်၊ ဝါး၊ သေက်စသည့် သဘာဝကပါက်ပင်မျေား အကလ့ကျေကပါက်ကောက်ော 

ကဒသလည်း ခဖစ်ပါသည်။ မိုးစပါးသီးနံှ စုိက်ပျေ ိုးနိုင်ကသာ လယ်(၁၀၀) ဧကေှိဖပီး၊ 

၎င်းလယ်ကခမမျေား ကပါ်တွင် မတ်ပဲ့ သီးထပ်စိုက်ပျေ ိုးသည့် ဧကမှာ(၄၅)ဧကေှိပါသည်။   

၃။ က ျေးရွာလူြှုဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးေကမခေကန 

 ( ) လူဦးကရဆုိင်ရာေချေ ်ေလ ်ြျေားအိမ်ကထာင်စုကပါင်း(၆၀) စုနှင့် ကျေား(၁၀ ၁) 

၊ မ (၁၄၀) ဦးခဖင့် လူဦးကေကပါင်း (၂၄၁)ဦးေှိကာ  တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ပျေမ်းမျှ(၄)ဦးနှုန်း ေှိဖပီး 

နိုင်ငံကတာ်၏   



 

 

     -၈- 

 တစ်အိမ်ကထာင် ပျေမ်းမျှနှုန်း (၅) ဦးထက် ကလျော့နည်းကနပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် 

ဗမာလူမျေ ိုးမျေား ကနထိငု်ကကဖပီး၊ အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာအေွယ်သည် ကကျေးေွာေှိ 

လူဦးကေအားလုးံ၏ (၇၃%) ေှိဖပီး၊ အမျေ ိုးသမီး မှာ အမျေ ိုးသားအကေအတွက်ထက် 

(၁၀%) ပိုမျေားသခဖင့် အမျေ ိုးသမီးမျေား လုပ်ကိုင်နုိင်သည့် အလုပ်မျေားကိုပါ 

ထည့်သွင်းစဉ်းစားဖပီး အလုပ် အကိုင်မျေား ဖန်တီးကပးနုိင်ပါက လူ့စွမ်းအား 

အေင်းအခမစ်ကုိ ထိကောက်စွာ အသံုးချေ နိုင်ဖပီး ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအတွက် 

ပိုမိုအကထာက်အကူ ခပုကစနုိင်ပါသည်။ 

(ခ)   စီးြွားကရးေကမခေကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆုိင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ကငွလပု်ငန်းသည် လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေးခဖစ်ဖပီး တစ်ေွာလုးံ၏ ဝင်ကငွ 

အကနအထားမှာ ကယဘူယျေအားခဖင့် နိမ့်ကျေပါသည်။ ဆင်းေဲချေမ်းသာ အဆင့်သတ်မှတ် 

မှုတွင် အမိ်ကထာင်စုအားလုးံ၏ (၂%)ခန့်သာ ဥစ္စာဓန ခပည်စ့ုံဖပီး (၆%) ခန့်မှာ 

အသင်အ့တင့် ကချောင်လည်ကာ (၄၂%)ခန့်မှာ ဆင်းေဲကကဖပီး အမိ်ကထာင်စု 

(၅၀%)ခန့်မှာ အလွန်ဆင်းေဲကကပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် ကုိယ်ပိုင်စိုက်ပျေ ိုးကေးနှင့် 

အကောင်းအဝယ် လုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်သည် ့ အမိ်ကထာင်စု(၈)စု၊ ကိုယ်ပိုင်စိုက်ပျေ ိုးကေး 

အနည်းငယ် လုပ်ကိုင်သည့် မကခပလည်ကသာ အမိ်ကထာင်စု(၄၄)စုနှင့် ကကျေးေွာေှိ 

အမိ်ကထာင်စု၏ (၄၃%) သည် ကခမမ့ဲယာမဲ့မျေားခဖစ်ဖပီး ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆင်းေဲကသာ 

အဆင့်မျေားတွင် ေှိကနဖပီး လူမျေားစုလည်း ခဖစ်ပါသည်။ 

 (ဂ) ဆင်းရနဲွြ်းြါးြှုနှင့် ထိခိ ်ုလယ်ွြှု 

 ကကျေးေွာတွင် ကခမမ့ဲယာမဲ့ အမိ်ကထာင်စု အကေအတွက်မှာ ကလးပံုသံုးပုံခန့် 

ေှိကသာ်လည်း ောသီအလိကု် စိုက်ပျေ ိုးကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် အဓိက ဝင်ကောက်လပု်ကိုင် 

ကကဖပီး ကဆာက်လပု်ကေးလုပ်ငန်း၊ လက်လကီေးကောင်း၊ ကခါင်းေွက်ဗျေက်ထိုးလုပ်ငန်း 

စသည်တို့တွင်လည်း လုပ်ကိုင်ကကသည်။ ကကျေးေွာမှ ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆင်းေဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စု မျေား၏ (၁၀%) ခဖစ်ကသာ အမိ်ကထာင်စုကုိ ကလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ 

ယင်းတို့၏(၂%)ခန့်မှာ သူတစ်ပါးထံမှ မကချေးငှားဘဲ သံုးလခန့်၊ (၅%)ခန့် သူတစ်ပါး 

ထံမှ မကချေးငှားဘဲ (၃) လမှ (၅) လခန့်နှင့် (၃%)ခန့်မှာ သူတစ်ပါးထံမှ မကချေးငှားဘဲ 

(၆) လ မှ (၁၂)လအထိ နပ်မှန်ကအာင် စားသံုးနုိင်ကကကာင်း ကတွ့ ေိှေပါ သည်။ 

အကကကးတင်ေှိမှုတွင် ကတွ့ ဆုံခဲ့ကသာ အမိ်ကထာင်စုအားလုးံသည် အကကကးကငွ 

(၁၀၀၀၀ဝိ/-) ကျေပ်မှ (၅၀၀၀၀ဝိ/-) ကျေပ်အထိ တင်ေှိကနကကသည်။ ကချေးကငွအမျေားစုကုိ 

ခမန်မာလ့ယ်ယာဖွံ့ဖဖိုးကေးဘဏ်၊ ကကျေးေွာသမဝါယမ အသင်းမှ ကချေးယူေေှိကကသည်။  



 

 

      -၉- 

ကချေးကငွမျေားကုိ အသံုးခပုပံုမှာ စားသံုးေန်၊ ေင်းနှီးခမုပ်နံှေန်နှင့် ကျေန်းမာကေးကိစ္စေပ်မျေား 

အတွက် အဓိကသံုးစဲွကကဖပီး ဝင်ကငွေ အလုပ်အကိုင်မျေား၊ ပညာကေး တို့အတွက် ဒုတိယ 

အကနအထားတွင် သံုးစွဲကကသည်။ ကကျေးေွာတွင် ထိခိကု်လယ်ွကသာ အမိ်ကထာင်စုမျေား 

မှာ မိသားစုကစာင့်ကေှာက်မှုနည်းသူ သက်ကကီးေွယ်အုိ မျေားမေိှကကကာင်းကတွ့ ေိှေပါသည်။  

ထိခိကု်သက်ကောက်မှု   အမျေ ိုးအစားတွင် သစ်ကတာခပုန်းတီးမှု  အသင့်အတင့် ကတွ့ ေှိ 

ေဖပီး ကျေန်အမျေ ိုးအစားမျေားကုိ နိမ့်သည်အ့ကနအထားတွင်ကတွ့ေှိေသည်။ ထိခိကု်သက် 

ကောက်မှုခံေနုိင်သည့် သူမျေားအတွက် အပု်စုလိုက် ခွဲခခားသတ်မှတ်ောတွင်လည်း 

ထိခိကု် သက်ကောက်မှု ခမင့်မားကကကာင်း ကတွ့ ေသည်။  

(ဃ) ြညာကရးနှင့်  ျွြ်း ျေင်ြှုြျေား 

 ကကျေးေွာေှိ မူလတန်းတွင် (၆၀' ၃၀')အတု်တိုက်ကကျောင်းကဆာင်(၁) ကဆာင် 

တို့ေှိဖပီး အမိုး၊ နံေံ၊ အခင်း အေည်အကသွးမျေား ကကာင်းမွန်းလျေက် ေှိပါသည်။ 

ကကျောင်းဆော/မဦးကေ (၂) ဦးေိှပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် လက်ေှိပညာသင်ကကားကန ကသာ 

ကကျောင်းသား/သူမျေားမှာ မူလတန်းတွင် ကျေား(၅) ဦး၊ မ (၇) ဦး၊ စုစုကပါင်း (၁၂) ဦး၊ 

အလယ်တန်းတွင် ကျေား(၃) ဦး၊ မ(၅) ဦး၊ စုစုကပါင်း (၈) ဦး၊ အထက်တန်းတွင် 

ကျေား(၂) ဦး၊ မ(၄) ဦး၊ စုစုကပါင်း (၆) ဦး၊ တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် တွင် ကျေား(၁)ဦး၊မ(၁) 

ဦး၊စုစုကပါင်း(၂) ဦးေိှဖပီး၊ မူလတန်းနှင့် အလယ်တန်းကကျောင်းကန အေွယ်မျေားဖပီး 

အခခားကကျောင်းကနအေွယ် နည်းပါးပါသည်။ ယခု ကလာကလာဆယ်တွင် KG 

ကကျောင်းသား (၅) ဦးေိှဖပီး ကကျောင်းကဆာင် သီးသန့်မေှိ၍ ခဖစ်သလို သင်ယူ ကနေခခင်း၊ 

ဝန်ထမ်းအမိ်ယာမေှိခခင်းတ့ုိ ကကုံကတွ့ေပါသည်။ ကကျောင်းသား/ သူမျေား အားလပ်ချေနိ် 

တွင်အပန်းကခဖကစားနိုင်နည့် ဆီးကလျှာ၊ ကလျှာဆင်းမျေား ေှိကသာ်လည်း ခပည်စ့ုံမှု 

မေှိကသးပါ။ ကကျောင်းသံုးပေိကဘာဂ၊ စာကေးခုံ၊ ထိငု်ခုံတို့လည်း ခပည်စံု့မှု မေှိကကကာင်း 

ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းပညာ သင်ယူနိုင်ခွင့် နည်းပါးခခင်းကကကာင့် ကျွမ်းကျေင် 

လုပ်သားနည်းပါး၍ အခခားကနောမျေားသ့ုိ ဝင်ကငွနိမ့်အလုပ်မျေားကုိသာ သွားကောက် 

လုပ်ကိုင်ေပါသည်။ ေပ်ေွာေှိ မိရိုးဖလာ လယ်ယာလုပ်ငန်းခွင် ေှိကသာ်လည်း 

ောသီအချေနိ် ကာလ ကန့်သန့်ခဖင့်သာ ဝင်ကငွနိမ့်ပါးစွာ လုပ်ကိုင်ေ၍ အလုပ်စဉ်ဆက် 

မခပတ်ကေးအတွက် စက်ရံု၊ အလုပ်ရုံလုပ်ငန်းခွင်တွက် ကျွမ်းကျေင်ကသာ အလုပ်သမား  



 

 

     -၁၀- 

၏မျေားခဖစ်ကစေန် အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းပညာသင်တန်းမျေား ချေတိ်ဆက်ကဆာင်ေွက် 

ကပးနုိင်ပါက မျေားစွာအဆင်ကခပနိုင်ပါသည်။ 

(င)  ျေန်းြာကရးနှင့် ောဟာရ 

 ကကျေးေွာသည် အင်ပင်ကဆးရံုနှင့် (၁၀) မိုင်၊ ကကျေးေွာအပု်စု ကကျေးလက် 

ကဆးကပးခန်းနှင့် (၁) မိုင် ကွာကဝး၍ ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ် ကဆးရုံနှင် ့ (၅) မိုင်ကကျော် 

ကွာကဝးပါသည်။ အပု်စုကကျေးလက်သားဖွားဆောမ (၂) ဦးေှိဖပီး ကျေန်းမာကေး 

ကစာင့်ကေှာက်မှုမျေား အားလုးံ ပုံမှန်ခပုလုပ်ကပးလျှက် ေှိပါသည်။ 

 ကကျေးေွာတွင် ကသွးတိုးကောဂါ ခဖစ်ပွားမှု ခမင့်မားကကကာင်း ကတွ့ ေှိေဖပီး၊ ဝမ်းပျေက် 

ဝမ်းကလျှာကောဂါ၊ကသွးလွန်တုပ်ကကွး၊ ဆီးချေ ို၊အာဟာေချေ ို့တဲ့မှု ကောဂါနှင့် 

အခခားကူးစက်ကောဂါမျေား ခဖစ်ပွားမှု နည်းပါးကကကာင်းကတွ့ ေပါသည်။ ငှက်ဖျေားကောဂါ၊ 

အသက်ေှူလမ်းကကကာင်း ကူးစက်ကောဂါ၊ HIV ၊တီဘီကောဂါနှင့် အသည်းကောင်(ဘီ၊စီ) 

ကောဂါမျေား ခဖစ်ပွားမှု မေိှကကကာင်း ကတွ့ ေပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) 

လအတွင်း ကာကွယ်ကဆး ထိးုနှံမှုမျေား ပုံမှန်ခပုလုပ်လျှက်ေိှပါသည်။ 

(စ)  ျေား-ြဆုိင်ရာဆ ်နွယ်ြှု 

 ကျေား - မ ဆုိင်ော အခွင့်အကေးခဖင့် ကကျေးေွာတွင် တန်းတူေေိှဖပီး ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုး 

ကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် တက်ညလီက်ညီ လုပ်ကဆာင်ကကပါသည်။ ကကျေးေွာေှိတန်ကဆာင် 

တိုင် မီးထွန်းပဲွ၊ သီတင်းကျွတ်မီးထွန်းပွဲ၊ သကကြန်ပွဲကတာ် စသည့် ပွဲကတာ် မျေားကျေင်းပ 

ခခင်း၊ ကကျေးေွာေှိ ဘုန်းကတာ်ကကီးကကျောင်း ဆောကတာ်၏ ဦးကဆာင်မှုနှင့် ကဂါပကအဖဲွ့ 

မျေား ကပါင်းစပ်၍ တေားစခန်းပွဲမျေား ကျေင်းပကကပါသည်။ လယ်ယာ လုပ်ငန်းခွင်တွင် 

အမျေ ိုးသားမျေားသည် အမျေ ိုးသမီးမျေားထက် လုပ်အားခတန်းတူ ေေိှကကပါသည်။ ကဒသ 

အတွင်း အပု်ချေုပ်ကေး နှင့် စီမံခန့်ခွဲမှုကိစ္စေပ်မျေားတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေား အခန်းကဏ္ဍ 

နည်းပါးကသးကကကာင်း ကတွ့ ေပါသည်။ မူလတန်း  ကကျောင်း ပညာကေးမှ တက္က 

          သုိလ်ပညာကေးအထိ ကျေား၊ မတန်းတူ အခွင့် အကေးေှိပါသည်။ 

၄။  ဏ္ဍေသီးသီး၏လ ်ရိှဖွံ့မဖိုးြှုေကမခေကနြျေား( ) 

 ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံေုြ်ချေုြ်ြှု 



 

 

     -၁၁- 

ကကျေးေွာတွင် ဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်း အမျေားစုနှင့်ဆုိင်ကသာ သာကေး၊ နာကေးကိစ္စ မျေားတွင် 

ဝိုင်းဝန်းကဆာင်ေွက်ကကပါသည်။ ဘုန်းကတာ်ကကီးကကျောင်း ကဂါပကအဖွဲ့၊ 

စာသင်ကကျောင်း၊ မိဘဆောအသင်းအဖဲွ့၊ အေံမီးသတ်အဖွဲ့၊ လူငယအ်ဖွဲ့၊ အမျေ ိုးသမီး 

အဖွဲ့၊ ပေဟိတအဖဲွ့ ခဖစ်ပါ သည်။ 

 ကကျေးေွာသည် ဖမို့နှင့်ကွာကဝးကသာကကကာင့် ကနွောသီတွင် မီးကဘးကကိုတင် 

ကာကွယ်ကေး၊ မီးအသံုးခပုနည်းစနစ်မျေား ကကာင်းစွာနားမလည်ကသာကကကာင့် 

မီးကဘးအန္တောယ် ကျေကောက်ပါက ပျေက်စီးဆံုးရှုံးမှု ခဖစ်ကပါ်တတ်ပါသည်။ ဖမို့နယ် 

မီးသတ်ဦးစီးဌာန၊ ခပင်ပအဖွဲ့အစည်း၊ အခခားကသာ ဌာနဆုိင်ောမျေားနှင့် ချေတိ်ဆက်၍ 

မီးကဘးကကိုတင် ကာကွယ်ကေး သရုပ်ခပကဟာကခပာပွဲမျေား ခပုလုပ်ကပးခခင်းခဖင့် 

မီးကဘးအန္တောယ် ကျေကောက်မှုမျေားမှ ကာကွယ် နုိင်မည် ခဖစ်ပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် 

သာကေး၊ နာကေး၊ လူမှုကေး ကိစ္စကကီးငယ်ေှိလျှင်  ဝိုင်းဝန်း ကဆာင်ေွက်ကသာ   အကလ့ 

အကျေင့်ကကာင်းေိှပါသည်။သက္ကယ်ကုန်းကကျေးေွာအား   ခခုံငုံသံုးသပ်ေလျှင် လူမှုကေး 

ကိစ္စကကီးငယ် ကဆာင်ေွက်လျှင် အားကကာင်းကကဖပီး   ဖံွ့ဖဖိုးကေးကုိ စီမံကိန်းချေ၍ 

ကေေှည ်ကဆာင်ေွက်နိုင်မည့် အဖွဲ့အစည်းစနစ် မေိှကသးပါ။ 

 (ခ) သီးနှံသားငါးထုတ်လုြ်ကရး ဏ္ဍ 

 သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာတွင် မိုးစပါးနှင့် ပဲအမျေ ိုးမျေ ိုးတို့ကုိ အဓိက 

စိုက်ပျေ ိုးကကသည်။ စိုက်ဧကအခဖစ် ဧက(၁၀၀) ဧကေှိဖပီး၊တစ်ဧကလျှင် မိုးစပါးပျေမ်းမျှ 

(၄၀) တင်းခန့်၊ လယ်ကခမကပါ်တွင် သီးထက်သီးနှံ မတ်ပဲစိုက်ဧက(၄၅) ဧကေှိ၍ 

တစ်ဧကလျှင်ပျေမ်းမျှ မတ်ပဲ(၅)တင်းခန့်နှင့် ထွက်ေှိပါသည် 

 စိုက်ပျေ ိုးကေးဦးစီးဌာနမှ နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အသင့်အတင့် ေေိှနိုင်ဖပီး 

စိုက်ပျေ ိုးကေး ပစ္စညး်ကုမ္ပဏီမျေားမှ ကတာင်သူမျေားအတွက် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အသင် ့

အတင့်ကပးပါသည်။  ကတာင်သူအမျေားစုသည်   လုပ်ငန်းခွင်တွင်  အလုပ်သမား ေှားပါး 

မှုနှင့် ခပည်စံု့လံုကလာက်ကသာ လုပ်အားခ မကပးနုိင်ခခင်း ခပဿနာမျေား၊ ကုန်ကျေ စေိတ ်

ခမင့်မားမှုတိုန့ှင့် ေင်ဆုိင်ကနေပါသည်။ကကျေးေွာတွင် ကဒသထွက်မျေ ိုးေင်းခဖစ်ကသာ ဝက်၊ 

ဘဲ၊ ကကက် တို့ကိုသာ ကမွးခမူ ကကပါသည်။ ောသီအလိကု် ခဖစ်တတ်ကသာ 

ကောဂါမျေားကကကာင့် ကသဆံုးပျေက်စီးမှုမျေား ေှိပါသည်။ နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုကို 

ဖမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာနတို့မှ ေေိှနိုင်ကသာ်လည်းဝန်ထမ်း အင်အား မလု ံကလာက်မှု  



 

 

     -၁၂- 

တိုက့ကကာင့် လွှမ်းခခုံကဆာင်ေွက်ကပးနုိင်မှုအားနည်းသည။် ကမွးခမူကေး လုပ်ငန်း 

ပိုင်းဆုိင်ော အဟန့်အတားမျေားအကနခဖင့် ကမွးခမူကေး လုပ်ငန်း တည်ကထာင်တိုးချေဲ့မှု 

ေေှိေန် ကချေးကငွကို အလွယ်တကူ မေေှိနုိင်ကချေ။ 

(ဂ) စို ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ ေသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုြ်ငန်းြျေား 

 ကကျေးေွာတွင် အမိ်တွင်းထုတ်ကုန်လပု်ငန်း မေိှပါ။ အခခားဝင်ကငွေ လုပ်ငန်း 

မျေားမှာ ကန့စားအလုပ်မျေား၊ ကခါင်းေွက်ဗျေက်ထိုး၊ ကေးကောင်းခခင်းနှင့် အစိုးေဝန်ထမ်း 

လုပ်ငန်းမျေား ခဖစ်ကကပါသည်။ အခခားလုပ်ငန်းအမျေားစုမှာ ောသီဥတုနှင့် အမျေ ိုးအစား 

အလုိက် တွက်ကခခကုိက်မှု နည်းပါးမှု အကနအထားတွင် ေှိသည်။ လက်လပု်လက်စား 

လုပ်ငန်းမျေားမှာ စိုက်ပျေ ိုးောသီတွင်သာ အလုပ်အကိုင်မျေားဖပီး ကျေန်အချေန်ိမျေားတွင် 

အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွမမှန်ခခင်းကကကာင့် တွက်ကခခကိုက်မှု နည်းပါးပါသည်။ ကကျေးေွာ 

တွင် အလုပ်လုပ်ကိုင်ကနကသာ လူဦးကေ မျေားခပားခခင်းသည် ကကျေးေွာ၏ အလားအလာ 

ကကာင်း တစ်ေပ်ခဖစ်သည်။ အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်း သင်တန်းမျေားအား တက်ကောက် 

နိုင်မှု နည်းပါးပါသည်။ 

  (ဃ) သဘာဝြါတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သယံဇာတစီြံခန့်ခွဲြှု 

 ကကျေးေွာတွင် စပါးနှင့် အခခားသီးနှံစိုက်ခင်းမျေားတွင် ပုိးသတ်ကဆးနှင့် ဓါတု 

ဓာတ်ကခမကသဇာ သံုးစွဲမှုမျေားခပားသခဖင့် ကခမဆီလွှာ အေည်အကသွး ကျေဆင်းကနပါသည်။ 

ကတာင်သူ မျေားအကနခဖင့် ဘက်စုံစီမံခန့်ခွဲမှုတွင် ပလတ်စတစ် အတိ်ခွံ၊ ပုလင်းခံွ၊ ဘူးခွံ၊ 

ကကာ်နှင့် ဆက်စပ်ကသာ ပစ္စညး်မျေားအား စနစ်တကျေ မစွန့်ပစ်ကကသခဖင့် သဘာဝ 

ပတ်ဝန်းကျေင်ဆုိင်ော အသိပညာကပးကေးလုပ်ငန်းမျေား ခမှင့်တင်ကဆာင်ေွက်ကပးသင့် 

သည။် 

  သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာသည် ကခမနိမ့်ကဒသအပိုင်းတွင်တည်ေှိ၍ ကေကကီးမှု 

ဒဏ်နှစ်စဉ် ခံစားေခခင်းမေိှကပ။ ကခမနိမ့်ပိုင်း ခဖစ်ခခင်းကကကာင့်လည်း မုန်တိုင်းကဘး 

အန္တောယ်တို့ တစ်ခါတစ်ေံ ခဖစ်ကပါ်ကလ့ေှိပါသည်။ 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

 ကကျေးေွာမှ ကတာင်သူလယ်သမားမျေားသည် ခမန်မာလ့ယ်ယာဖွံ့ဖဖိုးကေးဘဏ်မှ 

ထုတက်ချေးကပးကသာ ကချေးကငွကို တစ်လအတိုးနှုန်း (၀.၈၀) ကျေပ်တိုးနှုန်း၊ ၁ ဧက 

(၁၅၀၀၀ဝိ/-) ကျေပ်နှုန်းခဖင့် အမျေားဆံုး(၁၀) ဧကအတွက် ကချေးယူနုိင်ကကပါသည်။ 



 

 

     -၁၃- 

ကကျေးေွာသား အမျေားစုသည် ကချေးကငွကုိ အဓိကအားခဖင့် ေိက္ခာ၊ ဝင်ကငွေ လုပ်ငန်း၊ 

ကျေန်းမာကေး၊ ပညာကေးဆုိင်ော ကိစ္စေပ်မျေားအတွက် ကချေးယူကကဖပီး ကကျေးေွာတွင် 

ကချေးကငွ လိအုပ်ကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ ဆင်းေဲ၊ အလွန်ဆင်းေဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စုမျေား၏ အကကကး တင်ေှိမှုကုိ ကလ့လာဆန်းစစ်ချေက်အေ အကကကးတင်ကငွ 

ပမာဏသည် (၁၀၀၀၀ဝိ/-) ကျေပ်မှ (၅၀၀၀၀ဝိ/-) ကျေပ်အထိေှိကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါ 

သည်။ 

(စ)  ြညာကရး၊  ျေန်းြာကရး၊ ကရနငှ့်ြတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရငှ်းကရး 

 ကကျေးေွာတွင် မူလတန်းကကျောင်းကဆာင် (၆၀'x၃၀') (၁)ကဆာင်ေှိဖပီး သွပ်မိုး၊ 

အတု်နံေံကာ၊ အဂြကတခင်း ကကျောင်းမျေားခဖင့် ပညာသင်ကကားကပးသည်။ ကကျေးေွာသား 

အားလုးံ ကေးတတ်ဖတ်တတ်ကကသည်။ ကကျေးေွာကကျောင်းတက်နှုန်းမှာ အလယ် 

အလတ်အဆင့်သာေှိပါသည်။ကကျောင်းတွင် ဆော/မ စုစုကပါင်း(၂)ဦးနှင့် ကကျောင်းသား/ 

သူကပါင်း (၁၂) ဦးတ့ုိခဖင့် ပညာသင်ကကားကနပါသည်။ ဆောတပည့် အချေ ိုးညီမျှသည်။ 

ကကျောင်းဖွင့်ောသီတွင် ကကျောင်းသား/သူမျေားအတွက် ခပဌာန်းစာအပု်မျေားနှင့် ကလ့ကျေင့် 

ခန်းစာအုပ်မျေားကုိ အခမ့ဲ ပံ့ပုိးကပးပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေး 

ကဆးကပးခန်းမေှိပါ။ ကကျေးေွာအနီးတွင် ကဆးဆုိင်ေှိကသာ်လည်း ကဆးဝါးမျေားကို 

စနစ်တကျေ သုိကလှာင်ထားခခင်း မေိှပါ။ 

 ကသာက်သံုးကေအတွက် ကေတွင်း ၊ လက်နိှပ်ကေတုံကင်၊ အဝီစီစက်တပ်တွင်း 

မျေားေိှ၍ ကေေေိှဖပီး လုကံလာက်မှုေှိပါသည်။ တစ်ေွာလုးံတွင် အမိ်သာ (၆၀) လုးံေိှဖပီး၊ 

ကွန်ကေစ်ကခွ၊ အတု်၊ ဝါးတုိင်ပတ်ခဖင့် လည်းကကာင်း ကဆာက်လပု်သံုးစွဲကကပါသည်။ 

ကျေန်းမာကေးအသိပညာဗဟုသုတမျေား အားနည်းကကကာင်းကတွ့ ေိှေပါသည်။  ထို့ကကကာင့် 

ယင်ကကကာင့် ခဖစ်ပွားတတ်ကသာ ကောဂါခဖစ်ပွားမှု ေံဖန်ေံခါ ခဖစ်ပွားပါသည်။ 

စာသင်ကကျောင်းနှင့် ဘုန်းကတာ်ကကီး ကကျောင်းမျေားတွင် လုကံလာက် ကသာ အမိ်သာမျေား 

စနစ်တကျေ ကဆာက်လပု် ထားကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

           (ဆ)  လူငယ်နငှ့် ယဉ်က ျေးြှု 

  ကကျေးေွာတွင် လူငယ်မျေားအတွက် အပန်းကခဖအနားယူနိုင်ကသာ ကနောသီးသန့် 

မေှိကသာ်လည်း ကကျေးေွာပိုင် ကဘာလုးံကွင်းေိှပါသည်။ လူငယ်မျေားအကနခဖင့် ဘာသာ 

ကေးပဲွမျေားနှင့် ကကျေးေွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် တက်ကကစွာ ပါဝင်ကဆာင်ေွက် 

ကကပါသည်။ 



 

 

      -၁၃- 
 (ဇ) ေကမခခံေကဆာ ်ေဦ-လြ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်စွြ်းေား၊ သတင်းနှင့် 

ဆ ်သွယ်ကကျေးေွာေှိ လမ်းအမျေားစုမှာ ကခမသားလမ်းခဖစ်ဖပီး၊ ကထာ်လာဂျေ ီ၊ 

ဆုိင်ကယ်၊ စက်ဘီးမျေားကုိ အသံုးခပု သွားလာကကပါသည်။ 
ကုန်းလမ်းဆက်သွယ်ကေးအတွက် ကထာ်လာဂျေ(ီ၂) စီး၊ ဆုိင်ကယ် (၅၀) စီး၊ 
စက်ဘီး (၄၀) စီး၊ လှည်း(၆) စီးတို့ခဖင့် အသံုးခပုလျှက်ေှိပါသည်။ကကျေးေွာတွင် 
လျှပ်စစ်မီးေေိှကသာ်လည်း (၃၀)အမိ်ကထာင်စု သာ အသံုးခပုနိုင် ပါ 

သည်။အမိ်ကထာင်စု (၃၀) စုမှာ လျှပ်စစ်မီး အသံုးမခပုနုိင်ကကကပ။ ကကျေးေွာတွင် 
မိုဘိုင်းဖုန်း ဆက်သွယ်ကေးကို ကေးကွက်နှင့် အခခားဝန်ကဆာင်မှု မျေားအတွက် 
လက်လမှ်းမီှ အသံုးခပုနုိင်သည်။ ကကျေးေွာတွင် အင်တာနက် အသံုး ခပုနုိင်မှု 
အသင့်အတင့် ကကာင်းမွန်ဖပီး သတင်း အချေက်အလက် ချေတိ်ဆက်မှုမျေား 

အတွက် မျေားစွာအသံုးဝင်ပါသည်။ 
(စျေ) တည်မငိြ်ကေးချေြ်းြှုနှင့်မြည်သူ့လုခံခုံကရး 

 ကကျေးေွာတွင် ောဇဝတ်၊ အမှုအခင်းခဖစ်ပွားမှု နည်းပါးဖပီး တည်ဖငိမ်ကအးချေမ်း 

မှုကကကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်းကောင်းဝယ်မှုကို ကချောကမွ့ကစသည်။ ကကျေးေွာသူ/သား 

မျေားသည် မုိဘိုင်းဖုန်း ဆက်သွယ်ကေးကို အသံုးခပုနုိင်ကကဖပီး လိအုပ်ကသာ သတင်း 

အေင်းအခမစ်မျေားအတွက် လိအုပ်သလိ ုဆက်သွယ်သိေှိနိုင်သည်။ ကကျေးေွာတွင် 

သဘာဝကဘးအန္တောယ် ကလျော့ပါးကေး  အစီအစဉ်   သီးသန့်ကေးဆဲွထားခခင်း မေှိကသး 

ပါ။   ကကျေးေွာသူ/သားမျေားသည်ေဲစခန်းသ့ုိ အလွယ်တကူ ချေတိ်ဆက်မှုမျေား 

ခပုလုပ်နိုင်ကသာကကကာင့် ကကျေးေွာအတွင်း ောဇဝတ်မှုမျေား နည်းပါးပါသည်။ 

၅၊၊ ဖွံ့မဖိုးကရးေတွ ် ေကထာ ်ြံ့မဖစ်ကစြည့် ေကမခကနက ာင်းြျေား၊ ေဟန့် ေတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

 ( ) ဖွံ့မဖိုးကရး ေတွ ် ေကထာ ်ြံ့မဖစ်ကစြည့် ေကမခကနြျေား 

 ကကျေးေွာတွင် လူဦးကေအားလုးံ၏ (၇၃%)မ ှ အလုပ်လုပ်နိုင် သည် ့ အေွယ်မျေား 

ခဖစ်ကကသည်။ ဘွဲ့ေအကေအတွက် အသင့်အတင့်ေှိဖပီး ကျွမ်းကျေင်မှု 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်း သင်တန်းမျေားကို လူငယ်မျေားအား ကလ့ကျေင့်သင်ကကားကပး 

ခခင်းခဖင့် လူသားအေင်းအခမစ်ကုိ တိုးတက်ကကာင်းမွန် ကစပါသည်။ ကကျေးေွာလူထု၏ 

ကျေန်းမာကေး အကခခအကနမှာ ကယဘူယျေ အားခဖင့် ကကာင်းမွန်ဖပီး ကျေန်းမာကေး 

ပံ့ပိုးပစ္စညး်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုတို့လည်း အလွယ်တကူ လက်လှမ်းမှီနိုင်ကကသည်။ 

ကကျေးေွာသူ/သားမျေားအကနခဖင့် စိုးေိမ်ေကသာ ကဆးဝါးကုသ လိမုှု အတွက်လည်း 

အင်ပင်တိုက်နယ်ကဆးရုံသ့ုိ သွားကောက်ကဆးကုသမှု ခံယူ နုိင်သည်။ 



 

 

     -၁၄- 

သဘာဝအေင်းအခမစ်အကနခဖင့် လယ်ယာကခမမျေားသည် ကခမခပန့်ခဖစ်ဖပီး ကခမဆီကသဇာ 

အသင့်အတင့် ကကာင်းမွန်သည်။ ကတာင်သူမျေားသည် လယ်ယာ ထွက်ကုန်မျေားကို 

အလွယ်တကူ သယ်ယူပို့ကဆာင်နိုင်သည်။ မိုးေွာသွန်းမှုမှာ စပါး စုိက်ပျေ ိုး 

ထုတလ်ုပ်မှုအတွက် အကထာက်အကူခဖစ်ပါသည်။ ကကျေးေွာသည် ခမန်ကအာင်-

ဟသြာတ လမ်း နီးစပ်ပါသည်။ ဟသြာတ၊ ခမန်ကအာင်၊ ပုသိမ်နှင့် ေန်ကုန်ဖမို့မျေားသ့ုိ 

ကားလမ်းခဖင့် ကူးသန်းသွားလာနိုင်သည်။ လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကေး ကကာင်းမွန်သခဖင့် 

ကကျေးေွာထွက်ကုန်မျေားကုိ တင်ပို့ကောင်းချေနုိင်ပါသည်။ ကမွးခမူကေးထွက်ကုန်မျေား 

ထုတ်လပု်ကောင်းချေေန်အတွက် နည်းပညာ ဆုိင်ောပ့ံပိုးမှုမျေားနှင့် ကေးကွက်ဖန်တီးမှု 

မျေားကုိ ခပုလုပ်ပါက အထူးတိုးတက်လာနိုင် ပါသည်။ 

 ကကျေးေွာတွင် ောဇဝတ်မှုမျေား နည်းသခဖင့် တည်ဖငိမ်ကအးချေမ်းမှုကကကာင့် 

ကုန်စည်ကူးသန်းကောင်းဝယ်ခခင်းကုိ ကချောကမွ့ကစသည်။ ကကျေးေွာသူ/သားမျေားသည် 

မိုဘိုင်းဖုန်း ဆက်သွယ်ကေးကို    အသံုးခပုနိုင်ကကသခဖင့်  လိအုပ်ကသာ   သတင်းအေင်း 

အခမစ်မျေားအတွက်လိုအပ်သလို ဆက်သွယ်သိေှိနိုင်ပါသည်။ မိုဘိုင်းဖုန်းဆက်သွယ်  

ကေးကုိ ကေးကွက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်းမျေားအတွက် လက်လမှ်းမီ အသံုးခပုနုိင် 

သည်။ 

(ခ) ေဟန့်ေတားနှင့် စိန်ကခါ်ြှု 

ကကျေးေွာတွင် ကခမဆီကသဇာ အသင့်အတင့် ကကာင်းမွန်သည်မှအပ အခခားသယံ ဇာတ 

အေင်းအခမစ်မျေား ထွက်ေိှခခင်း မေိှကပ။ စုိက်ပျေ ိုးကခမတုိးချဲေ့နိုင်မှုနှင့် ပတ်သက်ဖပီး 

ကခမလွတ်ကခမရိုင်းမျေား ထပ်မံမတိုးချဲေ့နုိင်ကသာ်လည်း လက်ေှိကခမကပါ်တွင် ထုတလ်ုပ် 

တိုးခမှင့်ေန်ကဆာင်ေွက်ကကပါသည်။ သီးနှံမျေားမှာ ောသီဥတုကဖာက်ခပန်ပါက ပိုးမွှားမျေား 

ကျေကောက်သည့် အန္တောယ်ကို ကကုံကတွ့ေပါသည်။ 

 ကကျေးေွာတွင် မူလတန်းကကျောင်းေိှဖပီး စာသင်ကကျောင်းမှာ ကက့ံခိုင်မှုပုိင်းတွင် 

အားနည်းမှု ေှိပါသည်။ ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာန မေှိခခင်းနှင့် ကဆးဝါး လုကံလာက်မှု 

မေှိသခဖင့် အကေးကပါ်ကောဂါမျေား ခဖစ်ပွားပါက ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ် ကဆးရံုသို့ 

သွားကောက်ကုသေသခဖင့် အချေနိ်ကကာခမင့်မှု ေိှကပသည်။ 

၆။ ြန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 



 

 

      -၁၅- 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင် 

 ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်ကေးဦးစီးဌာနမှအဖွဲ့နှင့်တိငု်ပင်ညှိနှိုင်းဖပီးလာမ

ည်င့ါးနှစ်တာကာလအတွက်  ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးပန်းတိုင်မျေားကို ကအာက်ပါအတုိင်း 

ချေမှတ်ထားပါသည်။  

 က.၁) ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာလူထုသည် ကုန်ထတု်လပု်မှုခမှင့်တင်ခခင်း၊ အလုပ် 

အကိုင် အခွင့်အလမ်းမျေားဖန်တီးခခင်း၊ သက်ကမွးပညာသင်တန်းမျေားေေိှခခင်းမှ ဝင်ကငွ 

ေှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့် စီးပွားကေးအကနအထား တိုးတက်ေေှိလာကစေမည်။ 

 က.၂) ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာလူထုသည် စာတတ်ကခမာက်မှုနှင့် ပုိမိုကကာင်းမွန် 

ကသာ ပညာကေးမှတဆင့် ကကလးငယ်မျေား၏ လူသားဆုိင်ော စွမ်းကဆာင်ေည် 

နယ်ပယ်ကုိ ကျေယ်ဝန်းလာကစေမည်။ 

 က.၃) ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာလူထုသည် သက်ကမွးဝမ်ကကျောင်းနှင့် စီးပွါးကေးအုပ်စု 

မျေားဖဲွ့စည်းဖပီး ကကျေးေွာ အကခခခပုအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ေည်ခမင့်မား 

လာမှုမှတစဆ်င့် ဖွံ့ဖဖိုးကေး စီမံခန့်ခွဲမှု ယန္တေား တိုးတက်လာေမည်။ 

 က.၄) ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာေှိ လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကေးနှင့် အကခခခံအကဆာက် 

အဦမျေား ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကအာင်ကဆာင်ေွက်ဖပီး ကကာင်းမွန်ကသာ ကစျေးကွက်ကကီးကို 

ဖန်တီးတည်ကဆာက်မည်။ 

 က.၅) ကျွနု်ပ်တို့သည် ခဖစ်ကပါ်လာနိုင်ကသာ သဘာဝကဘးအန္တောယ် ကကိုတင် 

ကာကွယ်ကေးမျေားကုိ ချေမှတ်ဖပီး ကကျေးေွာခပည်သူလထူု၏ အသက်အုိးအိမ်စည်းစိမ်မျေား 

ကိ ုကာကွယ်ကစာင့်ကေှာက်မည်။ 

 က.၆) ကျွနု်ပ်တို့သည် ကခတ်မီလယ်ယာမျေား ကဖာ်ထတု်ဖပီး အကေအကသွးခမင့် 

စိုက်ပျေ ိုးကေးထုတ်ကုန်မျေား ထုတလ်ုပ်မည်။ 

 (ခ) ေက ာင်ေထည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို့သည် အထက်တွင်ကဖာ်ခပထားကသာ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးပန်းတိုင် 

မျေားကုိ ကောက်ေှိေန် ကအာက်ပါ အကကာင်အထည်ကဖာ်မှုမျေားကုိ ကဆာင်ေွက်သွား 

ကကမည်။ 



 

 

     -၁၆- 

ခ.၁) ကကျေးေွာတွင် အေင်းအနှီးကချေးကငွ၊လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာမျေား ကျေယ် ခပန့်စွာ 

အသံုးခပုနုိင်ကေးနှင့် နည်းပညာ အသံုးချေနုိင်စွမ်း ေေိှကေးတို့ကို ကဆာင်ေွက်ဖပီး 

စိုက်ပျေ ိုးကေးနှင့် ကမွးခမူကေးလုပ်ငန်းမျေားကို တိုးချဲေ့ကဆာင်ေွက် သွားမည်။ အကသးစား 

ကငွကကကးလုပ်ငန်းနှင့် ကချေးကငွမျေားအတုိးနှုန်း သက်သာစွာခဖင့် ပိုမိုေေိှကစေန်အတွက် 

ဖမို့နယ်ေှိဘဏ်မျေား၊ ပုဂ္ဂလကိေင်းနီှးကငွေေှိနိုင်ော အခခားကနောမျေားနှင့် ချေတိ်ဆက်ကပး 

မည်။ အေင်းအနီှးကငွမျေား ေေှိပါကာ စိုက်ပျေ ိုးကေး၊ ကမွးခမူကေး လုပ်ငန်းမျေားအတွက် 

ခွဲကဝချေထားကပးမည်။  

  ခ.၂) ကျွနု်ပ်တို့သည် အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းဆုိင်ော သင်တန်းမျေား 

တက်ကောက်နိုင်ေန် သင့်ကတာ်ကသာ သင်တန်းသားမျေားကုိ ကေွးချေယ်စီစဉ်ကပးေမည်။ 

ထိသုင်တန်းမျေားသည် သင်တန်းသားမျေားအတွက် ကျွမ်းကျေင်မှုမျေားကုိ တိုးပွါးေေှိ 

ကစဖပီး ဝင်ကငွေလုပ်ငန်းမျေား ထူကထာင်တိုးချေဲ့နုိင်ေန် အကထာက်အကူခပုကပမည်။  

  ခ.၃) ကကျေးေွာတွင် စံချေနိ်မီကသာ စာသင်ကကျောင်းနှင့် ပေိကဘာဂအသံုး 

အကဆာင်ပစ္စညမ်ျေားအလံုအကလာက်ေေှိကအာင်ကဆာင်ေွက်သွားမည်။  

 ခ.၄) ကကျေးေွာတွင် ေွာတွင်းလမ်း၊ ချေဉ်းကပ်လမ်းတို့ကုိ ကကာင်းမွန်ကအာင်  

ကဆာင်ေွက်သွားမည်။ ကကျေးေွာလူမှု အဖွဲ့အစည်းမျေားကုိလည်း ကကျေးေွာ အကခခခပု 

လုပ်ငန်းမျေားကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်စီမံခန့်ခွဲနုိင်ေန် ကခါင်းကဆာင်မှု စွမ်းေည်မျေား 

ပိုမိုေေိှကအာင် ကဆာင်ေွက်ေန် တိုက်တွန်းအားကပးကဆာင်ေွက်မည်။ 

၇။ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်းြျေား ေက ာင်ေထည်ကဖာ်ရာတွင် မြို့နယ်နှင့် ေထ ် 

ေဆင့်ြှ  ူညကီမဖရငှ်းရြည့် ိစ္စြျေား 

 အစိုးေ၏မူဝါဒနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တိုက့ို ေင်းနီှးကျွမ်းဝင်ဖပီးကသာ အစိုးေဌာန 

ဆုိင်ောမျေားနှင့် ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကေးဦးစီးဌာန၏ နည်းပညာ အကကံကပးအဖဲွ့ 

တို့၏ အကကံခပုချေက်အေ ခပုစုကဖာ်ခပထားပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်းမျေား အကနခဖင့် နိုင်ငံကတာ် 

အဆင့်မှသည် ကဒသဆုိင်ောအဆင့်၊ ထိမုှတစ်ဆင့် ကျွနု်ပ်တို ့ ကကျေးေွာအဆင့်ထိ ပံ့ပိုးမှု 

ကပးနုိင်မည့်အစိုးေဌာနမျေားနှင့် အဖွဲ့အစည်းမျေားကုိ ေှာကဖွကဖာ်ထုတ် ကပးနုိင်ကကပါသည်။ 

( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်ြှန်းချေ ်ကရးဆဲွမခင်းနှင့် ြုံြှန်စစ်ကဆးမခင် 

ဤကကျေးေွာ  ဖွံ့ဖဖိုးကေး အစီအစဉ်လပု်ငန်းအား နည်းပညာအကထာက်အပံ့မျေား  



 

 

 -၁၇- 

ပံ့ပိုးကပးမှုသည် အလွန်အကေးပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်း 

ကေေှညတ်ည်တံမ့ည့် အကထာက်အပံ့မျေားကို နိုင်ငံကတာ်အစိုးေထံမှ ေေိှမည်ဟု 

ကမျှာ်လင့်ပါသည်။ ကျွန်ကတာ် တို့ ကကျေးေွာသားမျေားကိုယ်တိုင် 

အားထုတလ်ုပ်ကိုင်ေေိှခဲ့မှုမျေားကုိ ခပန်လည်စိစစ်ခခင်း၊ ကနာက်ဆံုးအတည်ခပုထားသည့် 

ဖွံ့ဖဖိုးကေး အစီအစဉ်မျေားကုိလည်း သတ်မှတ်ကာလ အတိုင်း 

ပုံမှန်စိစစ်သွားနိုင်ပါမည်။ အကေးကကီးသည့် အချေက်မှာဦးစားကပး စီမံချေက် မျေားနှင့် 

ဘတ်ဂျေတ် ပမာဏပါဝင်သည့် နှစ်ပါတ်လည် ဖွံ့ဖဖိုးကေးစီမံချေက် ခပင်ဆင် ေန်ခဖစ်သည်။ 

(ခ) စို ်ြျေ ိုးကမြြျေားထိကရာ ်စွာေသံုးချေနုိင်ကရး 

ကကျေးေွာတွင် စပါး၊ မတ်ပဲ ောသီကပါ်သီးနှံမျေား အခဖစ် စိုက်ပျေ ိုးပါသည်။ သ့ုိကသာ် 

ယာလုပ်သား ေှားပါးလာမှုနှင့်အတူ ောသီဥတု ကဖာက်ခပန်လာမှုတိုက့ကကာင့် 

ယာလုပ်ငန်းခွင် အချေန်ိမီဖပီးစီးေန် အနည်းငယ်အခက်အခဲ ကတွ့ ကကုံေတတ်ကပသည်။ 

          စုိက်ပျေ ိုးနုိင်ကသာ ကခမကနောမျေားေိှဖပီး ဝင်ကငွကကာင်းမွန် ကသာ စုိက်ပျေ ိုးကေးလုပ်ငန်းမျေား         

လုပ်ကဆာင်နိုင်ေန် နည်းပညာနှင့် ကစျေးကွက် ကဖာ်ကဆာင်ကေး လုပ်ငန်းမျေားကုိ     

သက်ဆုိင်ောအစိုးေဌာနမျေားနှင့် ခပည်သူလူထု ပူးကပါင်းကဆာင်ေွက်သင့်ပါသည်။ 

(ဂ) ေသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းဆုိင်ရာ လုြ်ငန်းြျေားဖန်တီးကြးမခင်း 

 သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာတွင် လူငယ်အချေ ို့အား ၎င်းတ့ုိဘဝ တိုးတက်ော အာမခံ 

ချေက်ကပးနုိင်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းဆုိင်ော အတတ်ပညာမျေား ေေိှကအာင် 

ချေတိ်ဆက်ကူညီ ကဆာင်ေွက်မှုမျေား ခပုလုပ်သင့်သည်။ 

၈။ စီြံ ိန်း၊ စီြံချေ ်ြျေားနှင့် ေက ာင်ေထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြှုေချေန်ိ ာလ 

စီမံချေက်မျေားသည် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျေူဟာမျေားကုိ လုပ်ငန်းကဆာင်ေွက် 

မှုမျေားအခဖစ် သကဘာထားနားလည်နုိင်ကစမည့် ကဖာ်ထုတ်ထားချေက်မျေားခဖစ်သည်။ ထ့ုိကကကာင့် 

စီမံချေက်မျေားသည် ငါးနှစ်တာစီမံချေက်ကာလအတွင်း ချေမှတ်ထားကသာ ပန်းတုိင်မျေားသ့ုိ ကောက် 

ေိှေန် ပါဝင်ကပးမည့် ဖံွ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းအကကာင်အထည်ကဖာ်မှုဆုိင်ော အဓိကကသာ့ချေက် 

မျေားခဖစ်သည်။  

( ) နှစ်ြတ်လည်က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးေစီေစဉ် 



 

 

-၁၈- 

ကကျေးေွာလူထုက ငါးနှစ်တာစီမခံချေက်ကာလအတွက် ခပင်ဆင်ခပုစုကကသည့် 

ကာလက ကဖာ်ထုတ်၊ ဦးစားကပးတန်းစီခ့ဲကကသည့် စီမံချေက်မျေားသည် မည်သ့ုိမျှ ခပည့်စံုမှု 

မေိှနုိင်ပါ။ ဤသည်မှာ ကကျေးေွာလူထုသည် နှစ်နှစ်၊ သံုးနှစ်တာကာလ စီမံချေက်မျေား 

အတွက် ကမျှာ်မှန်းကေးဆဲွ ထားနုိင်ကကကသာ်လည်း ငါးနှစ်တာကာလ တစ်ကလျှာက် 

လံုးတွင် ကနာက်ထပ်ကဆာင်ေွက်မည့် ဦးစားကပးလုပ်ငန်းမျေားကုိလည်း ကဖာ်ထုတ်သွား 

ကကပါမည်။ သ့ုိပါကသာကကကာင့်ကေးဆဲွထားသည့် ငါးနှစ်တာစီမံချေက်သည် ခပင်းထန်ကသာ 

သဘာဝကဘးအန္တောယ်က့ဲသ့ုိ ထိခုိက်စောမျေား  မကပါ်ကပါက်ပါက အနည်းနှင့် အမျေား 

ဆုိသလုိ ကခပာင်းလဲမှုမေိှနုိင်ပဲ ကနာက်ထပ် တုိးလာမည့် လုပ်ငန်းစီမံချေက်မျေားသာ ပါဝင် 

လာနုိင်ပါမည်။ ထ့ုိကကကာင့် ငါးနှစ်တာကာလ ကကျေးေွာဖံွ့ဖဖိုးကေး စီမံချေက်၏ ဗျေူဟာ 

ကခမာက်မူကဘာင်အတွင်း နှစ်ပတ်လည်ကကျေးေွာဖံွ့ဖဖိုးကေး အစီအစဉ်ကုိ ကဆာင်ေွက်သွား 

ကကပါမည်။ 

 (ခ)  ဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးမြှြ်နှံြှုေြျေ ိုးေစား ုိ ေကမခခံ၍ စီြံချေ ် ို ေြု်စုခွဲမခားမခင်း 

စီမံကိန်း၊ စီမံချေက်မျေားကုိ စီမံချေက်ဆုိင်ောအချေက်အလက်မျေားကုိ စစိစ်စိတ်ခဖာ 

နိုင်ေန်လပု်ငန်းေပ်ဆုိင်ောနှင့် ေင်းနီှးခမှပ်နှံမှုကုိ အကခခခံဖပီး အပု်စုခွဲသည်။ လုပ်ငန်း 

ကဏ္ဍကုိအကခခခံ၍စီမံကိန်းအပု်စုသတ်မှတ်ခခင်း(Functional classification)ခဖင့်  

ဝန်ကကီးဌာနမျေား၊ ဦးစီးဌာနမျေားအတွက် သက်ဆုိင်ော 

လုပ်ငန်းမျေားအလုိက်ကဆာင်ေွက်ဖယ်ွောမျေားကို သိေှိနားလည်ကစနုိင်သည်။ 

ေင်းနှီးခမှပ်နှံမှု အမျေ ိုးအစားကုိ အကခခခံ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ခခင်း (Economic 

classification)သည ် စီမံချေက်ကုိ အကဲ ခဖတ်ောတွင် စီးပွါးကေးအကျေ ိုးခဖစ်ထနွ်းမှုနှင့် 

အကျေ ိုးသက်ကောက်မှုဆုိင်ော ကငွလုံး ကငွေင်းအသံုးစေိတ်၊ 

စွမ်းကဆာင်ေည်ခမှင့်တင်ကေး၊ လူသားချေင်းဆုိင်ော ကထာက်ပံ့မှု တို့ကို ခွဲခခားသိေှိကစေန် 

အကထာက်အကူခပုသည။်  

လုပ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အကခခခံ၍ စီမံကိန်းအပု်စုသတ်မှတ်ခခင်း (Functional 

classification) ဝန်ကကီးဌာနမျေား၊ ဦးစီးဌာနမျေားက ယင်းတို့၏ လုပ်ငန်းတာဝန် 

မျေားအလုိက် ကဖာ်ထတု်ထားကသာ လုပ်ငန်းကဏ္ဍ အပိုင်းအခခားမျေားကုိ သိေှိကစ 

နိုင်သည်။ ေင်းနီှးခမှပ်နှံမှု အမျေ ိုးအစားကိုအကခခခံ၍ စီမံကိန်းအုပ်စုသတ်မှတ်ခခင်း 

(Economic classification) တွင်  



 

 

-၁၉- 

သာမန်အသံုးစေိတ် 

 ကငွလုံးကငွေင်းအသံုးစေိတ်၊  

 စွမ်းကဆာင်ေည်ခမှင့်တင်ကေးအသံုးစေိတ် 

 လူသားချေင်းစာနာမှုဆုိင်ော အကထာက်အပံ့တို့ ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦးစားကြးစီြံချေ ်ြျေား 

 စီမံချေက်မျေားအလုိက် ဦးစားကပးအစီအစဉ်မျေားကုိပူးတွဲပါ ဇယားခဖင့် ကဖာ်ခပ 

ထားပါသည်။ ကကျေးေွာလူထုသည် နှစ်သက်ောအမှတ်ကပး အဆင့်ခွဲခခင်း စနစ်ခဖင့် 

ေွာလုးံကျွတ်အစည်းအကဝးတွင် စီမံချေက်မျေား ဦးစားကပးအစီအစဉ်ကို ကဖာ်ထတု်ထား 

ပါသည်။  

 

 

စဉ် 

 

 ဏ္ဍ 

 

ကဆာင်ရွ ်ရြည့် ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်း 

ရ 

ြှတ် 

ဦးစား 

ကြး 

ေဆင့် 

၁ အကဆာက်အဦ ကကျေးေွာတွင်းလမ်းကချောင်းကကျောက်ခင်းခခင်း ၁၀၀ ၁ 

၂ အကဆာက်အဦ ကကျေးေွာပုိင်ဓမ္မာရံုတည်ကဆာက်ခခင်း ၆၀ ၂ 

၃ ကျေန်းမာကေး ကကျေးေွာကဆးကပးခန်းတည်ကဆာက်ခခင်း ၅၅ ၃ 

၄ လူငယ် ကကျေးေွာပုိင်အားကစားကွင်းကဖာက်လုပ်ခခင်း ၅၅ ၄ 

၅ အကဆာက်အဦ ကကျေးေွာပုိင်စာကကည့်တုိက်တည်ကဆာက်ခခင်း ၅၅ ၅ 

၆ ကျေန်းမာကေး ကကျေးေွာပုိင်လူနာတင်ယာဉ်လုိအပ်ခခင်း ၅၀ ၆ 

၇ စုိက်ပျေ ိုးကေး လယ်ယာစုိက်ပျေ ိုးကေးအတွက် မျေ ိုးကကာင်း 

မျေ ိုးသန့်နှင့်နည်းပညာမျေားလုိအပ်ခခင်း 

၃၀ ၇ 

၈ စုိက်ပျေ ိုးကေး လယ်ယာစုိက်ပျေ ိုးကေးအတွက် စုိက်ပျေ ိုးကေးသံုး  

စက်ကိေိယာမျေားလုိအပ်ခခင်း 

၂၆ ၈ 

 

 

 



 

 

-၂၀- 

(ဃ) ေက ာင်ေထည်ကဖာ်ြည် ့ေချေန်ိ ာလ 

 ကအာက်ပါဇယားတွင် လုပ်ငန်းစတင်ေန်၊ ဖပီးဆံုးေန် ခန့်မှန်းကဖာ်ခပထားသည့် 

ဦးစားကပးစီမံချေက်မျေား၏ အချေနိ်ဇယားကို ကဖာ်ခပထားသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို 

နှစ်အလိကု် လိအုပ်သလိ ု ခဖည်စ့ွက်ခပင်ဆင်ဖပီး နှစ်ပတ်လည် ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး 

စီမံချေက် ကေးဆဲွောတွင် ထည့်သွင်းကပးမည်။ 

၉။  ဘတ်ဂျေ ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာေစီေစဉ် 

  ကအာက်ပါဇယားတွင် ကဖာ်ခပထားကသာ စီမံချေက်အလုိက် ဘတ်ဂျေက်ပမာဏမျေားသည် 

ေည်ညွှန်းနမူနာ (indicative) ကုိးကားေန် ပမာဏသာ ခဖစ်သည်။ အမှန်တကယ် လုိအပ်ကသာ 

ဘတ်ဂျေက်ပမာဏ တွက်ချေက်နုိင်ေန် အကသးစိတ် ဆက်လက်၍ ကဆာင်ေွက်ေမည် ခဖစ်ပါသည်။ 

ကကျေးေွာဖံွ့ဖဖိုးကေးကကာ်မတီသည် တချေ ို့စီမံချေက်မျေားကုိ ကေးဆဲွောတွင် ဖမို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ော အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့် လုပ်ငန်းမျေားထံမှ ဘတ်ဂျေက်အပါအဝင် 

စီမံချေက် ခပုစုကေးဆဲွကေး အကူအညီမျေား ေေိှေန်လည်း လုိအပ်ပါသည်။ ကဖာ်ခပထားကသာ 

ေည်ညွှန်းဘတ်ဂျေက်ပမာဏတွင် ကကျေးေွာလူထု၏ ကငွသားမဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်မှုမျေားကုိ 

ထည့်သွင်းကဖာ်ခပထားခခင်း မေိှပါ။ (ကငွသားမဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်မှု၊ ဥပမာ-လုပ်အား၊ သဲ၊ 

ကကျောက်ပစ္စည်းကိေိယာ၊အချေန်ိစသည်) 

 

စီြံချေ ် ေ 
ဆင့် 

၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃  ၂၀၂ ၄ ၂၀၂ ၅ 

၁ ကကျေးေွာတွင်းလမ်းကချောင်းကကျောက်ခင်းခခင်း ၁     

၂ ကကျေးေွာပိုင်ဓမ္မာရုံတညက်ဆာက်ခခင်း ၂ 

၃ ကကျေးေွာပိုင်ကဆးကပးခန်းတည်ကဆာက် 
ခခင်း 

၃ 

၄ ကကျေးေွာပုိင်အားကစားကွင်ကဖာက်လုပ်ခခင်း ၄ 

၅ ကကျေးေွာပုိင်စာကကည့်တုိက်တည်ကဆာက်ခခင်
းး 

၅ 

၆ ကကျေးေွာပိုင်လနူာတင်ယာဉ်လိုအပ်ခခင်း ၆ 

၇ လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေးအတွက်မျေ ိုးကကာင်
းးမျေ ိုးသန့်နည်းပညာလိအုပ်ခခင်း 

၇ 

၈ လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေးအတွက်စိုက်ပျေ ိုးက
ကးး သံုးစက်ကိေိယာလိအုပ်ခခင်း 

၈ 



 

 

၂၁ 

 

 

စဉ် 

 

 

စီြံချေ ် 

 

 

ရန်ြံု

ကငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနီှးမြုြ်နံှြှုေရ ေုြ်စုသတ်ြှတ်မခင်း( ျေြ်) 

 

သာြန် 

ေသံုး 

စရိတ် 

ကငွလံုးကငွရင်းေသံုး 

စရိတ် 

လူသားချေင်း 

စာနာြှု 

ဆုိင်ရာ 

ကထာ ်ြ့ံြှု 

ကငွလံုး 

ကငွရင်း 

ေသံုး 

စရိတ် 

စွြ်းကဆာင် 

ရည်မြှင့်တင် 

ကရး 

၁ ကကျေးေွာတွင်းလမ်းကချောင်း

ကကျောက်ခင်းခခင်း 
    

၂ ကကျေးေွာပိုင်ဓမ္မာရုံတည်
ကဆာက်ခခင်း 

    

၃ ကကျေးေွာပိုင်ကဆးကပး 

ခန်းတည်ကဆာက်ခခင်း 
    

၄ ကကျေးေွာပုိင်အားကစား 
ကွင်း ကဖာက်လုပ်ခခင်း 

    

၅ ကကျေးေွာပုိင်စာကကည့်တုိ

က်တည်ကဆာက်ခခင်း 
 

၆ ကကျေးေွာပိုင်လနူာတင်
ယာဉ်လိုအပ်ခခင်း 

 

၇ လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေး

အတွက်မျေ ိုးကကာင်းမျေ ိုး
သန့်နည်းပညာလိအုပ်ခ
ခးင်း 

 

၈ လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေး
အတွက်စုိက်ပျေ ိုးကေး 
သံုးစက်ကိေိယာလိအုပ်

ခခင်း 

 

 



 

 

၂၂ 

၁၀။   က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားေက ာင်ေထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် ေစီ 

ေစဉ်ြျေား 

ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်ကိုကကျေးေွာလူထုကဦးကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်ခဖစ်

သခဖင့်လုပ်ငန်းကအာင်ခမင်ကေးနှင့် ေည်မှန်းချေက်မျေားသ့ုိ ကောက်ေှိကေးမှာ ကကျေးေွာတွင် 

တာဝန်ေိှပါသည်။ 

( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏ ေခန်း ဏ္ဍ 

ကကျေးေွာဖံွ ဖ့ဖိုးကေးအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ကသာ စီမံကိန်းလုပ်ငန်းမျေားကုိ အထိကောက် 

ဆံုး    အကကာင်အထည်ကဖာ်ေန်     တာဝန်မှာ   ကျွနု်ပ်တ့ုိ    ကကျေးေွာလူထု၏  

တာဝန်ခဖစ်ပါ 

သည်။ ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး ကကာ်မတီသည ် ကပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းကေးနှင့် စီမံ 

ခန့်ခွဲကေးတာဝန်ကိုအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ ကကာ်မတီအသီးသီးအား 

တာဝန်မျေား ခွဲကဝအပ်နှင်း၍ သက်ဆုိင်ောစီမံကိန်းမျေား ကဆာင်ေွက်နိုင်ေန် ဦးကဆာင် 

ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆောအသင်းသည် ကကျေးေွာမူလတန်းကကျောင်း၏ ပညာကေး 

အေည်အကသွး ကကာင်းမွန်တိုးတက်ေန် တာဝန်ယူကဆာင်ေွက်ကစ၍ လယ်သမား 

အဖွဲ့က ကကျေးေွာလယ်ယာကုန်ထတု်လမ်း အဆင့်ခမှင့်ခခင်းလုပ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူ 

ကဆာင်ေွက်ကစခခင်း ခဖစ်ပါသည်။ 

 (ခ) ဖွံ့မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်ေဖွဲ့ေစည်း 

ကျွနု်ပ်တို့ကကျေးေွာကကာ်မတီအဖွဲ့မျေားက ဖွံ့ဖဖိုးကေးစီမံကိန်းမျေား အကကာင် 

အထည်ကဖာ်ောတွင ် ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ေွက် ကသာ်လည်း 

အခခားကသာ ဖွံ့ဖဖိုးကေးမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျေားကိုလည်း ေှာကဖွဆက်သွယ် ပူးကပါင်း 

ေန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ် တို့ကုိယ်တိုင်မတတ်နိုင်ကသာ အကူအညီမျေား ေယူကဆာင် 

ေွက်ေန်ခဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆောအသင်းသည် မူလတန်းပညာကေးသင်ကကားမှု 

အေည်အကသွး တိုးတက်ကေး ကဆာင်ေွက်ေန်    ဖမို့နယ်ပညာကေးဌာနနှင့်    ချေတိ်ဆက် 

ညှနိှိုင်း  ကဆာင်ေွက်ေပါမည်လယ်သမားအဖွဲ့အစည်းကလည်း လယ်ယာ ကုန်ထတု် 

လုပ်ငန်း အကထာက်အကူခပု လမ်းအဆင့်ခမှင့်တင်ေန် ဖမို့နယ်ကဆာက်လပု်ကေးဌာနနှင့် 

ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျေင်နီယာ ဒီဇုိင်းပံုစံနှင့် တွက်ချေက်မှုဆုိင်ော အကူအညီမျေား 

ေယူေပါမည်။ 



 

 

၂၃ 

(ဂ)  န်ထရို ်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကြးသည့်ေဖွဲ့ေစည်းြျေား 

စီမံကိန်းလုပ်ငန်းမျေား၏ အကသးစိပ်လုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား ကဖာ်ခပချေက်တွင် 

တင်ဒါကခါ်ယူကဆာင်ေွက်ေမည့် ကိစ္စမျေားကိုလည်းကတွ့ေပါမည်။ ဤလုပ်ငန်းအမျေ ိုး 

အစားမျေားအတွက် ကအာက်ပါအဖဲွ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်မျေား၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိအုပ် 

ပါမည်။ 

- ကဆာက်လပု်ကေး၊ ကကီးကကပ်ကေးစသည့် လုပ်ငန်းမျေားအတွက် ကန်ထရိုက်မျေား 

- စိုက်ပျေ ိုးကေး၊ ကမွးခမူကေးစသည့် သင်တန်းမျေားအတွက် နည်းပညာဆုိင်ောနှင့် 

စီမံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ော   ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့်   အဖွဲ့မျေား (နိုင်ငံတကာဖွံ့ဖဖိုးမှုအဖွဲ့ 

အစည်းမျေား၊ကဒသဖံွ့ဖဖိုးကေးအဖဲွ့အစည်းမျေား၊ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်မျေား၊လူထအု

ဖွဲ့အစည်းမျေား) 

ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားက စီမံကိန်းလုပ်ငန်းတွင် 

ကဖါ်ခပထားကသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျေားကုိသာ ကကီးကကပ်မှုကပးမည်ခဖစ်ဖပီး 

လုပ်ငန်းတစ်ခုလုံး လွှမ်းခခုံကကီးကကပ်ေန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး 

ကကာ်မတီက တာဝန်ကပးထားကသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာခဖစ်ပါသည်။ အချေ ို့ ကိစ္စမျေားတွင် 

ကကီးကကပ်ကေး တာဝန်မှာ ဖမို့နယ်သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စ 

မျေ ိုးတွင် ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးကကာ်မတီသည် တာဝန်ကပးထားကသာ ကကာ်မတီကို 

ဦးကဆာင်၍ ဖမို့နယ်ဌာနဆုိင်ော အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် နီးနီးကပ်ကပ် ပူးကပါင်း 

ကဆာင်ေွက်ပါမည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားလည်ြတ်ရန်နှင့် မြုမြင်ထနိ်းသိြ်းရန်ေတွ ် 
ေဖွဲ့ေစည်းဆုိင်ရာ ေစီေစဉ်ြျေားနှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာေစီေြံြျေား 

ကျွနု်ပ်တို့ကကာ်မတီအကနခဖင့် လုပ်ငန်းတစ်ခုချေင်းစီအတွက် ကေေှညတ်ည်တံ့ 

ကေး အစီအစဉ်မျေား ထားေိှမည်။ ဥပမာအားခဖင့် တံတားကဆာက်လပု်ခခင်းလုပ်ငန်း 
တွင် အသံုးခပုသူမျေားထံမှ အသံုးခပုခကကာက်ခံခခင်း၊ ကစတနာအကလျောက် ထည့်ဝင် 
လိသူုမျေားထံမှ အလှူကငွကကာက်ခံခခင်းတို့ကို ကဆာင်ေွက်မည်။ ထို့အခပင် တံတား 
ကပါ်ခဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့် ပစ္စညး်မျေား၏ပမာဏကုိ ကန့်သတ်ခခင်းက့ဲသို့ 

ကသာ စည်းကမ်းမျေားသတ်မှတ်မည်။  
ဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေား ကေေှညတ်ည်တံက့ေးအတွက် လုပ်ငန်းအလုိက် 

သက်ဆုိင်ောကကာ်မတီ၊ အဖွဲ့အားတာဝန်အပ်နှင်းကဆာင်ေွက်မည် ခဖစ်ပါသည်။ 
ဥပမာအားခဖင့် တံတားခပုခပင် ထိန်းသိမ်းကေးအတွက် လမ်းကကာ်မတီ၊ စာသင် 

ကကျောင်း ခပုခပင်ထနိ်းသိမ်းကေးအတွက် မိဘဆောအသင်းစသည်ခဖင့် ကဆာင်ေွက် 
ပါမည်။



 

 
 

၂၄ 

၁၁။ စီြံ ိန်းေားစဉ်ဆ ်ြမြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်မခင်းနှင့် ေ ဲမဖတ်သံုးသြ်မခင်း 

ကျွနု်ပ်တို့၏ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ် အကကာင်အထည်ကဖါ်ောတွင် တိုးတက်မှု အကခခ 
အကနမျေားအား စနစ်တကျေကကီးကကပ်စစ်ကဆးအကဲခဖတ်ကကပါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီးကကပ် စစ်ကဆး 
အကဲခဖတ်ခခင်းလုပ်ငန်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူကသာနည်းလမ်းမျေားခဖင့် ကဆာင်ေွက်ပါမည်။ သ့ုိမှသာ 
ေည်ေွယ်သည်အ့တိငု်း ကကီးကကပ်စစ်ကဆးအကဲခဖတ်သည့် လုပ်ငန်းကုိဖပီးကခမာက်ကအာင် ကဆာင်ေွက် 

နိုင်ပါလိမ့်မည်။ 
လူထုဗဟုိခပု၍ အားလုးံပူးကပါင်းပါဝင်ကသာကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖါ်ကသာနည်းလမ်းကို လက်ကိုင် ကျေင့်သံုးသည့်အကလျောက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ကကျေးေွာဖံွ ဖ့ဖိုးကေးလုပ်ငန်း 

မျေားကုိ ကကီးကကပ်စစ်ကဆးသံုးသပ်ောတွင် ကကျေးေွာအတွင်းေှိ အဖွဲ့အစည်းမျေား၊ အမိ်ကထာင်စုမျေား 

တက်ကကစွာ အတူပူးကပါင်းကဆာင်ေွက်ေန် ကဆာင်ေွက်ပါမည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ေွက်နိုင်ေန် သင့်ကတာ် 

ကသာ အဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ လုပ်ထုံးလုပ်ငန်းမျေား တည်ကဆာက်ပါမည်။ 

( ) က ီး  ြ်စစ်ကဆးမခင်း(Monitoring) 

အထူးသခဖင့် ကျွနု်ပ်တိုသ့ည် ကျွနု်ပ်တို့ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး အစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်းပိုင်; 

ဆုိင်ောတိုးတက်မှု (physical progress)နှင့် ကငွကကကးဆုိင်ောတိုးတက်မှု (financial 

progress)တို့ကို စနစ်တကျေ ကကီးကကပ်စစ်ကဆးပါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးခခင်းကို (၃) လပတ် 

အစီအစဉ်ခဖင့် ကဆာင်ေွက်ပါမည်။ ကကီးကကပ်စစ်ကဆးခခင်းလုပ်ငန်းကုိ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး 

ကကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုခဖင့် သက်ဆုိင်ောစီမံကိန်းလုပ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယူကဆာင်ေွက် 

ကနကသာ အဖွဲ့အသီးသီး၊ ကကာ်မတီအသီးသီးတို့က မိမိတို့ တာဝန်ကျေော ကဏ္ဍအလိုက် 

စစ်ကဆးသံုးသပ်ပါမည်။ 

အဖွဲ့အသီးသီး၊ကကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမံကိန်းဆုိင်ော ကနဦးသတင်း 

အချေက်အလက်မျေား(Baseline) ေေိှကအာင် ကဆာင်ေွက်ကကပါမည်။ ယင်းအကခခခံသတင်းအချေက် 

အလက်မျေားသည် စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုကုိ တုိင်းတာမည့် အညွှန်းကိန်း (indicator) မျေားခဖစ် 

ပါမည်။ (၃)လပတ်ကုန်ဆံုးချေန်ိတိုင်းတွင် ကကာ်မတီနှင့် အဖွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ 

ကကီးကကပ်စစ်ကဆးကတွ့ ေှိမှု အစီေင်ခံစာ(monitoring report)ကိ ု ေွာလူထု အစည်းအကဝး၌ 

အစီေင်ခံတင်ခပပါမည်။ ဆက်လက် ညှိနှိုင်းကဆာင်ေွက်ေမည့် ကိစ္စမျေားကုိ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးမှု 

ကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကကီးကကပ် စစ်ကဆးမှု အစီေင်ခံစာသည် ကအာက်ပါ 

အချေက်မျေားအကပါ် ဦးတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်းပိုင်းဆုိင်ောတိုးတက်မှု( Physical progress) 

-စီမံကိန်းလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ငန်းပိုင်းတုိးတက်မှုနှင့် ဖပီးကခမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

-အကကာင်အထည်ကဖါ်ောတွင် ကကုံကတွ့ေကသာအခက်အခဲအဟန့်အတားမျေားနှင့်  



 

 
 

ခပုခပင်သင့်ကသာ အဆုိခပုချေက်မျေား၊ 

-ခပုခပင်ကခပာင်းလဲကဆာင်ေွက်ေန် လိအုပ်ကသာဖွံ့ဖဖိုးကေးဗျေူဟာနှင့်စီမံကိန်းမျေား၊ 

( ခ) ကငွကကကးဆုိင်ောတိုးတက်မှု(Financial progress) 

-ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအေင်းအနှီးလိုအပ်ချေက်မျေားစုစည်းဖပီးစီးမှု  

(မူလလျောထားချေက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

-(၃)လပတ်ကုန်တွင်ေှိကသာကငွသားနှင့် အခခားပစ္စညး်လက်ကျေန်၊ 

-ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအေင်းအခမစ်မျေားစုကဆာင်းောတွင် ကကုံကတွ့ 

ကနေကသာ အခက်အခဲမျေား၊ခပဿနာမျေား၊ 

-ကငွကကကးစုကဆာင်းခပင်ဆင်မှုတိုးတက်ေန် အဆုိခပုနည်းလမ်းမျေား၊ 

 ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးကကာ်မတီသည် (၃)လပတ် ကကီးကကပ်စစ်ကဆးမှု အစီေင်ခံစာ အနှစ်ချေုပ်ကို 

ခပုစုခပင်ဆင်ဖပီး သက်ဆုိင်ောကကျေးေွာအပု်စုဥက္ကဌနှင့် သက်ဆုိင်ောဖမို့နယ်ဦးစီးဌာနမျေားသ့ုိ အစီေင်ခံ 

ကပးပ့ုိပါမည်။ အစီေင်ခံစာသည် စာမျေက်နှာ၂မျေက်နှာ၊ ၃မျေက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ကအာက်ပါအချေက်မျေားကို 

အဓိကထား ကဖါ်ခပပါမည်။ ၄င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ေင်ဆုိင်ကကျော်လွှားမှုမျေား၊ ကကျေးေွာ 

သူ/သားမျေား ခပ ခုပင်ကခပာင်းလဲကဆာင်ေွက်မည့်အစီအစဉ်မျေား၊ လုိအပ်ကသာ အကူအညီ အကထာက်အပံ့မျေား 

စသည်တို့ ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ြတ်လည်က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးေစီေစဉ်ေ ဲမဖတ်ြွဲ 

စီမံကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချေနိ်တွင် စီမံကိန်း၏ တိုးတက်မှု အကခခအကနကုိ 

ဘက်စုံရှုကထာင့်မှ ခပန်လည်သံုးသပ် အကဲခဖတ်ကကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သံုးသပ်ကတွ့ဆံုပွဲ၏ 

ေည်ေွယ်ချေက်မှာ ကျွနု်တို့ ကဆာင်ေွက်ကသာ ကကျေးေွာဖံွ ဖ့ဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေား၏ တုိးတက်မှု အကခခ 

အကနမျေားကုိ ကအာက်ပါအဖဲွ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်မျေားအား ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျေးေွာက ဖိတ်ကကားအသိကပး တင်ခပ 

နုိင်ကသာ အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနုိင်ေန် ခဖစ်ပါသည်။ ဖိတ်ကကားမည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားမှာ- 

- ကကျေးေွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ကေးအဖွဲ့၊ ဖမို့နယ်အုပ်ချေုပ်ကေးနှင့် အခခားသက်ဆုိင်ော 

အဖွဲ့အစည်းမျေား(ကငွကကကးထည့်ဝင်သူမျေား၊ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်းေှင်မျေား)၊သတင်းမီဒီယာမ

းျေား၊ ဖံွ့ဖဖိုးကေးအဖဲွ့အစည်းမျေား စသည်တို့ ခဖစ်ပါသည်။ 

နှစ်ပတ်လည်သံုးသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွံ့ဖဖိုးကေးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် အခခား 

ပါဝင်သက်ဆုိင်သူမျေားထံမှ   အကကံခပုချေက်၊    သံုးသပ်ချေက်မျေား   ေယူနုိင်ကသာ     အခွင့်အလမ်းကုိ 

လည်း ေေှိပါမည်။ ဤအကကံခပုချေက်မျေားခဖင့် ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်ကို ခပန်လည် 

ခပုခပင်ကဆာင်ေွက်နုိင်မည်ခဖစ်ပါသည်။ 

၂၅ 



 

 
 

(ဂ) နည်းြညာဆုိင်ရာေ ူေညီ 

ယခုကဲ့သ့ုိဖွံ့ဖဖိုးကေးအစီအစဉ်ကေးဆဲွခခင်းနှင့် စီမံကဆာင်ေွက်စဉ် အစကနဦး ကာလ 

တွင် အချေနိ်ပိုင်းအလုိက် ကလ့လာကစာင့်ကကည့ခ်ခင်းနှင့် အကဲခဖတ်ခခင်းဆုိင်ောက့ဲသ့ုိ နည်းပညာ 

အကူအညီမျေားကုိ ဖမို့နယ်အဖွဲ့အစည်းမျေားထံမှ လိအုပ်မည်ခဖစ်သည်။ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၁)  

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး ိုေကထာ ်ေြံ့မဖစ်ကစြည့ေ်ကမခေကနက ာင်းြျေား 

ေဟန့်ေတား နှင့် ရင်ဆုိင်က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

( ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး ိုေကထာ ်ေြံ့မဖစ်ကစြည့် ေကမခေကနက ာင်းြျေား 

ေကထာ ်ေြံ့မဖစ်ကစြည့် 
ေကမခေကနက ာင်းြျေား 

ရငှ်းလင်းကဖာ်မြချေ ် 

 သဘာဝအေင်းအခမစ်မျေား သဘာဝအေင်းအခမစ်မျေားတွင် လယ်ကခမမျေားသည် ကခမခပန့် 
ခဖစ်ဖပီး ကခမဆီကသဇာ အကတာ်အသင့် ကကာင်းမွန်သည်။ 
ကတာင်သူမျေားလည်း လယ်ယာထွက်ကုန်မျေားကုိ အလွယ်တကူ 
သယ်ယူပို့ကဆာင်ဖပီး ကောင်းချေနုိင်သည်။ စပါး၊ နှမ်းနှင့် ပဲမျေ ိုးစံု 
တို့ကို အဓိက စိုက်ပျေ ိုး ကကသည့်အတွက် မသိားစုဝင်ကငွ 
တိုးပွားကစပါသည်။ 

 ကနောတည်ေှိမှုနှင့် 
ပထဝီဆုိင်ော အားသာချေက် 

သံုးပင်ဆုိင်ကကျေးေွာသည် ပထဝီဝင်အကနအထားအေ ကခမခပန့် 
ကဒသတွင် တည်ေှိဖပီး၊ ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ်၊ ထန်းသံုးပင်အပု်စု၊ 
ခမန်ကအာင်ဟသြာတကားလမ်းနှင့်(၁)     ခန့်တွင်တည်ေိှပါသည် 

 ေပ်ေွာတည်ဖငိမ်ကအးချေမ်းမှု ကကျေးေွာတွင် ောဇဝတ်မှုခင်းခဖစ်ပွါးမှုနည်းပါးဖပီး တည်ဖငိမ် 
ကအးချေမ်းမှုကကကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်းကောင်းဝယ်မှုကို ကချောကမွ့ 
ကစသည်။ 

 ခပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား ကကျေးေွာအတွင်း ဖွဲ့စည်းထားကသာလူထုအကခခခပု အဖွဲ့အစည်း 
မျေား အကတာ်အသင့်ေှိဖပီး၊ အဖွဲ့မျေား၏ လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှုမှာ 
ကကာင်းမွန် ကကကပသည်။ အစိုးေဌာနမျေားနှင့် အချေတိ်မဆက် 
အားကကာင်းမှုေှိဖပီး၊ ထိအုကထာက်အပံ့မျေားသည် ကကျေးေွာ 
အတွက် လယ်ယာလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်ကဆာင်ေွက်မှုနှင့် အခခား 
အကသးစားလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကိုင်ေန် လွန်စွာ အကထာက်အပံ့ 
ကကာင်းမျေား ခဖစ်ကစပါသည်။ 

 ဆက်သွယ်ကေး ကကျေးေွာတွင် မိုဘိုင်းဖုန်းဆက်သွယ်ကေးကုိ ကစျေးကွက်နှင့် 
အခခား လူမှုဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေားအတွက် လက်လမှ်းမီှ 
အသံုးခပုနုိင်ကကသည်။ ကကျေးေွာတွင် အင်တာနက်အသံုးခပု 
နိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်မျှသာ ကကာင်းမွန်ဖပီး အခခားသတင်း 
အချေက်အလက်မျေားအတွက် ချေတိ်ဆက်အသံုးခပုနုိင်သည်။ 
 

၂၆ 



 

 
 

ေကထာ ်ေြံ့မဖစ်ကစြည့် 
ေကမခေကနက ာင်းြျေား 

ရငှ်းလင်းကဖာ်မြချေ ် 

 ကျေန်းမာကေးအကဆာက်အ
အုံနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ကျေန်းမာကေးအကခခအကနမှာ ကယဘုယျေအားခဖင့် ကကာင်းမွန်ဖပီး 
ကျေန်းမာကေး ပ့ံပိုးပစ္စညး်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေားသ့ုိလည်း 
အလွယ် တကူ လက်လမှ်းမီှနိုင်ကကသည်။ ကကျေးေွာသားမျေား 
အကနခဖင့် စိုးေိမ်ေကသာ ကဆးဝါးကုသလိမုှု အတွက်လည်း 
အင်ပင် ကဆးရုံ၊ ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ်ကဆးရုံမျေားသ့ုိ သွားကောက်ဖပီး 
ကဆးကုသ မှုမျေား ခံယူနိုင်ကကသည်။ 

 ကကျေးေွာလျှပ်စစ်မီး ကကျေးေွာတွင် လျှပ်စစ်မီးကုိ (၃၀)ခန့်သာအသံုးခပုနိုင်ပါသည်။ 
ကျေန်အိမ်ကထာင်စုမျေားမှ လျှပ်စစ်မီးအသံုးမခပုနုိင်ကသးကပ။ 

 

( ခ) ေဟန့်ေတားနှင့် ရင်ဆုိင်က ျော်လွှားရြည့် စိန်ကခါ်ြှု ြျေား 

ေဟန့်ေတားြျေား၊ စိန်ကခါ်ြှုြျေား ရငှ်းလင်းကဖာ်မြချေ ် 

 ဖွံ့ဖဖိုးကေးဆုိင်ောစီမံခန့်ခွဲမှု 
 

ကကျေးေွာအကနအထားအေ၊ ကယဘုယျေအားခဖင့် အဟန့် 
အတား စိန်ကခါ်မှု အမျေားအခပား မကတွ့ ေှိေကပ။ သ့ုိကသာ် 

ကကျေးေွာတွင် ကကျေးေွာအကခခခပု အဖွဲ့အစည်းမျေားေှိဖပီး၊ 
အဖွဲ့မျေားကကားတွင် အားဖပိုင်မှု အချေ ို့ေိှကနကကကာင်း ကတွ့ ေှိေ 
သည်။ ပူးကပါင်းပါဝင် ကဆာင်ေွက်မှု ေှိကသာ်လည်း 
ကခါင်းကဆာင်မှုအပိုင်းနှင့် ညှနိှိုင်း ကဆာင်ေွက်မှုအပိုင်းတွင် 

စနစ်ကျေမှု အနည်းငယ် အားနည်းကကကာင်း ကတွ့ ေှိေသည်။  

 သဘာဝအေင်းအခမစ်ထတု်

ယူသံုးစွဲမှု 
ကန့်သတ်ချေက်မျေား 

စိုက်ပျေ ိုးကခမ တိုးချဲေ့နုိင်မှုနှင့် ပတ်သက်ဖပီး ကခမလွတ၊် 

ကခမရိုင်းမျေား ထပ်မံ မတိုးချဲေ့နိုင်ကတာ့ပဲ လက်ေိှကခမကပါ်တွင် 
ထုတလ်ုပ်မှု တိုးခမှင့်ေန် ကဆာင်ေွက်ကကသည်။ 

 ကျေန်းမာကေးဝန်ကဆာင်မှု ကကျေးေွာတွင် ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာန  မေိှကသးပါ။  
အကေးကပါ်ကိစ္စေပ်မျေားတွင် အခခားကဒသသ့ုိ 
(အင်ပင်တိုက်နယ်ကဆးရုံ၊ ခမန်ကအာင်ဖမို့နယ် 
ကဆးရုံမျေားသ့ုိ) သွားကောက် ကုသေသခဖင့် အချေန်ိကကာခမင့်မှု 

ေှိကပသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

၂၇ 



 

 
 

 
၂၈ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (ခ) 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ေကထာ ်ေ ူမြု ဇယားြျေား 
 (၁) က ျေးရွာစီးြွားကရး ေကမခေကန 
 ( ) လူဦးကရနငှ့် လူဦးကရဆုိင်ရာ ေချေ ်ေလ ်ြျေား 
ဇယား(၁) လူဦးကရနငှ့်လူဦးကရဆုိင်ရာေချေ ်ေလ ်ြျေား 
 

ေသ ်ေုြ်စု  ျေား ြ ကြါင်း 

၁နှစ် ကအာက် နို့စ့ုိအေွယ် ၂ ၄ ၆ 

၁နှစ်မှ ၄ နှစ်အထ ိ ၅ နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၆ ၄ ၁၀ 

၅နှစ်မှ ၉ နှစ်အထိ မူလတန်းကကျောင်းသားအေွယ် ၆ ၆ ၁၂ 

၁၀နှစ်မှ ၁၄ နှစ်အထိ အလယ်တန်းကကျောင်းသားအေွယ် ၂ ၉ ၁၁ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄နှစ်အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အ့ေွယ် ၇၇ ၁၀၃ ၁၈၀ 

၆၅နှစ် အထက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၁၀ ၁၈ ၂၈ 

စုစုကြါင်း ၁၀၃    ၁၃၄ ၂၄၇ 

စုစုကြါင်း ေြိ်ကထာင်စု ၆၀ 

ေင်းခမစ်… (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊(၂) ကကျေးေွာအပု်စု အပု်ချေုပ်ကေးမှူးရုံး။ 
ကလ့လာကတွ့ ေှိချေက်။  ။ကကျေးေွာတွင် နို့စို့အေွယ် ကျေား(၂)၊မ(၄) ဦး၊ (၅) နှစ်ကအာက် 
ကကလးငယ် ကျေား(၆) ၊မ(၄) ဦး၊ မူလတန်းကကျောင်းသားအေွယ် ကျေား(၆) ဦး၊ မ(၆) 
ဦး၊အလယ်တန်းကကျောင်းသားအေွယ် ကျေား(၂) ဦး၊ မ(၉) ဦး၊ အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာအေွယ် ကျေား(၇၇) 
ဦး၊မ(၁၀၃) ဦး၊ သက်ကကီးေွယ်အုိ ကျေား(၁၀) ဦး၊ မ(၁၈၈) ဦး ေိှဖပီး အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာ အေွယ်သည် 
ကကျေးေွာေှိ လူဦးကေအားလုးံ၏ (၈ ၀%)ေိှဖပီး အမျေ ိုးသမီးမျေားမှာ အမျေ ိုးသားမျေားထက် 
(၁၀%)ပိုမျေားကနသည်ကုိ ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
၂၉ 

( ခ) ေလုြ်လုြ်နိုင်သူေင်ေား 
(ခ-၁) လုြ်သားေင်ေားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းေြျေ ိုးေစား 
ဇယား(၂) လုြ်သားေင်ေားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း ေြျေ ိုးေစား 

 
 
စဉ် 

 
 

လုြ်ငန်းြျေား 

ေဓိ  ေလုြ်ေ ိုင ်  
ေဓိ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 
ေမခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းေမဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ(ဦးကရ) 

 
ေဓိ လုြ်ငန်း၏ 
ရြ်တည်နိငု်ြှု 
(ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတ်မြီး 
ြှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရးွရန်။) 

 
ေြိ် 
ကထာင် 
စ ု

 
ြိသားစု 
ဝင် 
လုြ် 
သား 

စို ်ြျေ ိုးစီးြွားလုြ်ငန်းြျေား    
 
၁ 

လယ်ယာစို ်ြျေ ိုးကရး 
ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်း ၄၅ ၁၀၀ ၅၃ ခမင့် လတ် နိမ့်
အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း ၂၀ ၃၃  ခမင့် လတ် နိမ့်

 
၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးမြူကရး 
ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း ၈၉ ၁၀၂  ခမင့် လတ် နိမ့်
အလုပ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

၁၁ ၁၃  ခမင့် လတ် နိမ့်

 
၃ 

ငါးလုြ်ငန်း(ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ြုစွန်စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းမခင်း၊ကြွးမြူမခင်း) 
ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့် လတ် နိမ့်
အလုပ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   ခမင့် လတ် နိမ့်

 
၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 
ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်    လတ်     နိမ့် 
အလုပ်သမား/    ခမင့်    လတ်     နိမ့် 

 
၅ 

စို ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ ေမခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား 
သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထတု်လြု်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား ထုတလ်ုြ်မခင်း 
ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်    လတ်     နိမ့် 
အလုပ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   ခမင့်    လတ်     နိမ့် 

 

၆ 

ထုတ ်ုန်လြု်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်    လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/    ခမင့်    လတ်     နိမ့် 



 

 
 

 

 

 

စဉ် 

 

 

လုြ်ငန်းြျေား 

ေဓိ  
ေလုြ်ေ ိုင် 

 
ေဓိ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 
ေမခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းေမဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ(ဦးကရ) 

 
ေဓိ လုြ်ငန်း၏ 
ရြ်တည်နိငု်ြှု 
(ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတ်မြီး 
ြှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရးွရန်။) 

 
ေြိ် 
ကထာင် 

စ ု

 
ြိသားစု 
ဝင် 
လုြ် 

သား 

 

၇ 

လျှြ်စစ်၊ဓါတ်ကငွ့နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်      လတ်         နိမ့် 

အလုပ်သမား/    ခမင့်      လတ်       နိမ့် 

 

၈ 

ကဆာ ်လြု်ကရး၊လ ်သြား၊ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း ၂ ၂  ခမင့်        လတ်       နိမ့်  

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
   ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

 

၉ 

ယာဉ်၊စ ် ိရိယာနှင့် တာရညှ်ခံေိြ်သုံးြစ္စညး်ြျေား မြင်ဆင်ကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း ၁ ၁  ခမင့်       လတ်       နိမ့်  

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
   ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

 

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ြညာရှင်ြျေား(ဆံြင်၊ေလမှြင်၊ေြ်ချေုြ်၊ေင်ဂျေင်နီယာ၊သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
   ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

 

၁၁ 

လ ်လ-ီလ ် ားကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း ၂ ၄ ၂ ခမင့်       လတ်      နိမ့်  

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
   ခမင့်       လတ်      နိမ့်  

 

၁၂ 

ဟုိတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
   ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

၃၀ 



 

 
 

 

 

 

စဉ် 

 

 

လုြ်ငန်းြျေား 

ေဓိ  
ေလုြ်ေ ိုင် 

 
ေဓိ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 
ေမခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းေမဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ(ဦးကရ) 

 
ေဓိ လုြ်ငန်း၏ 
ရြ်တည်နိငု်ြှု 
(ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတ်မြီး 
ြှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရးွရန်။) 

 
ေြိ် 
ကထာင် 

စ ု

 
ြိသားစု 
ဝင် 
လုြ် 

သား 

 

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   ခမင့်        လတ်     နိမ့် 

 

၁၄ 

ကငွကချေးဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်း(ဘဏ်နှင့်ကငွကချေးမခင်းေြါေဝင်ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်း) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်      လတ်          နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

 

၁၅ 

ေြိ်ခခံကမြ၊ ယာဉ် ၊စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းမခင်းနှင့် ဆ ်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်      လတ်         နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   ခမင့်       လတ်        နိမ့် 

 

၁၆ 

မြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျေား(ေြု်ချေုြ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုခံခုံကရး) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်         လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

၂ ၂  ခမင့်        လတ်  နိမ့် 

 

၁၇ 

ြညာကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်         လတ်      နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

၅ ၅  ခမင့်        လတ်      နိမ့်  

 

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်         လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ ၁ ၁  ခမင့်         လတ်      နိမ့်  

၃၁ 



 

 
 

ဝန်ထမ်း 

 

 

စဉ် 

 

 

လုြ်ငန်းြျေား 

ေဓိ  
ေလုြ်ေ ိုင် 

 
ေဓိ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 
ေမခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းေမဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ(ဦးကရ) 

 
ေဓိ လုြ်ငန်း၏ 
ရြ်တည်နိငု်ြှု 
(ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတ်မြီး 
ြှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ကရးွရန်။) 

ေြိ် 
ကထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင် 
လုြ် 

သား 

 

၁၉ 

လူြှုကရးလုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်         လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   ခမင့်         လတ်     နိမ့် 

 

 

၂၀ 

ေြိ်ြျေားတွင် ေငှားလို ်လြု်သူြျေားနှင့် ေြျေ ိုးေြည် ြကဖာ်မြနုိင်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်         လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/

ကျေပန်း/ 

ောသီအလိကု်  

အလုပ်သမား 

၆ ၁၂  ခမင့်         လတ်     နိမ့်  

 

၂၁ 

မြင်ြေဖွဲ့ေစည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင် လုြ် ုိင်သူြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း    ခမင့်         လတ်     နိမ့် 

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   ခမင့်         လတ်      နိမ့် 

 စစုုကပါင်း     
ေင်းခမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးေွာအပု်စု အပု်ချေုပ်ကေးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။ ။' အခခားဝင်ကငွေလုပ်ငန်းအခဖစ် လုပ်ကိုင်သူမျေား' အကေအတွက်တွင် 'မိသားစုဝင်ကငွ 

လုပ်အား' ထပ်မံထည့်သွင်းကကာက်ယူခခင်း မခပုေပါ။' ေပ်တည်နုိင်မှု (နိမ့်၊လတ်၊ခမင့်)'ဆုိသည်မှာ 

ကဖာ်ခပပါ လုပ်ငန်းတစ်ခုတွင် ကုိယ်ပိုင်လပု်ငန်းလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်းအခဖစ် 

လုပ်ကိုင်လိုသူမျေားအတွက် အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း ေေှိနုိင်မှု၊ဝင်ကငွစသည့် အကခခအကနကို 

ဆုိလုိပါသည်။ဥပမာ-'စုိက်ပျေ ိုးကေး'ကဏ္ဍ၏ 'ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်း'တွင် ေပ်တည်နုိင်မှု 'ခမင့်'ဆုိပါက 

အဆုိပါလုပ်ငန်းတွင် ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်းတစ်ခု လုပ်ကိုင်ေန် အခွင့်အလမ်းမျေားကနသည် ဝင်ကငွကကာင်း 

သည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

 

၃၂ 



 

 
 

၃၃ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် လယ်သမားကိုယ်ပိုင်(၅၅)ဦး၊ လုပ်သား(၉၈)ဦး၊ 

လယ်ယာ လုပ်ငန်းတွင် အလုပ်သမားအခဖစ်လပု်ကိုင်သူ(၂၀)ဦး၊မိသားစုဝင်လပု်အား(၃၃)ဦး 

လက်သမား၊ ပန်းေံလပု်ငန်း ကုိယ်ပိုင်(၂)ဦး၊ မိသားစုဝင်လပု်အား(၂)ဦး၊ ယာဉ်၊စက်ကေိယာ 

ခပင်ဆင်ကေးလုပ်ငန်းတွင် ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်းလုပ်ကိုင်သူ(၁)ဦး၊လက်လလီက်ကား ကောင်းဝယ်ကေး 

ကိုယ်ပိုင်(၂)ဦး၊အလုပ်သမား(၄) ဦး၊ ပညာကေး တွင် ဝန်ထမ်း(၂) ဦး၊ ကျေန်းမာကေးတွင် ဝန်ထမ်း(၁) 

ဦး၊အလုပ်သမား/ကျေပန်းောသီအလိကု်အလုပ်သမားအခဖစ်လပု်ကိုင်သည့် မိသားစုဝင်လပု်အား(၁၂)ဦး 

တို့ေှိကကဖပီး မိသားစု ေပ်တည်မှု အကခခအကနမှာ အသင့်အတင့်ေှိကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ခ-၂) လုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ြ ေလုိ  ်ေနည်းဆံုးနှင့် ေြျေားဆံုး လုြ်ေားခနှုန်းထား 

ဇယား(၃) လုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ြေလုိ ် ေနည်းဆံုးနှင့် ေြျေားဆံုး လုြ်ေားခနှုန်းထား 

စဉ် ေလုြ်ေ ိုင် ကရတ ွ် 

ြုံ 

ေြျေားဆံုး( ျေြ်) ေနည်းဆံုး( ျေြ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေး ကန့စား ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ကမွးခမူကေး ကန့စား ၃၀၀၀ ၂၅၀၀ ၂၅၀၀ ၂၀၀၀ 

၃ ငါးလုပ်ငန်း(ကေချေ ို/ကေငန်ငါးဖမ်းခခင်း၊  

ကမွးခမူခခင်း) 

ကန့စား     

 

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကေး၊ကကျောက်ထတု်လပု် 

ကေးနှင့် သဘာဝေင်းခမစ်မျေားထုတလ်ုပ် 

ခခင်း 

 

ကန့စား 

    

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်း ကန့စား     

၆ ကဆာက်လပု်ကေး၊လက်သမား၊ပန်းေံ 

လုပ်ငန်း 

ကန့စား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၇ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အမိ်သံုးပစ္စညး်မျေား 

ခပင်ဆင်ကေး 

ကန့စား     

၈ လက်လ-ီလက်ကား ကောင်းဝယ်ကေး ကန့စား ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၅၀၀ 

 



 

 
 

 

၉ 

ကျွမ်းကျေင်ပညာေှင်မျေား(ဆံပင်၊ 

အလှခပင်၊အပ်ချေုပ်၊အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်းကပးသူ စသည)် 

 

ကန့စား 

    

၁၀ ဟုိတယ်နှင့် စားကသာက်ဆုိင်လပု်ငန်း ကန့စား     

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း-ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊လယ်သမား အပု်စု။ 

မှတ်ချေက် (၁) လခစား အလုပ်သမားမျေား၏ တစ်ေက်ဝင်ကငွ=(လစာ÷၂၂.၇၅) 

(၂) နာေီတွက်ခဖင့် ေကသာ အလုပ်သမားမျေား၏ တစ်ေက်ဝင်ကငွ=(တစ်နာေီဝင်ကငွ_၈) 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင်လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကေးအတွက် ကန့စားလုပ်အားခ အမျေား 

ဆံုးကျေား(၅၀၀၀)ကျေပ်၊အနည်းဆံုး(၄၀၀၀)ကျေပ်၊ မအမျေားဆံုး (၅၀၀၀)ကျေပ်၊ အနည်းဆံုး 

(၄၀၀၀)ကျေပ်၊ ကမွးခမူကေးလုပ်ငန်းတွင် အမျေားဆံုး ကျေား(၃၀၀၀)ကျေပ်၊ အနည်းဆံုး(၂၅၀၀)ကျေပ်၊ မ 

အမျေားဆံုး (၂၅၀၀)ကျေပ်၊အနည်းဆုံး(၂၀၀၀)ကျေပ်၊ ငါးလုပ်ငန်းတွင်အမျေားဆံုး ကျေား(၅၀၀၀) ကျေပ်၊ 

အနည်းဆုံး (၄၀၀၀)ကျေပ်ေ၍ အမျေ ိုးသမီးမျေား လုပ်ကုိင်ခခင်း မကတွ့ ေပါ။ လက်သမား၊ 

ပန်းေံလပု်ငန်းတွင် အမျေားဆံုး ကျေား(၅၀၀၀)ကျေပ်၊အနည်းဆုံး(၄၀၀၀)ကျေပ်၊ မ အမျေားဆံုး (၄၀၀၀) 

ကျေပ်၊ အနည်းဆုံး (၃၀၀၀) ကျေပ် ေေိှပါသည်။ လက်လလီက္ကား ကောင်းဝယ်ကေးတွင် အမျေားဆံုး ကျေား 

(၄၀၀၀) ကျေပ်၊ အနည်းဆုံး (၃၀၀၀)ကျေပ်၊ မအမျေားဆံုး (၃၀၀၀)ကျေပ်၊အနည်းဆံုး (၂၅၀၀)ကျေပ် 

ေေှိကကကာင်း ကတွ့ ေိှေ ပါသည်။  
(ဂ) သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 
(ဂ-၁) စို ်ြျေ ိုးနိုင်ကသာ ကမြဧရယိာ 
ဇယား(၄) က ျေးရွာ၏ စို ်ြျေ ိုးကမြ ြိုင်ဆုိင်ြှု 

ကမြေြျေ ိုးေစား ဧရယိာ ကမြဆီလွှာေရည်ေကသွး(မှန်ောတစ်ခုကိုသာ ကေွးေန်) 

လယ်ကခမ ၂၉၃ ကကာင်း          သင် ့         ည့ံ 

ယာကခမ/ကတာင်ယာကခမ  ကကာင်း          သင် ့            ည့ံ 

ဥယျောဉ်ခခံကခမ ၁ ကကာင်း          သင် ့ ည့ံ 

ကိုင်း/ကျွန်းကခမ  ကကာင်း          သင် ့             ည့ံ 

ဓနိကတာကခမ  ကကာင်း          သင် ့            ည့ံ 

စားကျေက်ကခမ  ကကာင်း          သင် ့         ည့ံ 

စုစုကြါင်း ၂၉၄            

 

၃၄ 



 

 
 

၃၅ 

ေင်းခမစ်…  (၁)အမိ်ကထာင်စုစာေင်းကကာက်ယူမှု၊(၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးခခင်း- လယ်သမားအပု်စု၊ 

(၃) လယ်ယာကခမစီမံခန့်ခွဲကေးနှင့် စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျေးေွာအပု်စု အပု်ချေုပ်ကေးမှူးရုံး။ 
မှတ်ချေက်။ ။ကခမလွတက်ခမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်က သီးစားခံယူလပု်ကိုင်လာခဲ့ဖပီး အကကကာင်း 
အမျေ ိုးမျေ ိုးကကကာင့် စွန့်လွတထ်ားသည့် သီးစားခံယူ လုပ်ကိုင်သူမေိှကသာ စုိက်ပျေ ိုးကေး(သ့ုိ) ကမွးခမူကေး 
လုပ်ကိုင်နိုင်သည့် ကခမနှင့် နုိင်ငံကတာ်က သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကခမမျေားကို ဆုိသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် လယ်ကခမဧက(၁၀၀)ဧကနှင့် ဉယျောဉ်ခခံကခမဧက(၁)ဧက 
ေှိဖပီးစုစုကပါင်းဧက(၁၀၁)ဧကေှိပါသည်။ကခမဆီလွှာအေည်အကသွးမှာ အသင့်အတင့်ေိှပါသည်။ 
(ဂ-၂) ဓါတ်သတ္တုနှင့် ေမခားသဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 
ဇယား(၅) ဓါတ်သတ္တုနှင့် ေမခားသဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 

 
ေြျေ ိုးေစား 

က ျေးရွာနှင့်ေနီးြတ်ဝန်း ျေင် 
တွင်သဘာဝေတုိင်း ကတွ့ရှိနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရးွရန်) 

ေသံုးချေနိုင်ြှု 
(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရးွရန်) 

 
သတ္တုနှင့်အခခားတွင်းထွက်
သယံဇာတမျေား(ဓါတ်ကငွ့၊ 
ကေနံ၊ကကျောက်မျေက်စသည်။) 

 
မျေား      သင် ့      နည်း    မေှိ  

လွယ်     ခက်  

အသံုးမခပုနုိင်ပါ 

ကကျောက်၊ သဲ၊ ကကျောက်စေစ်  
စသည်မျေား 

မျေား     သင့်       နည်း     မေှိ            လွယ်      ခက်  
အသံုးမခပုနုိင်ပါ 

သဘာဝ အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား 
(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင် 
အပင်မျေား) 

မျေား       သင့်   နည်း     မေိှ           လွယ်    ခက် 
အသံုးမခပုနုိင်ပါ 

သဘာဝ 
တိေစ္ဆာန်မျေ ိုးစိတ်မျေား 

မျေား     သင့်       နည်း   မေှိ လွယ်      ခက်  
အသံုးမခပုနုိင်ပါ 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချေုပ် 
ကေးဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာကတွ့ ေှိချေက်။  ။ကကျေးေွာတွင် သတ္တုနှင့်အခခားတွင်းထွက်သယံဇာတမျေား၊ ကကျောက်၊ 
သဲ၊ကကျောက်စေစ်စသည်တို့ထကွ်ေှိမှုမေိှပါ။ နွားစာမျေားအသင့်တင့်ေှိဖပီး အလွယ်တကူေှာကဖွနိုင် 
ကကကာင်းကတွ့ ေိှေပါသည်။ သဘာဝတိေိစ္ဆာန်မျေ ိုးစိတ်မျေား အနည်းငယ်မျှေိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိ 
ေပါသည်။ 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

၃၆ 
(ဃ) ဥစ္စာဓနေဆင့် ေကမခေကန 
ဇယား(၆) ဥစ္စာဓနေဆင့် ေကမခေကန 

 
ေက  ာင်းေရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 
ေဆင်ကမြကသာ 
ေြိ်ကထာင်စု 

ေလယ်ေလတ် 
ရှိကသာ 

ေြိ်ကထာင်စု 

ြကမြလည်ကသာ 
ေြိ်ကထာင်စု 

ေလွန်ြကမြ 
လည်ကသာ 
ေြိ်ကထာင်စု 

ကခမယာပိုင်ဆုိင်မှု ၆ဧကမှ၈ဧက ၃ဧကမှ၅ဧက ၁ဧကမှ၂ဧက  
 

အမိ်အကခခအကန တိကု်ခံအိမ် 
 

သွပ်မိုး၊ပျေဉ်ကထာင် 
 

သွပ်မိုး၊ထေံကာ 
 

သက္ကယ်မိုးသ
ထေံကာ 

 
ကုန်ထတု်လပု်မှုနှင့် 
ဆုိင်ကသာပိုင်ဆုိင်မှု 

    

အဓိကစီးပွားကေး 
လုပ်ငန်း 

စိုက်ပျေ ိုးကေး စိုက်ပျေ ိုးကေး 
 

  

အမိ်ကထာင်စု-၆၀ ၄ ၁၅ ၂၆ ၁၅ 

 
ေင်းခမစ်…  (၁) ကကျေးေွာလုးံကျွတ် အစည်းအကဝး ခပုလုပ်ခခင်း။ 
ကလလ့ာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် အမိ်ကထာင်စုကပါင်း (၆၀)စေုှိ၍ ၎င်းတို့တွင် 
အဆင်ကခပကသာ အမိ်ကထာင်စု(၄)စုတိုသ့ည် စိုက်ပျေ ိုးဧက (၆ မ ှ၈ ဧက) အတွင်းေှိဖပီး၊ တိုက်ခံအိမ်ခဖင့် 
ကနထိငု်ကကဖပီး၊ အလယ်အလတ်ေှိကသာ အမိ်ကထာင်စု(၁၅)စု စိုက်ပျေ ိုးဧက(၃ မ ှ ၅) အထိ ေှိဖပီး၊ 
သွပ်မိုးပျေဉ်ကထာင်အိမ်ခဖင့် ကနထိငု်ဖပီး မကခပလည်ကသာ အမိ်ကထာင်စု(၂၆) စု စိုက်ပျေ ိုးဧက(၁ မ ှ၂) ဧက 
အထိေှိ၍ သွပ်မိုးဝါး ထေံကာခဖင့် ကနထိငု်ဖပီး အလွန်မကခပလည်ကသာ အမိ်ကထာင်စု (၁၅) စ ု ေှိဖပီး 
အမျေားစုမှာ ဝါးအိမ်မျေားခဖင့် ကနထိငု်ကကပါသည်။ ထို့ကကကာင့် ကကျေးေွာတွင် မကခပလည်ကသာ 
အမိ်ကထာင်စုနှင့်အလွန်မကခပလည်ကသာ အမိ်ကထာင်စုမျေားစွာ ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(င) ထိခိ ု်လယ်ွြှု 

(င-၁) ဝြ်းစာ ဖူလုံြှု 

ဇယား(၇) ဆင်းရကဲသာ ေြိ်ကထာင်စုြျေား၏ ဝြ်းစာဖူလုံြှု ေကမခေကန (ဥစ္စာ ဓနေဆင့် '၃' နှင့် '၄' 

ေြိ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

ေချေန်ိ ာလ ေြိ်ကထာင်စု 

ေကရေတွ ် 

ကမဖရငှ်းသည်န့ည်းဗျေူဟာ (ကမဖရငှ်းနည်း တစ်ခုစီေလိ ု် 

ေြိ်ကထာင်စု ေကရေတွ ်ြျေား ုိ ကဖာ်မြရန်) 

၃ လကအာက် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၂၅ 

 

 

အခခားအစာကခပာင်းလဲစား          =   

အစာကလျှာ့စား                         = 

အကထာက်အပံ့ယူ                      = 



 

 
 

ကချေးယူ                                    =                ၁၄ 

 လုပ်အားခကကိုယူ                      =                ၁၀ 

 

၃လနှင့်၆လကကား 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

 

 

၂၆ 

အခခားအစာကခပာင်းလဲစား          =   

အစာကလျှာ့စား                         = 

အကထာက်အပံ့ယူ                      = 

ကချေးယူ                                    =                ၄၂ 

လုပ်အားခကကိုယူ                      = 

 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

 

 

၂၄ 

အခခားအစာကခပာင်းလဲစား          =   

အစာကလျှာ့စား                         = 

အကထာက်အပံ့ယူ                      = 

ကချေးယူ                                    =                 ၂၄ 

လုပ်အားခကကိုယူ                      = 

ေင်းခမစ်…  ဥစ္စာဓနအဆင့် '၃' နှင့် '၄' အမိ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ောခိုင်နှုန်းစီအား 

စစ်တမ်းကကာက်ယူခခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာအတွင်း (၃)လကအာက် ဝမ်းစာဖူလုံမှု အမိ်ကထာင်စု (၂၅)စု 

ေှိဖပီး ကချေးကငွနှင့် လုပ်အားခ ကကိုယေူကကကာင်း၊ အမိ်ကထာင်စု (၂၆)စုသည် ၃ လနှင့် ၆ လကကား 

ဝမ်းစာဖူလုံ၍ကချေးကငွယေူဖပီး အမိ်ကထာင်စု(၂၄)စုမှာ (၆)လမှ (၁၂)လအထိ ဝမ်းစာဖူလုံ၍ အချေ ို့မှာ 

ကချေးကငွယူေဖပီး အချေ ို့မှာ ကချေးကငွမယူေကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် အမျေားစုကသာ 

အမိ်ကထာင်စုသည် ကချေးယူခခင်း၊လုပ်အားခကကိုယခူခင်းတို့ ေိှခခင်းကကကာင့် အမျေားစုမှာ စီးပွားကေး 

ကကပ်တည်းကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(င-၂)  ူညကီစာင့်ကရာှ ်ြှု ေထူးလိေုြ်ကသာ ေြု်စုြျေား၏ ထိခိ ု်လယ်ွြှု ေကမခေကန 

ဇယား(၈)  ူညကီစာင့်ကရာှ ်ြှု ေထူးလိေုြ်ကသာ ေြု်စုြျေား၏ ထိခိ ု်လွယ်ြှု ေကမခေကန 

ေက  ာင်းေရာ  ျေား ြ ကြါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကေှာက်မှုမေှိကသာ သက်ကကီးေွယ်အုိ ၆၄ နှစ်နှင့်အထက်    

မိသားစု/ေပ်ေွာ၏ ကစာင့်ကေှာက်မှုမေိှကသာ မသန်စွမ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ်    

 ေြိ်ကထာင်စုေကရေတွ ် 

ဆင်းေဲ၍မိသားစုဦးကေမျေားသည့် အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာင် အမိ်ကထာင်စု ၁ 

ဆင်းေဲ၍ မိသားစုဦးကေမျေားသည့် မုဆုိးဖို/တစ်ခုလပ် အမိ်ကထာင်စု ၁ 

အခခားကဒသသ့ုိ ကကာခမင့်စွာ သွားကောက် ကနထိငု်လပု်ကုိင်ကနသည့် 

ဆင်းေဲသည့် အမိ်ကထာင်စု 

- 

ေင်းခမစ်…ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း- ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု။ 

၃၇

၄ 



 

 
 

၃၈ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် မိသားစုကစာင့်ကေှာက်မှုမေှိကသာ (၆၄)နှစ်အထက် 

သက်ကကီးေွယ်အုိ မေှိပါ၊ ဆင်းေဲ၍ မိသားစုဦးကေမျေားသည့် အမျေ ိုးသမီး ဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု 

(၁)စုနှင့်မုဆုိးဖို၊တစ်ခုလပ်အမိ်ကထာင်စု(၁)စုသာေှိကကကာင်းကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ အခခားကဒသသ့ုိ 

ကကာခမင့်စွာ သွားကောက် ကနထိငု်လပ်ုကိုင်ကနကသာ ဆင်းေဲသည့် အမိ်ကထာင်စုမျေားမေှိပါ။ 

(င-၃) က ျေးရွာ၏ ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်လယ်ွြှု ေကမခေကန 

ဇယား(၉) က ျေးရွာ၏ ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်လယ်ွြှု ေကမခေကန 

စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွြှု ေြျေ ိုးေစား ထိခိ ု်လယ်ွြှု(မှန်ောတစ်ခုကုိသာကေွးေန်) 

၁ စားနပ်ေိက္ခာ မဖူလုံမှု ခမင့်          လတ်        နိမ့်         မေှိ 

၂ သဘာဝေင်းခမစ် ေှားပါးမှု (ကခမ၊စိုက်ပျေ ိုးကေ) ခမင့်          လတ်        နိမ့်         မေှိ 

၃ ကေကကီးခခင်း ခမင့်          လတ်        နိမ့်         မေှိ 

၄ မိုးကခါင်ခခင်း ခမင့်          လတ်        နိမ့်         မေှိ 

၅ အကအးလွန်ကဲခခင်း ခမင့်          လတ်        နိမ့်         မေှိ 

၆ မုန်တိုင်း ခမင့်          လတ်        နိမ့်         မေှိ 

၇ ငလျေင် ခမင့်          လတ်           နိမ့်      မေှိ 

၈ မီးကဘး ခမင့်          လတ်           နိမ့်      မေှိ 

၉ ဆားငန်ကေဝင်ကခမ ခမင့်          လတ်           နိမ့်        မေှိ   

၁၀ ကခမဖပိုခခင်း၊ကခမဆီလွှာ ပျေက်ယွင်းမှု ခမင့်          လတ်           နိမ့်        မေှိ   

၁၁ သစ်ကတာခပုန်းတီးခခင်း ခမင့်          လတ်         နိမ့်        မေှိ 

၁၂ ငှက်ဖျေားကောဂါ ခမင့်          လတ်           နိမ့်      မေှိ 

၁၃ တီဘီကောဂါ ခမင့်          လတ်           နိမ့်      မေှိ 

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျေဆင်းမှုကောဂါ ခမင့်          လတ်           နိမ့်         မေှိ  

၁၅ ခပည်တွင်း ပဋိပက္ခ ခမင့်          လတ်           နိမ့်         မေှိ  

၁၆ တိေိစ္ဆာန် ကူးစက်ကောဂါ ကျေကောက်မှု ခမင့်          လတ်           နိမ့်      မေှိ 

၁၇ လူကုန်ကူးခခင်း ခမင့်          လတ်           နိမ့်         မေှိ  

၁၈ ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်း ဆက်သွယ်ကေး 

ခက်ခဲ စသည် 

ခမင့်          လတ်       နိမ့်         မေိှ 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း-ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ထိခိကု်သက်ကောက်လယ်ွမှု အကခခအကနမှာ စားနပ် 

ေိက္ခာဖူလုံမှု၊ သဘာဝေင်းခမစ်ေှားပါးမှု၊ ကေကကီးခခင်း၊ မိုးကခါင်ခခင်း၊ အကအးလွန်ကဲခခင်း၊ သစ်ကတာ 

ခပုန်းတီးခခင်း၊ မုန်တိုင်း၊ ကဝးလံကခါင်သီ၊ လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကေးတွင် ခက်ခဲကေးစသည်တိုတ့ွင်  



 

 
 

အလယ်အလတ် အကနအထားေှိဖပီး ငလျှင်၊ မီးကဘး၊ ဌက်ဖျေားကောဂါ၊ တီဘီကောဂါနှင့် တိေစ္ဆာန် 

ကူးစက်ကောဂါ ကျေကောက်မှုတို့တွင် နိမ့်ပါးပါသည်။ ဆားငန်ကေဝင်ခခင်း၊ ကခမဖပိုခခင်း၊ ကုိယ်ခံအား 

ကျေဆင်းမှုကောဂါ၊ ခပည်တွင်း ပဋိပက္ခနှင့် လူကုန်ကူးခခင်း မေိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(င-၄) ထိခိ ်ုသ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား(၁၀) ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည်သူ့ြျေား 

စဉ် ထိခိ ု်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည်သူ့ြျေား ထိခုိ ်လွယ်ြှု(မှန်ောတစ်ခုကုိသာကေွးေန်) 

၁ လူငယ် ခမင့်        လတ ်       နိမ့်      မေိှ 

၂ အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာင်သည်ဆ့င်းေဲသည်အ့မိ်ကထာင်စု ခမင့်        လတ ်       နိမ့်      မေှိ    

၃ ဆင်းေဲသားကတာင်သူ ခမင့်        လတ ်    နိမ့်         မေိှ 

၄ အမိ်ကထာင်စု/ကူးစက်ကောဂါ 

ထူကခပာကသာကဒသတွင် 

ကနထိငု်သူ 

ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၅ ပင်လယ်/ခမစ်ကမ်းကဘး ကနထိငု်သူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၆ မကတာ်တဆမှုခဖစ်နုိင်ကခခမျေားကသာ ကနော(Prone to 

accident)တွင် ကနထိငု်သူမျေား 

ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၇ ခပည်တွင်းကနေပ်စွန့်ခွာကေွှေ့ကခပာင်းခံေသူမျေား(IDP) ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၈ ကခမနိမ့်ပိုင်း ကနထိငု်သူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၉ ငါးကန်ပိုင်ေှင်မျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၁၀ လက်လပု်လက်စားမျေား၊ကျေပန်းမျေား ခမင့်        လတ ်      နိမ့်         မေိှ 

၁၁ လူနည်းစုလမူျေ ိုးမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်      မေှိ   

၁၂ ကဒသတွင်းပဋိပက္ခ ဧေိယာတွင် ကနထိငု်သူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင် ကနထိငု်သူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၁၄ ကေွှေတွင်းလုပ်သားမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကေးကောင်းသူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၁၆ ကနေပ်ခပန် အကခခချေသူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

၁၇ ကေွ့ကခပာင်းလုပ်သားမျေား ခမင့်        လတ် နိမ့်        မေှိ 

၁၈ ကားကမာင်းဖပီး အသက်ကမွးသူမျေား ခမင့်        လတ ်       နိမ့်         မေှိ  

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း-ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ထိခိကု်လယ်ွမှု အန္တောယ် နိမ့်၊ လတ်၊ ခမင့် သတ်မှတ်ောတွင် ပထမဦးစွာ မိမိ 

ကကျေးေွာတွင် ထိခိကု်ခံေနုိင်သည်သူ့မျေား သတ်မှတ်ပါ၊ ထို့ကနာက် ၎င်းပုဂ္ဂိုလ်မျေားအလုိက် ထိခိက်ုနိုင် 

သည် ့အန္တောယ်အမျေ ိုးအစားကဖာ်ခပ၍ နိမ့်၊ လတ်၊ ခမင့် သတ်မှတ်ေန် ခဖစ်သည်။ 

Â 

Â 

Â 

၃၉ 



 

 
 

၄၀ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းမျေား နည်းပါးသခဖင့် 

ဆင်းေဲသား ကတာင်သူမျေားနှင့်လက်လပု်လက်စားကျေပန်းမျေားအတွက် ထိခိက်ုလွယ်မှုခမင့်မားပါသည်။ 

လူငယ်မျေားအတွက် အေက်ကသစာကသာက်စားမှုကကကာင့် အလယ်အလတ်ထိခိုက်နိုင်ကာ ကေွှေ့ကခပာင်း 

လုပ်သားမျေားအတွက် အဆင်မကခပမှုနည်းပါးသခဖင့် ထိခိကု်လယ်ွမှုနိမ့်ပါးပါသည်။ 

(၂) က ျေးရွာ၏ လ ်ရိှ ဖွံ့မဖိုးကရး ေကမခေကန 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးေဖွဲ့ေစည်းြျေား ေကမခေကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုေကမခမြု ေဖွဲ့ေစည်းြျေား 

ဇယား(၁၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုေကမခမြု ေဖွဲ့ေစည်းြျေား 

 

 

စဉ် 

 

ေဖွဲ့ 

ေစည်း 

ေြည် 

 

ေြျေ ိုးေစား 

(မှန်ောတစ်ခု

ကုိသာ) 

ကေွးေန် 

ေဖွဲ့ဝင်ဦးကရ  

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် အထက် 

ကေွးနိုင်သည်) 

စွြ်းကဆာင် 

နိုင်ြှု 

(မှန်ောတစ် 

ခုကုိသာ 

ကေွးေန်) 

 

 ျေား 

 

ြ 

 

ကြါင်း 

၁ ကတာင်သူ 

လယ်သမား 

အဖွဲ့ 

၁   ၂     ၃ ၁၃  ၁၃ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး       ဘာသာကေး  

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး  

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

လုံခခုံကေးနှင့်ကာကွယ်ကေး 

ကကာင်း 

သင် ့     

ညံ့ 

၂ ဘာသာကေး 

နှင့် 

ယာဉ်ကကျေး

မှုအဖွဲ့ 

၁     ၂  ၃ ၁၀ ၂ ၁၂ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး      ဘာသာကေး  

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

လုံခခုံကေးနှင့်ကာကွယ်ကေး 

ကကာင်း 

သင် ့      

ညံ့ 

၃ အေန် 

မီးသတ် 

အဖွဲ့ 

၁       ၂  ၃ ၁၁  ၁၁ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး      ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး  

လုံခခုံကေးနှင့်ကာကွယ်ကေး       

 

 

ကကာင်း 

သင် ့      

ညံ့ 



 

 
 

 

 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု။ 

အပု်စုအမျေ ိုးအစား 

(၁) စီးပွားကေးအကခခခံကသာအပု်စု- လယ်သမားအဖွဲ့၊ ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့ စသည်။့ 

(၂) လူမှုကေးအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျေ ိုးသမီးအဖဲွ့ ၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကေးနှင့်ယဉ်ကကျေးမှုအဖွဲ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင်ေပ်ကေးေွာကေးနှင့် လူမှုကေးမျေားကဆာင်ေွက်ောတွင် အဖွဲ့ 

အစည်းမျေားဖဲွ့၍ စည်းလံုးညီညွတ်စွာကဆာင်ေွက်ကကပါသည်။ ကတာင်သူလယ်သမားအဖွဲ့၊ 

ဘာသာကေးနှင့်ယဉ်ကကျေးမှုအဖွဲ့၊မီးသတ်တပ်ဖွဲ့၊လူငယ်မျေားအဖွဲ့၊အမျေ ိုးသ္မီးအဖွဲ့နှင့်ပေဟိတအဖွဲ့တို့ေှိ 

ဖပီးညိနှှိုင်းကဆာင်ေွက်ကကပါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ မြင်ြေဖွဲ့ေစည်းြျေား 

စဉ် ေဖွဲ့ 

ေစည်း 

ေြည် 

ေြျေ ိးုေစား 

(ြှန်ရာတစ်ခု 

 ုိသာ 

ကရွးရန် 

 ျေား ြ  လုြ်ငန်းတာဝန် 

(ေနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်ေထ ် 

ကရွးနိုင်သည်) 

စွြ်းကဆာင် 

နိုင်ြှု 

(ြှန်ရာ 

တစ်ခု ုိ 

သာကရွးရန်။) 

၄ လူငယ်မျေား 

အဖွဲ့ 

၁      ၂ ၃ ၄ ၆ ၁၀ ပညာကေး         ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး       ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

လုံခခုံကေးနှင့်ကာကွယ်ကေး 

ကကာင်း  

သင် ့    

ညံ့ 

၅ အမျေ ိုးသ္မီး 

အဖွဲ့ 

၁      ၂     ၃  ၁

၁ 

၁၁ ပညာကေး          ကငွကကကး  

ကျေန်းမာကေး     ဘာသာကေး  

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး                

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး  

လုံခခုံကေးနှင့်ကာကွယ်ကေး 

ကကာင်း  

သင် ့

ညံ့ 

၆ ပေဟိတ 

အဖွဲ့ 

၁     ၂      ၃ ၇ ၃ ၁၀ ပညာကေး             ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး        ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

လုံခခုံကေးနှင့်ကာကွယ်ကေး 

ကကာင်း  

သင် ့      

ညံ့ 

၄၁ 

 



 

 
 

ဇယား(၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ မြင်ြေဖဲွ့ေစည်းြျေား 

 

စဉ် 

 

ေြည် 

ေဖွဲ့ေစည်း ေြျေ ိုးေစား 

(မှန်ောတစ်ခုကုိသာ ကေွးေန်) 

ေဖွဲ့ေစည်း၏လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့်

ေစီေစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကေွးနုိင်သည်) 

၁ - ၁       ၂       ၃        ၄       ၅       ၆     ၇ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး      ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

 

၂ - ၁       ၂        ၃       ၄       ၅       ၆      ၇ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး      ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

 

၃ - ၁       ၂       ၃        ၄       ၅      ၆      ၇ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး      ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

 

၄ - ၁       ၂       ၃        ၄       ၅       ၆     ၇ ပညာကေး          ကငွကကကး 

ကျေန်းမာကေး      ဘာသာကေး 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး 

သာကေး/နာကေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကေး 

 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချေက်။ (၁) ဘာသာကေးနှင့် ပတ်သက်ကသာ အဖွဲ့အစည်း(ခပည်တွင်း/ခပည်ပ) (ဥပမာ -  

ဓမ္မစကူးလ် ကဖာင်ကဒးေှင်း၊Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အစိုးေမဟုတ်ကသာ အဖွဲ့အစည်း (ခပည်တွင်း/ခပည်ပ) (ဥပမာ - Care Inter- 

national,Save the Children,Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃) အေပ်ဘက်လမူှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄) နိုင်ငံအမျေား၏ ေန်ပုံကငွခဖင့် ကဆာင်ေွက်ကသာ ဖွံ့ဖဖိုးကေး အဖွဲ့အစည်းမျေား 

(ဥပမာ-ကုလသမဂ္ဂ အဖွဲ့၊ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှဖွံ့ဖဖိုးကေးဘဏ်) 

၄၂ 



 

 
 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ေန်ပုံကငွခဖင့် ကဆာင်ေွက်ကသာ ဖွံ့ဖဖိုးကေးအဖွဲ့ အစည်းမျေား 

(ဥပမာ-GIZ, UKAid,USAid,စသည်) 

(၆) ပေဟိတအဖွဲ့(ခပည်တွင်း/ခပည်ပ) 

(၇) ပုဂ္ဂလကိ အဖွဲ့အစည်းမျေား 

နိုင်ငံကတာ်မှ ကဒသအကျေ ိုး၊  ခပည်သူ့အကျေ ိုးကုိ  ထိကောက်စွာ  ထမ်းကဆာင်နိုင်ကစေန် အလ့ုိငှာ ဥပကဒ၊  

နည်းဥပကဒ၊  လမ်းညွှန်ချေက်မျေားခဖင့်  ခပဌာန်းကာ   ဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာ  အဖွဲ့အစည်း၊  အသင်း  

အဖွဲ့မျေား (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊  ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်ကေး  

ဦးစီးဌာန၏ ခမစိမ်းကောင်စသည်)တို့ကိ ုဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကဖာ်ခပခခင်း မခပုပါေန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင်ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးကဆာင်ေွက်ကနကသာခပည်တွင်း/ ခပည်ပ 

မ ှအဖွဲ့အစည်းမျေား မေှိပါ။ 

( ခ) စီးြွားကရးနှင့် ေသ ်ကြွးြှု ေကမခေကန 

(ခ-၁) သီးနှံထတု်လြု်ကရး 

(၁) စို ်ြျေ ိုးကမြြုိင်ဆုိင်ြှု 

ဇယား(၁၃) က ျေးရွာ၏ စို ်ြျေ ိုးကမြ ြိုင်ဆုိင်ြှု၊ ကမြယာြုိင်ဆုိင်သည့် ေြိ်ကထာင်စု 

စဉ် ကမြြိုင်ဆုိင်ြှုေရွယ်ေစား ေြိ်ကထာင်စု 

ေကရေတွ ် 

ဖွံ့မဖိုးကရးေမြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကခမယာမဲ့ ၃၆ ကခမမဲ့ယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက် ၁၀ ဆင်းေဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ကကား ၆ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ကကား ၇ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက် ၁ ကတာင်သူကကီး 

က ျေးရွာရိှေိြ်ကထာင်စု စုစုကြါင်း ၆၀  

ေင်းခမစ်… (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးေွာအပု်စု အပု်ချေုပ်ကေးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင်  ကခမယာမဲ့  အမိ်ကထာင်စု (၃၆)စု၊   ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက 

ကကားအမ်ိကထာင်စု(၇)စုနှင့်၁၂.၅ဧကအထက်အိမ်ကထာင်စု(၁)စု၊ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကား အမိ်ကထာင်စု 

(၆)စု၊၂.၅ဧကကအာက်အိမ်ကထာင်စု(၁၀)အိမ်ကထာင်စုေိှဖပီး ကခမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စုနှင့်ဆင်းေဲသား 

ကတာင်သူ  အမိ်ကထာင်စုဦးကေးသည်   ပုိမိုမျေားခပား၍ ကတာင်သူငယ်၊ ကတာင်သူလတ်၊ ကတာင်သူကကီး 

အမိ်ကထာင်စုဦးကေးသည် အသင့်အတင့်ေှိကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 

 

 

 

 

၄၃ 



 

 
 

၄၄ 

(၂) ေစိုးရနှင့် ြုဂ္ဂလ ိ ကရေရင်းေမြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုင်သည့် ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရေရင်းေမြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရယိာ 

 

စဉ် 

 

ေရင်းေမြစ် 

 

ကရ 

ကသာ ် 

(ဧ ) 

ကရရရှိနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ရာသီေလိ ု် 

(မှန်ော တစ်ခုကုိသာ ကေွးေန်) 

လုကံလာ ်ြှု (ရှိ/ြရှိ) 

(မှန်ောတစ်ခုကုိသာကေွးေန်) 

၁ ဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

၂ ကေလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

၃ ခမစ်ကေတင် 

စီမံကိန်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

၄ ကေသငွ်းကခမာင်း  တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

၅ အဝီစိတွင်း ၉၉ တစ်နှစ်ပတ်လံုး ောသီအလုိက်  ေှိ   မေိှ 

၆ လက်ငင်ကေတွင်း 

 

- တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကေ  တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

၈ ကချောင်းကေ - တစ်နှစ်ပတ်လံုး     ောသီအလုိက်  ေှိ     မေိှ 

ေင်းခမစ်… (၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးခခင်းလယ်သမားအပု်စု၊(၂)ဆည်ကခမာင်းဦးစီးဌာန၊စုိက်ပျေ ိုးကေးဦး

စီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကေကသာက်ဧက(၂၉၃)ဧကေှိဖပီး အဝီစီတွင်း အသံုးခပု ၍ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး ကေအေင်းအခမစ် လုကံလာက်မှု ေှိပါသည်။ 
(၃) ေဓိ သီးနှံြျေားနှင့် ေထွ ်နှုန်း 
ဇယား(၁၅) ေဓိ သီးနှံြျေားနှင့် ေထွ ်နှုန်း 

 

 

 

သီးနှံ 

 

စုစု 

ကြါင်း 

စို ် 

ဧ  

 

တစ်ဧ  ေထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ြျေ ိုး 

သည့် 

 ာလ 

သွင်းေားစု 

လိေုြ်ချေ ် 

(မှန်ောတစ်ခုကုိ 

သာ ကေွးေန်) 

ေမြတ် 

ရရိှနိငု်ြှု 

(မှန်ောတစ်ခုကုိ

သာ ကေွးေန်) 
ယ ူ
နစ် 

အနည်း 
ဆုံး 

အမျေား 
ဆုံး 

ပျေမ်း 
မျှ 

မ ှ ထ ိ

စပါး ၂၉၃ တင်း ၂၀ ၆၀ ၄၀ 
ကဆုန်
လ 

သီတင်း
ကျွတး် ခမင့်  လတ်    နိမ့် ခမင့်   လတ်    နိမ့်  

မတ်

ပ ဲ

၁၃၀ တင်း ၅ ၁၀ ၇ 
တန် 
ကဆာင်
မုန်း 

တန်ခူး ခမင့်     လတ် နိမ့် ခမင့်   လတ်  နိမ့်  



 

 
 

၄၅ 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - လယ်သမား အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် စပါးစုိက်ဧက (၁၀၀) ဧကေိှဖပီး အနည်းဆုံး(၁) ဧက 

အထွက်နှုန်း (၂၀) တင်း၊ အမျေားဆံုး (၆၀) တင်းထွက်ေှိဖပီး ပျေမ်းမျှတစ်ဧက စပါးတင်း(၄၀) တင်းခန့် 

ထွက်ေှိပါသည်။ ကကျေးေွာတွင် သီးထပ်သီးနံှမတ်ပဲ စိုက်ဧက(၁၃၀) ဧက ေှိဖပီး အနည်းဆံုး 

တစ်ဧက(၅) တင်း၊ အမျေားဆံုး (၁၀) တင်းနှုန်းထွက်၍ ပျေမ်းမျှ မတ်ပဲတစ်ဧက လျှင်(၇) တင်းနှုန်း 

ထွက်ေှိကကကာင်း ကတွ့ ေိှေပါသည်။ 

 
 

(၄) လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား(၁၆) ကကျေးေွာ၏ စုိက်ပျေ ိုးကေးသံုး ကိေိယာမျေား ပိုင်ဆုိင်မှု 

စ ်ေြျေ ိုးေစား တစ်ဦးချေင်း 

ြိုင် 

ရာွြိုင် ေဖွဲ့ြိုင် ငှားရြ်းလုြ် ိုင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ ေကရေတွ ် 

ထွန်စက် ၁   ၅၉ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၁၀   ၄၅ 

အကစ့ချေ ကိေိယာ     

ေတိ်သိမ်းက ခကလှစ့က်    ၅၉ 

ေိတ်သိမ်းစက်     

က ခကလှစ့က် ၁   ၅ ၉ 

ကေစုပ်စက် ၂၀   ၂၉ 

ကခခနင်းကေတင်စက်     

ခမက်ေိတ်စက်     

ေင်းခမစ်… (၁)အမိ်ကထာင်စုစာေင်းကကာက်ယူမှု၊(၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးခခင်း - လယ်သမားအပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ကကျေးေွာတွင်လယ်လပု်ကိုင်ကသာအမိ်ကထာင်စု(၆၀)စုေှိပါသည်။ တစ်ဦး 

ချေင်းပိုင်ထန်ွးစက်(၁)စီးေိှပါ၍ ထွန်ယက်ောတွင်(၅၉)ဦးမှငှားေမ်းလုပ်ကိုင်ေပါသည်။ လက်တွန်း 

ထွန်းစက် မှာလ(ဲ၁၀)ဦးပုိင်ဆုိင်သခဖင့် ကျေန်(၄၅)ဦးမှငှားေမ်းလုပ်ကုိင်ေပါသည်။ က ခကလှစ့က် 

(၁)စီးေိှ၍ (၅၉)ဦးမှာေိတ်သမ်းက ခကလှစ့က်ကုိငှားေမ်းသံုးစွဲပါသည်။ကေစပ်စက်(၂၀)လုးံေိှဖပီး ငှားေမ်း 

သံုးစွဲကကကကကာင်းလည်းကတွ့ ေိှေပါသည်။ 

 

 

 

 

 



 

 
 

၄၆ 

(၅) သီးနှံေထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်ေတွ ် ေခွင့်ေလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံေထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်ေတွ ် ေခွင့်ေလြ်းြျေား 

 

ေခွင့်ေလြ်း 

ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ် 

(မှန်ောတစ်ခုကုိသာ ကေွးေန်။ 

ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

သဘာဝကေကခမောသီဥတု အကနအထား အလွန်ကကာင်း     ကကာင်း       သင့်တင့်မျှတ  

 

လယ်ယာကခမ အသံုးချေနုိင်မှု အလွန်ကကာင်း     ကကာင်း       သင့်တင့်မျှတ  

စိုက်ပျေ ိုးကေ အေင်းအခမစ် ကပါမျေား                     အသင့်အတင့်ေှိ           

ကချေးကငွနှင့် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူေသည်           ေသည ်  

သီးနှံမျေ ိုးကစ့ ေေှိနုိင်မှု မျေ ိုးကကာင်းမျေ ိုးသန့်မျေားကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီးနှံမျေ ိုးကစ့မျေား ဝယ်ယူေေိှနိုင်သည်  

သဘာဝကခမကဆွး/ကအာက်ဂဲနစ်ကခမကသဇာ 

နှင့်အခခားကအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ေနုိင်သည်    ဝယ်ယူေနိုင်သည်  

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကခမကသဇာနှင့် 

အခခား ဓာတုကဗဒ သွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ေနုိင်သည်    ဝယ်ယူေနိုင်သည်  

လုပ်သားေေှိနုိင်မှု အလွယ်တကူ ေနုိင်သည်          ေနိုင်သည်  

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ ေနုိင်သည်          ေနိုင်သည်  

 

သီးနှံကေးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံမျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့်  

ကောင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံမျေားကုိ ကောင်းချေနုိင်သည်  

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - လယ်သမား အပု်စု ၊( ၂) သက်ဆုိင်ော ဖမို့နယ်အစိုးေ 

ဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် သီးနှံအထွက်နှုန်း တိုးကစေန်အတွက် သဘာဝကေကခမ 

ောသီဥတု အကနအထားနှင့် လယ်ယာကခမ အသံုးချေနိုင်မှု သင့်တင့်မျှတသည်။ စိုက်ပျေ ိုးကေအေင်း 

အခမစ်ကပါမျေား၍ ကချေးကငွနှင့် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု ေနုိင်ဖပီး သီးနှံမျေ ိုးကစ့မျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်။ 

သဘာဝကခမကဆွး၊ ကအာက်ဂဲနစ် ကခမကသဇာ၊ အခခားကအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်။ ဓါတု 

ပိုးသတ်ကဆး၊ဓါတ်ကခမကသဇာ၊ အခခားဓာတုကဗဒမျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်။ လုပ်သားေေှိနိုင်မှု၊ နည်းပညာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ေနုိင်သည်။ သီးနှံကေးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှုမှာ သီးနှံမျေားကုိ ကောင်းချေနုိင်ကကကာင်း ကတွ့ ေ 

သည်။ 

 

 

 



 

 
 

၄၇ 

(၆) သီးနှံထတု်လြု်ြှုေတွ ် မြဿနာနှင့် ေခ ်ေခဲြျေား 

ဇယား(၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက် ခပဿနာနှင့် အခက်အခဲမျေား 

 

မြဿနာနှင့် ေခ ်ေခဲြျေား 

ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက် ကေွးနုိင်သည်။ 

ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကို ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

သဘာဝကေကခမောသီဥတုအကနအထား ကခမဆီကသဇာမကကာင်း         ောသီဥတုမမှန်  

 

လယ်ယာကခမ အသံုးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာကခမတိုးချေဲ့နိုင်မှုမေှိပါ                     

လယ်ယာကခမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာကခမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့် ေှိသည် 

ပလပ်ကခမမျေားေိှသည ်

ပလပ်ကခမ အသင့်အတင့်ေှိသည် 

 

စိုက်ပျေ ိုးကေ အေင်းအခမစ် အလွယ်တကူမေနုိင်           လုးံဝမေ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမေနုိင်          လုးံဝမေ 

သီးနှံမျေ ိုးကစ့ ေေှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမေနုိင်          လုးံဝမေ 

သဘာဝကခမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကခမကသဇာ 

နှင့်အခခားကအာက်ဂဲနစ်သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမေနုိင်          လုးံဝမေ 

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကခမကသဇာ 

နှင့်အခခားဓာတုကဗဒ သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမေနုိင်          လုးံဝမေ 

လုပ်သားေေှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမေနုိင်          လုးံဝမေ 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူမေနုိင်          လုးံဝမေ 

သီးနှံကေးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု သီးနှံမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့် 
မကောင်းချေနုိင်ပါ  
သီးနှံမျေားကုိ ကောင်းချေေန်ကေးကွက်မေှိပါ 

ဖျေက်ပိုးနှင့် ကောဂါကျေကောက်မှု ဆုိးေွားစွာကျေ       အသင့်အတင့်ကျေ        အနည်းငယ် 
မကခဖဆုိပါ 

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - လယ်သမား အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ောဖမို့နယ်အစိုးေ 
ဦးစီးဌာနမျေား။ 
ကလ့လာကတွ့ ေှိချေက်။  ။ကကျေးေွာတွင် သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက် ခပဿနာနှင့် အခက်အခဲ 
မျေားမှာ သဘာဝကေကခမောသီဥတု အကနအထား၊ ောသီဥတု မမှန်ပါ။ လယ်ယာကခမ အသံုးချေနုိင်မှုတွင် 
လယ်ယာကခမတိုးချေဲ့နိုင်မှု မေိှပါ။ စိုက်ပျေ ိုးကေအေင်းအခမစ်၊ ကချေးကငွနှင့် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု၊ 
သဘာဝကခမကဆွး၊ ကအာ်ဂဲနစ် ကခမကသဇာနှင့် အခခားကအာက်ဂဲနစ်သွင်းအားစုမျေား၊ ဓါတုပိုးသတ်ကဆး၊ 
ဓါတ်ကခမကသဇာနှင့် အခခားဓါတုကဗဒသွင်းအားစုမျေား၊ လုပ်သားေေှိနိုင်မှုနှင့် နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှု 
မျေားမှာ အလွယ်တကူ မေနိုင်ပါ။ သီးနှံကေးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှုမှာ သီးနှံမျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်  



 

 
 

၄၈ 
ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့် မကောင်းချေနုိင်ပါ။ဖျေက်ပိုးနှင့်ကောဂါကောက်မှုတွင် အသင့်အတင့် ကျေကောက် 
ကကကာင်းတ့ုိကို ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 
(ခ-၂) ကြွးမြူကရးလုြ်ငန်း 
(၁) ကြွးမြူကရးနင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှု ေကမခေကန 
ဇယား(၁၉) ကမွးခမူကေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ေွက်မှု အကခခအကန 

ကြွးမြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း ကြွးမြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
လုြ် ိုင်ကနကသာ ေြိ်ကထာင်စု 

က ာင်ကရ 

ကြွးမြူကရး 

နွား ၂ ၄ 

နို့စားနွား   

ကျဲွ   
ခမင်း   
ခမည်း   
လား   
ဆိတ ်   
သုိး   
ဝက် ၆ ၂၀ 
ကကက် ၁၀ ၆၀ 
ဘ ဲ   
နွားကနာက်   
ငါးလုြ်ငန်း  
ငါးကန်   
ပုဇွန်ကန်   
ဂဏန်း ကမွးခမူကေးလုပ်ငန်း   
ကေချေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   
ကမ်းလွန် ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   
ေင်းခမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - လယ်သမား 
အပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကမွးခမူကေးနှင့်ပတ်သက်၍ မိသားစုတစ်ပိုင်တစ်နိုင် 
ကမွးခမူကကပါသည်။စီးပွားခဖစ်ကမွးခမူသူမှေိပါ။ဝက်ကမွးခမူကေးလုပ်ကိုင်သူမျေား ခပားခဲ့ကသာ်လည်း 
အစားဘုိးမျေားကေးကကီးခမင့်ခခင်း၊ကေးကွက်နည်းပါးခခင်းကကကာင့် ကမွးခမူကေးလုပ်ကိုင်သူ နည်းပါး 
လာကကကာင်းကတွ့ ေှိေပါသည်။ 
 
 
 
 



 

 
 

၄၉ 
(၂) ကြွးမြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်ေတွ ် ေခွင့်ေလြ်းြျေား 
ဇယား(၂၀) ကမွးခမူကေးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတက်ကစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ေခွင့်ေလြ်း ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ်(မှန်ောတစ်ခုကိုသာကေွးေန်။ 
ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ စစ်ကဆးေန်။) 

ကြွးမြူကရး 
စားကျေက်ကခမ ကပါမျေား      အသင့်အတင့်  
ကေေေိှမှု အလံုအကလာက်ေနိုင် အသင့်အတင့်ေနုိင် 
မျေ ိုးတိေစ္ဆာန် လက်လမှ်းမီမှု မျေ ိုးကကာင်းတိေစ္ဆာန်မျေား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူေနိုင် 

မျေ ိုးကကာင်းတိေစ္ဆာန်မျေားအသင့်အတင့်ဝယ်ယူေနိုင်Â 
ကချေးကငွ ကချေးကငွလယ်ွကူစွာေနိုင်      ကချေးကငွအသင့်အတင့်ေနိုင်  
သွင်းအားစု(ကမွးခမူကေးအစာ၊ကဆး 
စသည်)ကေးကွက် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်  

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပိုးမှု နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ ေနုိင်သည် 
နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေနိုင်သည်  

ထုတက်ုန်ကောင်းဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ကေးနှုန်းမျေန်ကန်စွာခဖင့် 
ကောင်းချေနုိင်သည် 
ထုတက်ုန်မျေားကုိ ကောင်းချေနုိင်သည်  

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း ကခမကနော 

လုကံလာက်မှု 

အလံုအကလာက်ေှိသည်           အသင့်အတင့်ေိှသည်  

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးခမူေန် ကေကခမ 

အကနအထား 

အလွန်ကကာင်း      ကကာင်း        သင့်တင့်မျှတ  

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 

လက်လမှ်းမီမှု 

လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူေေှိနိုင်သည် 

ဝယ်ယူေနိုင်သည်  

ကချေးကငွ လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာ ကချေးကငွေနုိင်သည ်

ကချေးကငွေနိုင်သည်  

သွင်းအားစု လက်လမှ်းမီမှု သွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်  

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ ေနုိင်သည် 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေနိုင်သည်  

ထုတက်ုန် ကောင်းဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့်  

ကောင်းချေနုိင်သည် 

ထုတက်ုန်မျေားကုိ ကောင်းချေနုိင်သည်  

ငါးဖမ်းခွင့် ေေိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည ်     အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည် 

ေင်းခမစ်…ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း- လယ်သမားအပု်စု။ 



 

 
 

၅၀ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် စားကျေက်ကခမအသင့်အတင့်၊ကေေေိှမှု အလံုအကလာက် 

ေနုိင်ဖပီး မျေ ိုးတိေစ္ဆာန် လက်လမှ်းမီမှု မျေ ိုးကကာင်းတိေစ္ဆာန် အသင့်အတင့် ဝယ်ယူေနုိင်ဖပီး၊ ကချေးကငွ 

မေနုိင်ပါ။ သွင်းအားစုကေးကွက်မှာ သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုင်သည့် ထုတကု်န်ကောင်းဝယ်မှုတွင် 

ထုတက်ုန်မျေားကုိ ကောင်းချေနုိင်သည်။ အမိ်ခခံဝန်းအတွင်း ကခမကနော လုကံလာက်မှုမှာ အသင့်အတင့် 

ေှိဖပီး ငါး/ပုဇွန်ကမွးခမူေန် ကခမအကနအထား အသင့်အတင့်မျှတမှုေှိဖပီး ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် လက်လမှ်း 

မီမှု အခွင့်အလမ်းအကနခဖင့် ဝယ်ယူေေှိနိုင်ပါသည်။ ကချေးကငွမျေား ကချေးယူေေိှနိုင်ပါသည်။ သွင်းအားစု 

လက်လမှ်းမီမှုတွင် သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူေေှိနိုင်ပါသည်။ နည်းပညာအကူအညီနှင့် နည်းလမ်းမျေား 

မှာဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေေိှနိုင်ပါသည်။ ငါး/ပုဇွန် ထုတက်ုန်ကောင်းဝယ်မှုတွင် ထုတက်ုန်မျေားကုိ ကောင်းချေ 

နိုင်ပါသည်။ ငါးဖမ်းခွင့်ေေိှနိုင်မှု အလွယ်တကူ ေေှိနိုင်သည်ကို ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(၃) ကြွးမြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်ေတွ ် မြဿနနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား(၂၁) ကမွးခမူကေးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတက်ကစေန်အတွက် ခပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

မြဿနာနှင့် 

ေခ ်ေခဲြျေား 

ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက် ကေွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

ကြွးမြူကရး 

စားကျေက်ကခမ စားကျေက်ကခမ ေှားပါးသည်Âစားကျေက်ကခမ လုးံဝမေိှပါ 

ကေေေိှမှု ကေေှားပါးသည်             ကေလုံးဝမေိှပါ 

မြဿနာနှင့် 

ေခ ်ေခဲြျေား 

ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက် ကေွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

မျေ ိုးတိေစ္ဆာန် 

လက်လမှ်းမီမှု 

မျေ ိုးကကာင်းတိေစ္ဆာန်မျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမေနုိင်ပါ  

မျေ ိုးကကာင်းတိေစ္ဆာန်မျေား လုးံဝ ဝယ်ယူမေပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလယ်ွကူစွာ မေနုိင်ပါ                ကချေးကငွလုံးဝမေပါ  

သွင်းအားစု(ကမွးခမူကေး 

အစာ၊ကဆး စသည်) 

ကေးကွက် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ မေနိုင်ပါ  

သွင်းအားစုမျေား လုးံဝ ဝယ်ယူမေပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် 

နည်းပညာပ့ံပိုးမှု 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ မေနုိင်ပါ  

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား မေပါ 

ထုတက်ုန်ကောင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့် မကောင်းချေနုိင်ပါ  

ထုတက်ုန်မျေားကုိ မကောင်းချေနုိင်ပါ 

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း 

ကခမကနော လုကံလာက်မှု 

အလံုအကလာက်မေှိပါ  လုးံဝမေိှပါ 

ငါးလုြ်ငန်း 



 

 
 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးခမူေန် 

ကေကခမ အကနအထား 

ကေကခမအကနအထား မကကာင်းပါ 

ငါး/ပုဇွန် သားကပါက် 

လက်လမှ်းမီမှု 

လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမေပါ လုးံဝဝယ်ယူမေပါ 

ကချေးကငွ လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာ ကချေးကငွမေပါ  လုးံဝကချေးကငွမေပါ 

သွင်းအားစု 

လက်လမှ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမေပါ   

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူမေပါ 

နည်းပညာ အကူအညီ 

နှင့် နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ မေပါ  

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား မေပါ 

ထုတက်ုန် ကောင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့် မကောင်းချေနုိင်ပါ  

ထုတက်ုန်မျေားကုိ လုးံဝ မကောင်းချေနုိင်ပါ 

ငါးဖမ်းခွင့် ေေိှနိုင်မှု လွယ်ကူပါသည်         မလွယ်ကူပါ 

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - လယ်သမား အပု်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ကမွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ 

ဖမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ ကကျေးေွာတွင် ကမွးခမူကေးနှင့် သားငါးထုတလ်ုပ်မှု တိုးတက်ကစေန် 
ခပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေားမှာ စားကျေက်ကခမ ေှားပါး၍ ကေလုံကလာက်စွာ ေနိုင်သည်။ မျေ ိုးကကာင်း 
တိေစ္ဆာန်မျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမေနုိင်ခခင်း၊ နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ မေေှိ 
နိုင်ခခင်း၊ ထုတက်ုန်မျေားကုိ လွယ်ကူစွာနည်း ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာခဖင့် မကောင်းချေနုိင်ခခင်းနှင့် အမိ်ခခံ 
ဝန်းအတွင်း ကခမကနော လုကံလာက်မှု မေိှခခင်း ခဖစ်သည်။ ငါးလုပ်ငန်းတွင် ငါး/ပုဇွန်သားကပါက်မျေား 
လိသုကလာက် အလွယ်တကူ ဝယ်ယူမေခခင်း၊ကချေးကငွ လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာမေခခင်း၊ သွင်းအားစု 
မျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမေခခင်း၊ နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူ မေခခင်း၊ ထုတက်ုန်မျေားကုိ 
လွယ်ကူစွာ ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာ မကောင်းချေနုိင်သည်ကို ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 
(ခ-၃) စို ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်း ဏ္ဍ 
(၁) စို ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ ေသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားေတွ ် ေခွင့်ေလြ်းြျေား 
ဇယား(၂၂) စို ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ ေသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားေတွ ် ေခွင့်ေလြ်းြျေား 

 
ေခွင့်ေလြ်း 

ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ်(မှန်ောတစ်ခုကိုသာ ကေွးေန်။ 
ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ကိ ုချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်မှု မျေား          အသင့်အတင့်  

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်ကသာ 
အခခားကဒသထွက်ကုန်မျေားကုိ ကောင်းချေ 
ေန် ကေးကွက်ေှိခခင်း 

ကေးကွက်ကကာင်းေိှေသည်       ကေးကွက်အသင့်အတင့်  

ကေးကွက်ဆုိင်ော အသိအခမင်ေှိခခင်း ကေးကွက်အကခခအကနကိုကကာင်းစွာနားလည်သိေှိသည် 
အသင့်အတင့် နားလည်သည်  

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကေးအကခခအကန ကကာင်း           သင် ့  

၅၁ 



 

 
 

ကုန်ကကမ်း ေေိှမှု အကခခအကန ကပါမျေား           သင့်  

လျှပ်စစ်မီး ေေှိမှု အကခခအကန ကကာင်း           သင် ့

ကချေးကငွ ေေှိမှု အကခခအကန လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချေးကငွေေိှနိုင်သည် 
ကချေးကငွေနိုင်သည် 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်း နည်းပညာ 
ဆုိင်ောနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 
စီးပွားကေး ဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ော 
ဝန်ကဆာင်မှု ေေှိမှု အကခခအကန 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကေး 
ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှု ဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ 
ေနုိင်သည်။ 
နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကေး 
ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်မှု ဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေနုိင်သည်။   

အလုပ်နှင့် လိကု်ကလျောညီကထွခဖစ်ကသာ 
(သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်း 
ခပုနုိင်ကသာပညာတစ်ခုခုကို 
တတ်ကခမာက် မှု အကခခအကန 

 
ကျွမ်းကျေင်စွာ တတ်ကခမာက်သည်        အသင့်အတင့်   

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း မျေား       အသင့်အတင့်   

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေးမဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွေ လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် စုိက်ပျေ ိုးကေး၊ ကမွးခမူကေး မဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်း 

ကကျောင်းလုပ်ငန်းမျေားအတွက် အခွင့်အလမ်းမျေားမှာ လုပ်သားအင်အား ေေှိနုိင်မှု အသင့်အတင့်၊ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန် မဟုတ်ကသာ အခခားကဒသထွက်ကုန်မျေားကုိ ကောင်းချေေန် ကေးကွက် 

အသင့်အတင့်နှင့် ကေးကွက်ဆုိင်ော အသိအခမင်မျေားအား အသင့်အတင့် နားလည်သည်။ လမ်းပန်း 

ဆက်သွယ်ကေး အကခခအကနမှာ အသင့်အတင့်ေှိဖပီး ကုန်ကကမ်းေေိှမှု အကခခအကနမှာ အသင့်အတင့် 

အကနအထား ေှိသည်။ လျှပ်စစ်မီးနှင့် ကချေးကငွ မေေှိပါ။ အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်း နည်းပညာဆုိင်ော 

နှင့် အကသးစား/ အလတ်စား စီးပွားကေးဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှု ေနုိင်သည်။ အလုပ်နှင့် 

လိကု်ကလျောညီကထွခဖစ်ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းခပုနုိင်ကသာ ပညာတစ်ခုခုကို 

စာတတ်ကခမာက်မှု အကခခအကနနှင့် အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းမျေား အသင့်အတင့်ေှိကကကာင်း ကတွ့ ေှိ 

ေပါသည်။  

 

 

 

 

 

 (၂) စုိ ်ြျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ ေသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုြ်ငန်းြျေားေတွ ် မြဿနာနှင့် 

ေခ ်ေခဲြျေား 

၅၂ 



 

 
 

၅ ၃ 

ဇယား(၂၃) စုိက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းလုပ်ငန်းမျေားအတွက် ခပဿနာ 

နှင့်အခက်အခဲမျေား 

 

မြဿနာနှင့်ေခ ်ေခဲြျေား ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ်(မှန်ောတစ်ခုကိုသာ ကေွးေန်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်မှု ေှားပါး         လုးံဝမေှိ 

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကုန်မဟုတ် 

ကသာအခခားကဒသထွက်ကုန်မျေားကုိ 

ကောင်းချေေန် ကေးကွက်အကခခအကန 

ကေးကွက်မကကာင်း      ကေးကွက်မေှိ 

ကေးကွက်ဆုိင်ော အသိအခမင်ေှိခခင်း ကေးကွက်အကခခအကနကို ကကာင်းစွာ နားမလည်  

လုးံဝ နားမလည် 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကေးအကခခအကန ည့ံ  အလွန်ညံ့ 

ကုန်ကကမ်းေေှိနုိင်မှု အကခခအကန ကုန်ကကမ်းေေှိမှု နည်းသည ် ကုန်ကကမ်းမေှိပါ 

လျှပ်စစ်မီး ေေှိနုိင်မှု အကခခအကန ပုံမှန်မေပါ            လုးံဝမေပါ  

ကချေးကငွ ေေှိနုိင်မှု အကခခအကန လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာ ကချေးကငွမေေိှပါ       ကချေးကငွမေပါ  

အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းနည်းပညာ 

ဆုိင်ောနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကေး ဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ော 

ဝန်ကဆာင်မှု ေေှိနိုင်မှု အကခခအကန 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကေး ဖွံ့ဖဖိုးတိုး 

တက်မှုဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တကူ မေပါ  

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကေး ဖွံ့ဖဖိုးတိုး 

တက်မှုဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှုမျေား လုးံဝ မေပါ 

မြဿနာနှင့်ေခ ်ေခဲြျေား ကဖာ်မြချေ ်/ရငှ်းလင်းချေ ်(မှန်ောတစ်ခုကိုသာ ကေွးေန်။ 
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖပီးမှ ကခဖဆုိေန်။) 

အလုပ်နှင့် လိကု်ကလျောညီကထွခဖစ် 
ကသာ(သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွးဝမ်း 
ကကျောင်းခပုနုိင်ကသာ ပညာတစ်ခုခု 
ကိ ုတတ်ကခမာက်မှု အကခခအကန 

 
ကျွမ်းကျေင်စွာ တတ်ကခမာက်ခခင်း မေှိ  လုးံဝ မတတ် 

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်းနည်း  
အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း မေိှ 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ စုိက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွေ 
လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

 
 

၅၇ 



 

 
 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် စုိက်ပျေ ိုးကေး၊ကမွးခမူကေး မဟုတ်ကသာ အသက်ကမွး 
ဝမ်းကကျောင်းလုပ်ငန်းမျေားအတွက် ခပဿနာနှင့် အခက်အခဲမျေားမှာ လုပ်သားအင်အား ေေိှမှု ေှားပါး 
ပါသည်။   လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်  မဟုတ်ကသာ   အခခားကဒသ ထွက်ကုန်မျေားကို    ကောင်းချေေန် 
ကေးကွက် မကကာင်းပါ။ ကေးကွက်ဆုိင်ော အသိအခမင်ကို ကကာင်းစွာသိခမင် နားလည်နိုင်မှု မေိှပါ။ 
လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကေးမကကာင်းပါ။ ကုန်ကကမ်းေေိှမှု နည်းပါး၍ လျှပ်စစ်မီး နှင့် ကချေးကငွလုံးဝ မေေိှ 
နိုင်ပါ။ နည်းပညာနှင့် အကသးစား၊ အလတ်စား စီးပွားဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ော ဝန်ကဆာင်မှု အလွယ် 
တကူမေခခင်း၊ ကျွမ်းကျေင်တတ်ကခမာက်ခခင်း မေှိခခင်းနှင့်အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းနည်းပါးကကကာင်း 
ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 
( ဂ) ကရွ့ှေ ကမြာင်းလုြ်သားြျေား 
(ဂ-၁) ကရွ့ှေ ကမြာင်းသွားလာြှု မဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် ေချေနိ် ာလ 
ဇယား(၂၄) ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာမှု ခဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချေနိ်ကာလ 

 
စဉ် 

 
ြံုစံ 

ေိြ် 
ကထာင်စု
ေကရ 
ေတွ ် 

မြည်တွင်း မြည်ြ လူဦးကရ 

 
 ျေား 

 
ြ 

 
ကြါင်း 

 
 ျေား 

 
ြ 

 
ကြါင်း 

 
 ျေား 

 
ြ 

 
ကြါင်း 

 
 
၁ 

'ကရွှေ့ကမြာင်းသွား

လာ ကနထိုင်သူ' 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး

ေှိကသာ 

အိမ်ကထာင်စုနှင့်

လူဦးကေ 

 
 

၃၀ 

 
 

၁၅ 

 
 

၁၁ 

 
 

၂၆ 

 
 

၁၂ 

 
 

၆ 

 
 

၁၈ 

 
 

၂၇ 

 
 

၁၇ 

 
 

၄၄ 

 
 
၂ 

က ျေးရွာမြင်ြသို့ ကရွ့ှေ ကမြာင်းြှု ာလ 

၃ လအထိ          

၆ လအထိ ၃  ၃       

၁၂ လအထိ       ၃  ၃ 

၁၂ လအထက် ၁၁ ၁၀ ၂၁ ၁၅ ၃ ၁၈ ၂၆ ၁၃ ၃၉ 

ေင်းခမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွေ လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာခခင်း၏ တေားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာ 

ဆန္ဒပါမှု မပါမှု စသည်ခဖစ့် မခဲွခခားဘဲ ၊ကကာခမင့်ချေန်ိ အနည်းအမျေား မကန့်သတ်ဘဲ ၊ မည်သည့် 

အကကကာင်းအေင်းကကကာင့် ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာေသည် ခဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကန ကဒသတစ်ခုမှ 

နိုင်ငံခခားသ့ုိခဖစ်ကစ၊ ခပည်တွင်း တစ်နယ်တစ်ကကျေးသ့ုိခဖစ်ကစ ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာ ကနထိငု်သူတိုင်ကုိ ' 

ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာကနထိငု်သူ'ဟု သတ်မှတ်သည်။ ယခင်က ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာ ကနထိငု်ခဲ့ကစကာ 

မ ူယခုလက်ေိှကာလတွင် မူလဌာကနတွင် ခပန်လည်အကခခကနထိငု်လျှက် ေိှသူမျေားသည် ဤဇယား  

၅ ၄ 



 

 
 

၅၅ 

တွင် အကျေုံးမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တကလာတွင် ခေီးယာယီ သွားကနသူမျေား သည်လည်း ဤဇယားတွင် 

အကျေုံးမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ခပည်ပနုိင်ငံမျေားသ့ုိ သွားကောက်လပု်ကိုင်သည့် ဦးကေ တခဖည်းခဖည်း 

ခမင့်တက်လာဖပီး၊ ခပည်တွင်းေိှ အခခားကနောမျေားသ့ုိ သွားကောက်လပု်ကိုင်သည့် ဦးကေမှာလည်း 

ပုံမှန်တိုးပွားလျှက်ေှိပါသည်။ ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာသူခခင်းကကကာင့် ကကုံကတွ့ေနိုင်သည့် အခက်အခဲမျေား 

ကေှာင်ေန်၊ ကဆာင်ေန်မျေားအား အသိပညာ ကပးသင့်ပါသည်။ အခခားကနောမျေားမှ ခပန်ကောက်ကနထိငု် 

ကသာ သူမျေား၏ အကတွ့အကကုံမျေား ကျွမ်းကျေင်မှုမျေားကုိ အကခခခံ၍ မိမိေပ်ေွာတွင် ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 

မျေား ဖန်တီးကစေန် အခွင့်အလမ်းမျေား ထားေိှကပးသင့်ပါသည်။ 

(ဂ-၂) ကရွ့ှေ ကမြာင်းသွားလာရမခင်း၏ ေဓိ  ေက  ာင်းရင်း 

ဇယား(၂၅) ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာေခခင်း၏ အဓိက အကကကာင်းေင်း 

စဉ် ေက  ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိုမိုကကာင်းမွန်ကသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်းမျေား ေှာကဖွေန် ၃၅ 

၂ နိုင်ငံကေးနှင့်ဆုိင်ကသာ အကကကာင်းေင်း  

၃ ကဒသတွင်း ပဋိပက္ခ ခဖစ်ပွားမှုကကကာင့် လုခံခုံမှု မေှိသည့် အကကကာင်းေင်း  

၄ လူမှုကေး၊ ကျေန်းမာကေး ကိစ္စမျေားကကကာင့် (social protection,health)  

၅ အမျေ ိုးအမည် ခွဲခခားမကဖာ်ခပနုိင် (သ့ုိမဟုတ)် အကကကာင်းအေင်းကို ကခဖဆုိထား 

ခခင်း/ကခဖဆုိလုိခခင်းမေိှ 

၁ 

ေင်းခမစ်…  အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာေခခင်း၏ အဓိက အကကကာင်းအေင်း 

မှာပိုမိုကကာင်းမွန်ကသာအလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းမျေား ေှာကဖွေန် သွားလာခခင်း ခဖစ်သည်။  

ကေွှေ့ကခပာင်းသွားလာကသာ လူဦးကေ(၃၅) ဦးေိှဖပီးကျေန်တစ်ဦးမှာ အခခားအကကကာင်းကကကာင့် သွားလာ 

ကနခခင်းခဖစ်ကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဂ-၃) ကရွ့ှေ ကမြာင်းလုြ် ိုင်သူြျေားြှ မြန်ြို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကေွှေ့ကခပာင်းလုပ်ကိုင်သူမျေားမှ ခပန်ပို့ကငွ 

စဉ် ေက  ာင်းေရာ ေြိ်ကထာင်စု ေကရေတွ ် 

စုစုကြါင်း မြင့် လတ ် နိြ့် 

၁ ခပန်ပို့ကငွကို မီှခိုကနေကသာ အမိ်ကထာင်စု အကေအတွက် ၃၁ ၁၁ ၁၈ ၂ 

 

 

 

၂ 

မြန်ြို့ကငွ လြ်းက  ာင်းြျေား 

- က။ကငွလွှဲလပု်ငန်း(ဟွန်ဒီ) ၁၃  

- ခ။ဘဏ် ၁၅ 

- ဂ။လူကကုံခဖင့် လွှပဲို့ခခင်း ၃   



 

 
 

- ဃ။အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ) အနက်မှ နည်းလမ်း 

နှစ်မျေ ိုးကုိ အသံုးခပု၍ 

 

- င။အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ) အနက်မှ နည်းလမ်း 

သံုးမျေ ိုးလံုး အသံုးခပု၍ 

 

ေင်းခမစ်… (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကေွှေ့ကခပာင်းလုပ်ကုိင်သူမျေား ခပန်ပို့ကငွကို မှီခိုကနေကသာ 

အမိ်ကထာင်စု အကေအတွက် (၃၁) စ ုေှိကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဃ)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကေး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကေးကွက်လက်လမှ်းမီမှု အကခခအကန 

ကေး ွ ်လ ်လြှ်းြီြှု ေနီးဆံုးကေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုကုိသာ 

ကဖာ်ခပပါေန်) 

ေက ီးစားကေး ွ ် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာကဖာ်ခပပါေန်) 

ကေးအမည် (ဖမို့/ေွာ) အင်ပင် ခမန်ကအာင် 

ေွာမှအကွာအကဝး (မိုင်) 

(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ခုကို 

ခန့်မှန်းဖပီး ကေွးချေယ်ေန်) 

၀ မှ ၁ မုိင်         ၁ မ ှ၅ မိုင်  

၅ မှ ၁၀ မိုင်        ၁၀ မှ ၁၅ မုိင် 

၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မှ ၁၀ မိုင်   ၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်     ၃၀ မှ ၅၀ မုိင် 

၅၁ မ ှ၁၀၀     ၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေး 

နည်းလမ်း 

ကခခလျေင်  စက်ဘီး  ဆုိင်ကယ်  

ကား/ကထာ်လာဂျေ ီ ေထား 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်     ကလှ 

စက်ကလှ 

ကခခလျေင် စက်ဘီး  ဆုိင်ကယ်  

ကား/ကထာ်လာဂျေ ီ    ေထား 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်   ကလှ 

စက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု 

ေေှိနုိင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ခု 

နှင့်အထက် ကေွးနုိင်သည်။) 

စားကသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကခခာက်) မီးဖိုကချောင်သံုးနှင့် 

အမိ်သံုးပစ္စညး် အဝတ်အထည်  

ကဆာက်လပု်ကေးပစ္စညး်မျေား၊ 

ပေိကဘာဂမျေား  

ပစ္စညး်စုံ ဝန်ကဆာင်မှုစုံ ေနုိင် 

စားကသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကခခာက်)  မီးဖုိကချောင်သံုးနှင့် 

အမိ်သံုးပစ္စညး် အဝတ်အထည်  

ကဆာက်လပု်ကေးပစ္စညး်မျေား၊ 

ပေိကဘာဂမျေား  

ပစ္စညး်စုံ ဝန်ကဆာင်မှုစုံ ေနုိင်  

ကေးအကခခခံအကဆာက်အဦ ကကာင်း        သင် ့      ည့ံ ကကာင်း        သင့်     ည့ံ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်း        သင့်        ည့ံ ကကာင်း        သင့်        ည့ံ 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမား အပု်စု ၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွေလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု ကေးကွက် လက်လမှ်းမီမှု 

အကနခဖင့် အနီးဆံုးမှာ (၅)မိုင်ခန့်ခမန်ကအာင်ကေးေှိဖပီး စက်ဘီး၊ ဆုိင်ကယ်နှင့် ကထာ်လာဂျေတီို့ခဖင့် 

သွားလာနိုင်ပါသည်။ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုေနိုင်မှုတွင် စားကသာက်ကုန်၊ မီးဖိုကချောင်သံုးပစ္စညး်၊ 

အဝတ်အထည်နှင့် ကဆာက်လပု်ကေးပစ္စညး်နှင့် ပေိကဘာဂ မျေား ေေိှနိုင်ပါသည်။ အကကီးဆံုး 

ကေးကွက်မှာ ကကျေးေွာနင့် (၅) မိုင်ခန့် ကွာကဝးကသာ ခမန်ကအာင်ဖမို့ေှိ ခမန်ကအာင်ကေးေှိပါသည်။ 

  

၅၆ 



 

 
 

၅၇ 

( င) ကငွက  းလ ်လြှ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကကးလက်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သ

ည့် 

ကနရာ 

ကငွက  း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

ေြျေ ိုးေစား 

မြန်လည် 

ကြးဆြ်ရ 

ြည့် ာလ 

ေတိုး 

နှုန်း 

(လ) 

ေကြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

လိုေြ်ြှု 

ကချေးကငွရရန် 

ေခ ်ေခဲ 

ြျေား 

အစုိးေဘဏ် 

(ခမန်မာ့လယ်ယာဖံ့ွ

ဖဖိးုကေးဘဏ်/ခမန်မ

းာ့စီးပွား 

ကေးဘဏ်) 

ကာလတုိကချေးကငွ  

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကာလေှည်ကချေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ  တစ်နှစ်ထိ   

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂%  

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည်  

မလုိအပ်ပါ 

ေိှသည်  

နည်းသည် 

မေိှပါ 

သမဝါ 

ယမကချေးကငွ 

ကာလတုိကချေးကငွ 

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကာလေှည်ကချေးကငွ  

၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက်  

အတုိးမ့ဲ 

၁  မှ ၂ %               

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ  

ေိှသည်  

နည်းသည် 

မေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် ကာလတုိကချေးကငွ 

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကာလေှည်ကချေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေိှသည် 

နည်းသည် 

မေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိက 

အကသးစား 

ကချေးကငွ 

ဝန်ကဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိကချေးကငွ 

ကာလလတ်ကချေးကငွ  

ကာလေှည်ကချေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ  

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ      

ေိှသည်          

နည်းသည် 

မေိှပါ 

အဖွဲ့အလိုက် 

ကငွစု/ကငွကချေး 

အစီအစဉ် 

ကာလတုိကချေးကငွ 

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကာလေှည်ကချေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေိှသည် 

နည်းသည် 

မေိှပါ 

ကငွကချေးကပးသူ ကာလတုိကချေးကငွ 

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်                      

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂% 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေိှသည် 

နည်းသည် 



 

 
 

ကာလေှည်ကချေးကငွ ၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၂ မှ ၅% 

၅မှ  ၁၀   %   

၁၀    %ထက် 

မေိှပါ 

အကပါင်ဆုိင် ကာလတုိကချေးကငွ   

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကာလေှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်                      

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅%    

၅မှ၁၀%၁၀%ထ

က် 

လုိအပ်သည်  

မလုိအပ်ပါ 

ေိှသည် 

နည်းသည် 

မေိှပါ 

မိတ်ကဆနွှင့် 

ကဆမွျေ ိုးမျေား 

ကာလတုိကချေးကငွ 

ကာလလတ်ကချေးကငွ 

ကာလေှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်                      

၃-၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်အထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေိှသည် 

နည်းသည် 

မေိှပါ 

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမား အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီးအပု်စု၊ 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးခမူကေး မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွေလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ော 

ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုကပးကသာ အဖွဲ့မျေား။ 

မှတ်ချေက်။ ။ခမန်မာစ့ီးပွားကေးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေက်အေ ကာလတိကုချေးကငွ ဆုိသည်မှဦ 

အနည်းဆုံးတစ်ေက်မှ အမျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ကချေးကငွ ဆုိသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ 

ကာလေှည် ကချေးကငွဆုိသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိဟု သတ်မှတ်ထားပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀နှစ် 

ကာလအထက် ေှညက်ကာစွာ ကချေးကပးကသာ ကချေးကငွမျေား ေှိခဲ့ကသာ် ကာလေှညက်ချေးကငွတွင်သာ 

ထည့်သွင်းကပးေန် ခဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ခမန်မာလယ်ယာဖွံ့ဖဖိုးကေးဘဏ်မှကာလတိကုချေးကငွအခဖစ်၃-၆လတွင်း 

အတိးုနှုန်း ၁မ၂ှ%ကပးဆပ်ေဖပီး ကငွကချေးောတွင် အကပါင်ပစ္စညး်အခဖစ် ပုံစံ(၇)ကပးေပါသည်။ 

ကချေးကငွကချေးောတွင် အခက်အခဲေှိပသည်။သမဝါယမကချေးကငွသည်လည်း ကာလတိ ု ကချေးကငွခဖစ်ဖပီး 

၁မ၂ှ%ကပးဆပ်ေပါသည်။ပုဂ္ဂလိိက အကသးစားကချေးကငွသည်လည်း ကာလတိကုချေးကငွခဖစ်ပါသည်။ 

ကကျေးေွာတွင် အခခားကချေးကငွမျေားနှင့် အကပါင်ဆုိင်မျေားမှေှိကကကာင်းကတွ့ေှိေပါသည်။ 

 

 

 

 

 

၅၈ 



 

 
 

၅၉ 

( စ) ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား စီြံခန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား စီြံခန့်ခွဲြှုေတွ ် လ ်ရိှေကလ့ေ ျေင့်နှင့် 

ေခ ်ေခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝေင်းခမစ် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ေိှအကလ့အကျေင့် 

နှင့် အခက်အခဲမျေား 

ေက  ာင်းေရာ ေန္တရာယ်ရိှြှု 

ကခမဆီကသဇာ အကခခအကန         ခမင် ့          လတ ်   နိမ့် 

အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား          ခမင့်           လတ ်   နိမ့် 

ဖျေက်ပိုးနှင့် ကောဂါကာကွယ် 

ထိန်းချေုပ်မှု 

        ခမင့်           လတ ်   နိမ့် 

ကေအေင်းအခမစ်         ခမင့်           လတ ်             နိမ့်  

ငါးမျေ ိုးကွဲမျေား         ခမင့်   လတ ်             နိမ့် 

အခခားတိေစ္ဆာန်မျေ ိုးကဲွမျေား         ခမင့်        လတ ်             နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စညး် စီမံခန့်ခွဲမှု         ခမင့်       လတ ်             နိမ့် 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ ၊ လယ်သမားအပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ေှိချေက်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကခမဆီကသဇာ၊ အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား၊ ဖျေက်ပိုးနှင့် ကောဂါ 

ကာကွယ် ထိန်းချေုပ်မှုမျေားအတွက် အန္တောယ်ေှိမှု အကခခအကနမှာ အလယ်အလတ်အဆင့်ေှိဖပီး၊ 

ကေအေင်းအခမစ်မျေားအတွက် အန္တောယ်ကျေကောက်မှု မေှိနိုင်ပါ။ ငါးမျေ ိုးကဲွမျေား၊ အခခားတိေိစ္ဆာန် 

မျေ ိုးကဲွမျေား၊ စွန့်ပစ်ပစ္စညး် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် အန္တောယ်ကျေကောက်မှုမျေားမှာ ခမင့်မားကကကာင်း ကလ့လာ 

ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဆ) ြညာကရး 

(ဆ-၁) ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကမြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကခမာက်မှုနှုန်း 

ေတန်းြညာ မြီးကမြာ ်ြှု  ျေား ြ ကြါင်း 

စာမတတ်သူဦးကေ - ၁ ၁ 

မူလတန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးကေ ၇၈ ၁၀၄ ၁၈၂ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးကေ ၁၁ ၂၀ ၃၁ 

အထက်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးကေ ၁၁၀ ၅ ၁၁၅ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ေှိသူဦးကေ ၂ ၁၀ ၁၂ 

ေင်းခမစ်…  အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု။ 



 

 
 

၆၀ 

မှတ်ချေက်။ ။ဤဇယားကို ခဖည့်သွင်းောတွင် ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးေ၊ ပညာ  

ကေးဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ခပုထားကသာ အတန်းပညာ တက်ကောက်ဖပီး/ တက်ကောက်ဆဲသူမျေား  

ကိုသာ ခဖည်သွ့င်းေန်ခဖစ်ပါသည်။ ကဖာ်ခပပါအချေက်နှင့် ကိုက်ညခီျေင်းမေိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ခဖည်သွ့င်း  

ခခင်း မေှိဘဲ ကလ့လာကတွ့ ေှိချေက်တွင်သာ မှတ်ချေက်အကနခဖင့် ကဖာ်ခပေန် ခဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာ  

ဖပီးကခမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ ကနာက်ဆံုး 

ပညာကေး အဆင်/့ အကခခအကနကို ဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခုစာေင်းကကာက်ယူချေန်ိတွင် ကကျောင်းသူတစ်ကယာက်သည် အဌမတန်း (Grade-8) 

တွင် ပညာသင်ကကားကနသည်ဆုိကသာ် ထိကုကျောင်းသူကို 'အလယ်တန်းအဆင့်ေိှသူဦးကေ' တွင် 

ထည့်သွင်းေပါမည်။ ယခု စာေင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် ကကျောင်းသားတစ်ကယာက်သည် တတိယတန်း 

(Grade-3) တွင် ပညာသင်ကကားကနသည်ဆုိကသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် ကေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ 

(ဥပမာ- ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက်)ေှိသည်ဆုိကသာ် အဆုိပါကကျောင်းသား/အဆုိပါ ပုဂ္ဂိုလ်ကို 'မူလတန်း 

အဆင့်ေှိသူဦးကေ'တွင်သာ ထည့်သွင်းေပါမည်။ 'ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင် ပညာကေး (ဘက - ကကျောင်း)' 

ကိ ု ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲကသာ် ကကျောင်းသူ/သားမျေားကုိ သက်ဆုိင်ောအတန်းပညာအဆင့်အလိကု် 

ထည့်သွင်းေပါမည်။ ယခုစာေင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် အကခခခံပညာမူလတန်းပညာကို သင်ယူဖပီးဆံုး 

သင့်သည်အ့ေွယ်ကို ကကျော်လနွ်ဖပီးခဖစ်ကသာ်လည်း စာလုးံဝမတတ်ပါက 'စာမတတ်သူဦးကေ'တွင်သာ 

ခဖည်သွ့င်းေန် ခဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် အတန်းပညာ ဖပီးကခမာက်မှုတွင် စာမတတ်သူဦးကေ 

ကျေား(-) ဦး၊မ(၁)ဦး၊စုစုကပါင်း(၁)ဦး မူလတန်းတွင် ကျေား(၇၈) ဦး၊ မ(၁၀၄) ဦး၊ စုစုကပါင်း (၁၈၂)ဦး၊ 

အလယ်တန်း ပညာတွင် ကျေား(၁၁) ဦး၊ မ(၂၀) ဦး၊ စုစုကပါင်း(၃၁) ဦး ေှိသည်။ အထက်တန်း 

တွင်ကျေား(၁၁၀) ဦး၊ မ(၅) ဦး၊စုစုကပါင်း (၁၁၅) ဦးေိှပါသည်။ တက္ကသုိလ် အဆင့်ေှိသူ ကျေား(၂)ဦး၊ မ 

(၁၀)ဦး၊ စုစုကပါင်း (၁၂) ဦး ေှိကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဆ-၂)  က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား(၃၁)က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ြညာကရးေဆင့်ေတန်း  ျေား ြ ကြါင်း 

မူလတန်း ၅ ၇ ၁၂ 

အလယ်တန်း ၃ ၅ ၈ 

အထက်တန်း ၂ ၄ ၆ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် - - - 

ေင်းခမစ်… (၁) ကကျောင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

 



 

 
 

၆၁ 

မှတ်ချေက်။ ။ဤဇယားကို ခဖည်သွ့င်းောတွင် ခပည်ကထာင်စုသမ္မတ ခမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစိုးေ၊ 

ပညာကေးဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ခပုထားကသာ စာသင်ကကျောင်းမျေား၊ တက္ကသုိလ်ကကာလိပ်မျေား 

တွင် ပညာတက်ကောက်ကနသူမျေားကုိသာ ခဖည်သွ့င်းေန် ခဖစ်ပါသည်။ ၎င်းအခပင် ' ဘုန်းကကီးကကျောင်း 

ပညာကေး' ကုိ သင်ယူဆည်းပူး သတ်မှတ်ချေက်မျေားနှင့်အညီ သတ်မှတ်ခဖည်သွ့င်းေန် ခဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကကျောင်းတက်နှုန်းမှ မူလတန်းတွင် ကျေား(၅) ဦး၊ မ(၇) 

ဦး၊စုစုကပါင်း(၁၂) ဦး၊ အလယ်တန်းတွင် ကျေား(၃) ဦး၊ မ (၅) ဦး၊ စုစုကပါင်း(၈) ဦးေှိ၍ အထက်တန်း 

တွင် ကျေား(၂)ဦး၊ မ(၄) ဦး ၊စုစုကပါင်း(၆) ဦးနှင့် တက္ကသုိလ်ကကာလိပ်တွင် တက်ကောက်သူ ကျေား(-) 

ဦး၊ မ(-)ဦး၊ ကပါင်း(-) ဦး တို့သည ်ပညာဆက်လက်ကလ့လာဆည်းပူးကန သည်ကို ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဆ-၃)  စာသင်က ျောင်းကဆာင် ေကမခေကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျောင်းကဆာင် အကခခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ေက  ာင်းေရာ က ျောင်းေဆင့် 

က။ ကကျောင်းအဆင့် မူလတန်း                         မူလန်ွ 

အလယ်တန်း(ခွဲ)         အလယ်တန်း 

အထက်တန်း(ခွဲ)         အထက်တန်း 

ခ။ ေွာမှ အကွာအကဝး (မိုင်) ၀ မှ ၁ မုိင်           

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင် 

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 

၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေး ဝန်ကဆာင်မှု ကခခလျေင်               စက်ဘီး  

ဆုိင်ကယ်               ကား 

ဃ။ စာသင်ကကျောင်း၏ စုစုကပါင်း ကကမ်းခင်းဧေိယာ 

(စတုေန်းကပ)* 

၆၀’  ၃၀’ 

င။ အမိုး၊ နံေံ၊ အခင်း အေည်အကသွး ကကာင်း            သင် ့           ည့ံ 

စ။ ကကျောင်းသံုး ပေိကဘာဂ လုကံလာက်မှု လုကံလာက်မှုေှိသည် 

မလုကံလာက်ပါ         

ဆ။ ကကျောင်းအိမ်သာ အကခခအကန ကကာင်း      သင့်          ည့ံ          မေှိ 

ဇ။ ကကျောင်းအာဟာေ တိုက်ကကျွးမှု တိုက်ကကျွးမှုေိှသည်  

တိုက်ကကျွးမှု မေှိပါ    

ေ။ ကကျောင်းဆော/မ ဦးကေ  ျေား ြ ကြါင်း 

အစိုးေခန့် ၂ ၂ ၄ 

ကကျေးေွာခန့်    



 

 
 

၆၂ 

ေင်းခမစ်…  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပမ်ိေပ်ဖ အု ပ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

မှတ်ချေက်။ ။ကကျေးေွာတွင် စာသင်ကကျောင်းမေိှပါက(က၊ခ၊ဂ)ကိုသာကခဖဆုိေပါမည်။ 

စာသင်ကကျောင်း၏ စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းကပ= အလျေား×အနံ) သည် စာသင်ကကျောင်း 

တစ်ကကျောင်းအတွင်းေှိ ကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလုးံ၏ စုစုကပါင်းဧေိယာကို ဆုိလိသုည်။ 

မတှ်ချေက်။ ။ကကျေးေွာတွင်စာသင်ကကျောင်းမေိှပါက(က၊ခ၊ဂ)ကုိသာကခဖဆုိေပါမည်။စာသင်ကကျောင်း 

၏ စုစုကပါင်း ကကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းကပ = အလျေား×အနံ)သည် စာသင်ကကျောင်းအတွင်းေှိ 

ကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလုးံ၏ စုစုကပါင်းဧေိယာကို ဆုိလုိသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် စာသင်ကကျောင်း အကခခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေားမှာ 

မူလတန်းကကျောင်းခဖစ်ဖပီး ေွာမှ အကကွာအကဝး (၀ မ ှ ၁ မိုင်) ေှိဖပီး ကခခကျေင်၊ စက်ဘီး၊ ဆုိင်ကယ် တို့ 

ခဖင့် သွားလာနိုင်ပါသည်။ စာသင်ကကျောင်း၏ ကကမ်းခင်းဧေိယာမှာ (၆၀’ ၃၀’)ေိှပါသည်။ အမိုး၊ နံေံ၊ 

အခင်းအေည်အကသွးမှာ ကကာင်းမွန်ပါသည်။ ကကျောင်းသံုးပေိကဘာဂ လုကံလာက်မှု မေှိပါ။ 

ကကျောင်းအမိ်သာမှာ ကကာင်းမွန်မှု ေိှပါ သည်။ ကကျောင်းအာဟာေ တိုက်ကကျွးမှု မျေားလည်းေှိပါသည်။ 

ကကျောင်းဆော/မဦးကေမှာ ကျေား (၁) ဦး၊ မ (၁) ဦး၊ ကပါင်း(၂) ဦး ေိှကကကာင်း ကတွ့ ေိှေပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ြညာကရး ေခ ်ေခဲနှင့် မြဿနာြျေား 

ဇယား(၃၃) ြညာကရး ေခ ်ေခဲနှင့် မြဿနာြျေား 

ေခ ်ေခဲ/မြဿနာ ရငှ်းလင်းချေ ် 

ကကျောင်းဆော/မ ေေိှနိုင်မှု လုကံလာက်         မလံုကလာက် 

တပည် ့- ဆော အချေ ိုး ၄၀:၁ ကအာက် ၄၀:၁ အထက် 

မူလတန်းပညာ ကကျောင်းထွက်နှုန်း မေှိ     နည်း       လတ ်          မျေား 

မသန်စွမ်းသူမျေားအတွက် ပညာကေးအထူးအစီအစဉ် ေှိ                  မေှိ  

ေခ ်ေခဲ/မြဿနာ ရငှ်းလင်းချေ ် 

ကကျောင်းသံုးစာအပု်နှင့် စာကေးကိေိယာ သံုးစဲွနိုင်မှု လုကံလာက်           မလုကံလာက် 

ဆင်းေဲကသာ မိသားစုမျေားအတွက် ကကျောင်းစေိတ် 

မတတ်နုိင်မှု 

ခမင့်              အသင့်အတင့်  

ကကျောင်းအားကစားဆုိင်ော ပစ္စညး်မျေားလက်လမ်ှးမီမှု မေှိ                  နည်း  

မိဘဆောအသင်း၏ အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း          သင် ့           ည့ံ 

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ပညာကေးအခက်အခဲနှင့် ခပဿနာမျေားမှာ ကကျောင်းဆော 

/မဦးကေ လုကံလာက်၍ ဆော၊တပည်အ့ချေ ိုး(၄၀:၁) ကအာက်တွင်ေိှ၍ မူလတန်းပညာ ကကျောင်းထွက် 

နှုန်း မေိှပါ။ မသန်စွမ်းသူမျေားအတွက်  ပညာကေးအထူး အစီအစဉ် မေှိပါ။ ကကျောင်းသံုးစာအပု်နှင့် 

စာကေးကိေိယာသံုးစွဲနိုင်မှု လုကံလာက်ပါသည်။ ဆင်းေဲကသာ မိသားစုအတွက် ကကျောင်းစေိတ်  

 



 

 
 

၆၃ 

မတတ်နုိင်မှုမှာ အသင့်အတင့်ေှိ၍ ကကျောင်းအားကစားဆုိင်ော ပစ္စညး်မျေား လက်လမှ်းမီမှု နည်းပါး၍ 

မိဘဆောအသင်း၏ အခန်းကဏ္ဍသည်မျေားစွာအကျေ ိုးေှိကကကာင်း ကတွ့ ေသည်။ 

 
( ဇ)  ျေန်းြာကရးနှင့် ောဟာရ 
(ဇ-၁) ေမဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 
ဇယား (၃၄) ေမဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

စဉ် ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့ြှု/မဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝမ်းပျေက်ဝမ်းကလျော ခမင့်           နိမ့်        မေိှ 

၂ ကသွးလွန်တုပ်ကကွး ခမင့်           နိမ့်      မေိှ 

၃ ငှက်ဖျေား ခမင့်           နိမ့်      မေိှ 

၄ အသက်ေှူလမ်းကကကာင်း ကူးစက်ကောဂါ ခမင့်           နိမ့်             မေှိ  

၅ HIV,AIDS, လိင်မှတဆင့် ကူးစက်နိုင်ကသာ ကောဂါမျေား ခမင့်           နိမ့်             မေှိ  

၆ တီဘီ ခမင့်           နိမ့်        မေိှ 

၇ ဆီးချေ ို ခမင့်           နိမ့်       မေိှ  

၈ ကသွးတိုး ခမင့်          နိမ့်         မေိှ 

၉ အသည်းကောဂါ (ဘီ၊စ)ီ ခမင့်           နိမ့်             မေှိ  

၁၀ အာဟာေ ချေ ို့တဲ့မှု ခမင့်           နိမ့်             မေှိ  

၁၁ အခခား ကူးစက်နိုင်ကသာ ကောဂါမျေား ခမင့်           နိမ့်             မေှိ  

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု (၂) ကကျေးလက် 
ကျေန်းမာကေးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေး ဌာနခွဲ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကျေန်းမာကေးအေ အခဖစ်မျေားကသာ ကောဂါမျေားတွင် 
ဝမ်းပျေက်ဝမ်းကလျှာ၊ ကသွးလွန်တုပ်ကကွး၊ ငှက်ဖျေား၊ တီဘီ၊ဆီးချေ ို၊ကသွးတိုးစသည်ကောဂါမျေား ခဖစ်ပွားမှု 
နည်းပါသည်။ အသက်ေှူလမ်းကကကာင်း ကူးစက်ကောဂါ၊ HIV/AIDS ကောဂါမျေား၊ အသည်းကောဂါ(ဘီ၊စီ) 
၊အာဟာေချေ ို့တဲ့မှုနှင့် အခခားကူးစက်နုိင်ကသာ ကောဂါမျေား မေိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 
(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လေတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လေတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထိးုမခင်း (ရှိ၊ ြရှိ ေြှန်မခစ်ရန်) ရှ ိ ြရှိ 

၁ အဆုတ်ကောဂါ 

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကကက်ညာှ၊ ကမးခုိင်နှင့် အသည်းကောင် အသားဝါ 

၃ ပိုလီယုိကောဂါ 

၄ ကမးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ကဆာင် ကာလအတွင်း) 

၅ ဝက်သက်ကောဂါ 



 

 
 

၆ အခခား စုကပါင်းကာကွယ်ကဆး ထိးုနှံမှု 

၇ အာဟာေမှတ်တမ်းယူမှု(အေပ်အခမင့်၊အကလးချေနိ်၊ လက်ကမာင်းပတ်) 

၈ အာဟာေ ပညာကပး အစီအစဉ် 

ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ (၂) ကကျေးလက် 

ကျေန်းမာကေးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာနမှ လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လ 

အတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံောတွင် အဆုတ်ကောဂါ၊ ဆံုဆ့ုိကကက်ညာှ၊ ကမးခိုင်နှင့် အသည်းကောင် 

အသားဝါ၊ ဝက်သက်ကောဂါ၊ အာဟာေမှတ်တမ်းယူမှု (အေပ်အခမင့်၊ အကလးချေန်ိ၊ လက်ကမာင်းပတ်) 

၊အာဟာေပညာကပးအစီအစဉ် မေိှကကကာင်း ကတွ့ ေဖပီး၊ ပိုလီယုိကောဂါ၊ ကမးခုိင်(ကုိယ်ဝန်ကဆာင် 

ကာလအတွင်း) နှင့် အခခားစုကပါင်းကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု ေိှပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ျေန်းြာကရးေကထာ ်ေြံ့ြျေား (ကဆးရုံ/ကဆးကြးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေန်းမာကေး အကထာက်အပံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု ခရီးေ ွာေကဝး(ြိုင်) ေခန်း/ ုတင် လုကံလာ ်ြှု 

 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေး 

ဌာန/ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်      

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင် 

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက် 

 

ေှိ 

မေှိ  

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု ခရီးေ ွာေကဝး(ြိုင်) ေခန်း/ ုတင် လုကံလာ ်ြှု 
 
တိုက်နယ် ကဆးရုံ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင် 
၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်     
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင် အထက် 

 
      ေှိ    

       မေိှ  

 
ဖမို့နယ် ကဆးရုံ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင် 
၃ မိုင် မှ ၅ မိုင် 
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက်   

 
      ေှိ  

 မေိှ  

ကဆးဆုိင် ေွာတွင်(သ့ုိမဟုတ)်ေွာအနီး 
အနားတွင် ကဆးဆုိင်ေှိသည် 
ေွာတွင်(သ့ုိမဟုတ)်ေွာအနီး 
အနားတွင် ကဆးဆုိင် မေှိပါ  

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးမျေားကုိ 
စနစ်တကျေသုိကလှာင်ထားသည် 
ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးမျေားကုိစနစ် 
တကျေ သုိကလှာင်ခခင်းမေိှပါ   

 

၆၄ 



 

 
 

၆၅ 
ေင်းခမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ (၂) ကကျေးလက် 
ကျေန်းမာကေးဌာန/ ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေး ဌာနခွဲ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကျေန်းမာကေး အကထာက်အပံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေားမှာ 
ကကျေးေွာနှင့် (၂)မိုင် အထိ ကွာကဝးကသာ ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာနေိှဖပီး အခန်းကုတင် 
လုကံလာက်မှု မေှိပါ။ ကကျေးေွာနှင့် (၆) မိုင်ကွာကဝးကသာ အင်ပင်တိုက်နယ်ကဆးရုံတွင် 
အခန်းကုတင်လုံကလာက်မှုမေိှပါ။ 
ဖမို့နယ်ကဆးရုံခဖင့်(၅)မုိင်ကွာကဝးဖပီးအခန်းကုတင်လုကံလာက်မှုေှိပါသည်။ကဆးဆုိင်အကနအထားအေ 
ေွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆုိင် မေိှပါ။  ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးမျေားကုိ စနစ်တကျေ သုိကလှာင်ထားခခင်း 
မေှိပါ။ကျေန်းမာကေးအေ အခက် အခ ဲေှိပါသည်။ 
(ေ) ကရနငှ့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရငှ်းကရး 
(ေ-၁) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှြှု 
ဇယား(၃၇) ကသာက်သံုးကေ ေေှိနုိင်မှု 

 
 
 
 

ကရရရှိနိုင်ြှု 

 
 
 

ေသံုးမြု 
ကသာ 

ေြိ်ကထာင် 
စု 

ကသာ ်သံုးကရ 
ေရည်ေကသွး 
စြ်းသြ်စစ်ကဆး 
ထားြှု(စနစ်တကျေ 
စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားမှုေှိပါက 
'ေှိ'၊မေှိပါက 

'မေှိ') 

ကရေရည်ေကသွး 
(ကသာက်သံုးကေ 
အေည်အကသွး 

စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားမှုတွင် 'ေိှ' ဟု 
ကခဖဆုိထားပါက 

ကခဖဆုိေန်။ 
'မေှိ'ဟုကခဖဆုိထား 
ပါက ကခဖေန်မလို) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 
နိုင်ြှုနှင့် 
လုကံလာ ် 
ြှုေကမခေကန 

(ောသီမကေွးေပါ
ကကနွ၊မိုးနှင့် 

ကဆာင်းောသီ 
သံုးမျေ ိုးလံုးကုိ 
ကေွးကပးပါေန်) 

 
 
ကေတွင်း 

 
၃၁ 

 
ေှ ိ        မေှိ  

 
ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ        
မိုး         
ကဆာင်း  

အဝီစီတွင်း/ 

စက်တပ် 

 

၃၇ 

 

ေှ ိ        မေှိ  

 

ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ        

မိုး         

ကဆာင်း  

အဝီစီတွင်း/ 

တုံကင် 

 

၂၂ 

 

ေှ ိ        မေှိ  

 

ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ        

မိုး         

ကဆာင်း  

မိုးကေ 

သုိကလှာင်ကန် 

  

ေှ ိ        မေှိ 

 

ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ 

မိုး 

ကဆာင်း 

ခမစ်/ကချောင်း 

ကေ 

  

ေှ ိ        မေှိ 

 

ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ 

မိုး 

ကဆာင်း 



 

 
 

ကေကန်   

ေှ ိ        မေှိ 

 

ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ 

မိုး 

ကဆာင်း 

 

 

စိမ့်စမ်းကေ   

ေှ ိ        မေှိ 

 

ကကာင်း    သင့်      ည့ံ 

ကနွ 

မိုး 

ကဆာင်း 

 

ေင်းခမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ (၃) ကကျေးေွာသယံဇာတခပကခမပုံ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကသာက်သံုးကေ ေေိှနိုင်မှုတွင် အမိ်ကထာင်စု(၂၀)စုသည် 

ကေတွင်းတွင် သံုးစွဲကကဖပီး၊ အမိ်ကထာင်စု(၂၅) စုသည် ကိုယ်ပိုင်အဝီစီတွင်း/စက်တပ်မျေား ေိှကကဖပီး၊ 

အမိ်ကထင်စု(၁၅) စုသည် ကုိယ်ပိုင် အဝီစီတွင်း/လက်နှိပ်တွင်းမျေားတွင် ကေအသံုးခပုကကဖပီး ောသီ 

မကေွး အသံုးခပုနိုင်ကကဖပီး ကေအေည်အကသွးစမ်းသပ်စစ်ကဆးထားခခင်း မေှိကကကာင်း ကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ေ-၂) သန့်ရငှ်းကရး ေကမခေကန ( ေြိ်သာေြျေ ိုးေစားနှင့် ေြိ်ကထာင်စု ေကရေတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျေ ိုးအစား 

သံုးစွဲနိငု်ကသာ ေြိ်သာ ေြျေ ိုးေစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ ေြိ်ကထာင်စု 

သန့်ေှင်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲမှု 

ကေဆဲွ အမိ်သာ  

ကေကလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ ၅၀ 

မသန့်ေှင်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအမိ်သာ  

တွင်းမေိှ အမိ်သာ  

အမိ်သာမေှိ  

ေင်းခမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ (၃) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် သန့်ေှင်းကေးအကခခအကနအတွက် ကေကလာင်း ယင်လုံ 

အမိ်သာမျေားအား အသံုးခပုကကပါသည်။ ကကျေးလက်ကျေန်းမာကေးဌာနမှ ကျေန်းမာကေးနှင့် ပတ်သက် 

သည် ့နည်းပညာကဟာကခပာပွဲမျေား ခပုလုပ်သင့်ပါသည်။ 
 
 
 
 

၆၆ 



 

 
 

၆၇ 
(ည)  ျေား - ြ ကရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျေား - မ ကေးော 

 
စဉ် 

က ျေးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးေတွ ် 
ေြျေ ိုးသြီးြျေား၏ စွြ်းကဆာင်ရည်မြှင့်သင့်ကသာ 

ေချေ ်ြျေား 

ဦးတည်ေုြ်စုကဆွးကနွးြွဲတွင်တ ်ကရာ ် 
သူြျေားြှြှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခု ိ ု

ကရးွကြးရန် 

၁ ကကျေးေွာ၏ စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ိုးသမီး 

မျေား တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ ကခါင်းကဆာင်မှု 

ေှ ိ မေှိ  

၂ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေားနှင့် အဖွဲ့အစည်း 

မျေားတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေား တက်ကကစွာ ပါဝင် 

ကဆာင်ေွက်မှု 

 

ေှိ  

 

မေှိ 

၃ လွန်ခဲ့ကသာ နှစ်အတွင်း ကကျေးေွာအတွင်းေိှ 

မိန်းကကလးမျေား/အမျေ ိုးသမီးမျေားအား သံသယ 

ခဖစ်ဖွယ် အကကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) တိုင်ကကားမှုမျေား 

 

ေှ ိ

 

မေှိ  

၄ အမျေ ိုးသမီးကေးော အကကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက် 

ဥပကဒနှင့် တေားမျှတမှုဆုိင်ောမျေားအတွက် 

လူထု၏ အသိအခမင်ေှိမှု 

 

ေှ ိ

 

မေှိ  

ေင်းခမစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းမျေားစာေင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုး 

သမီးအပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ကကျေးေွာစီမံအုပ်ချေုပ်ကေးတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေား တက်ကက 

စွာ ပါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု အားနည်းပါသည်။ ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေားနှင့် အဖွဲ့အစည်း 

မျေားတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေားသည် အမျေ ိုးသားမျေားနှင့် တန်းတူ တက်ကကစွာ ပါဝင်ကဆာင်ေွက်မှု ေှိကက 

ပါသည်။ လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်း ကကျေးေွာအတွင်းေှိ မိန်းကကလးမျေား၊အမျေ ိုးသမီးမျေား သံသယ 

ခဖစ်ဖွယ် အကကမ်းဖက်မှု(သ့ုိမဟုတ်) တိုင်ကကားမှု မေှိပါ။ အမျေ ိုးသမီးကေးော အကကမ်းဖက်မှုမျေားတွင် 

ဥပကဒနှင့် တေားမျှတမှုဆုိင်ောအတွက် လူထု၏ အသိအခမင်ေိှမှု မေှိကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါ 

သည်။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

၇၁ 



 

 
 

၆၈ 
(ဋ) ေကမခခံ ေကဆာ ်ေဦြျေား ေကမခေကန 
(ဋ-၁) က ျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရှိြှု 
ဇယား (၄၀) ကကျေးေွာ၏ လမ်းတည်ေှိမှု အကခခအကန 

လြ်းေြျေ ိုး 

ေစား 

ေြျေ ိုး 

ေစား 

ေရည် 

ေကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီေလိ ု် 

သံုးစွဲနိငု်ြှု 

လြ်းေရညှ ်

(ြိုင်) 

ေွာတွင်းလမ်း ၁ ၂      ၃ 

၄     ၅ 

ကကာင်း 

သင် ့    

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက်  

 

ပွင့်လင်းောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်     

၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀ မိုင် 

၁၀မုိင်အထက် 

လြ်းေြျေ ိုး 

ေစား 

ေြျေ ိုး 

ေစား 

ေရည် 

ေကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီေလိ ု် 

သံုးစွဲနိငု်ြှု 

လြ်းေရညှ ်

(ြိုင်) 

ချေဉ်းကပ်လမ်း ၁      ၂      ၃ 

၄     ၅ 

ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ    

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

 

ပွင့်လင်းောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်    

၁-၅မိုင်     

၅-၁၀ မိုင ်

၁၀မုိင်အထက် 

ေွာချေင်းဆက်လမ်း ၁ ၂       ၃ 

၄     ၅ 

ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ    

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက်  

 

ပွင့်လင်းောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်  

၁-၅ မိုင်    

၅-၁၀ မိုင် 

၁၀မုိင်အထက် 

 

ေင်းခမစ်…  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပမ်ိေပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ကခမသားလမ်း - ၁၊ ကကျောက်ခင်းလမ်း - ၂၊ ကကျောက်ကချောလမ်း-၃၊ ကွန်ကေစ်လမ်း-၄၊ 

ကတ္တောလမ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ေွာတွင်းလမ်းမှာ ကခမသားလမ်းခဖစ်ဖပီး မိုးတွင်းအခါတွင် 

သွားလာေန်ခက်ခဲပါသည်။ တည်ကဆာက်ခဲ့ကသာ နှစ်မှာ လွန်ခဲ့ကသာ (၅)နှစ်အထက်ေိှဖပီး ပွင်းလင်း 

ောသီ တွင်သာ အသံုးခပုနုိင်ဖပီး (၀-၁) မိုင် ေိှပါသည်။ ေွာချေင်းဆက်လမ်းမှာ  ကခမသားလမ်း 

အမျေ ိုးအစားခဖစ်ဖပီး (၁-၄)မိုင် ေိှ၍ ပွင့်လင်းောသီတွင်သာ အသံုးခပုနုိင်ပါသည်။  

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၆၉ 

(ဋ-၂) က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) ကကျေးေွာ၏ တံတားတည်ေှိမှု အကခခအကန 

တံတား 

ေြျေ ိုးေစား 

ေရွယ်ေစား 

(ေလျေား၊ေနံ၊ 

ေမြင်)့ 

 

ေရည်ေကသွး 

တည်ကဆာ ်ခဲ့

ကသာနှစ် 

ရာသီေလိ ု် 

သံုးစွဲနိငု်ြှု 

 

ဆိပ်ခံတံတား 

 ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ကွန်ကေစ်တံတား  ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

သစ်သားတံတား 

 

 ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ            

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက်  

ပွင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

 

 

ကကိုးတံတား  ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ဝါးတံတား  ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ကေ ပန်  ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ကေကကျော်  ကကာင်း 

သင် ့

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းမြစ် …ဦးတည်ေုြ်စု ကဆွးကနွးမခင်း-ရြ်ြိရြ်ဖ ေြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် တံတားတည်ကဆာက်ထားခခင်း မေှိကကကာင်း ကတွ့ ေှိေ 

ပါသည်။ 

 

 



 

 
 

၇၀ 

(ဋ-၃)  ကရက  ာင်း သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား(၄၂) ကေကကကာင်းသယ်ယူပို့ကဆာင်ကေး (အသံုးမခပုပါက အကွာအကဝး (မုိင်) အကွက်ကအာက်ေှိ 

အသံုးမခပုပါ အကွက်တွင် Â ခခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး ေ ွာေကဝး (ြိုင်) ယာဉ်ေြျေ ိုးေစား ရာသီေလိ ု် သံုးစွဲနိင်ုြှု 

 

 

ခမစ်ကကကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မိုင်  

၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 

၅၀ မိုင် အထက် 

အသံုးမခပုပါ       

 

 

၁        ၂         ၃ 

 

 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ပင်လယ်ကေကကကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိုင်  

၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 

၅၀ မိုင် အထက် 

အသံုးမခပုပါ        

 

 

၁        ၂         ၃ 

 

 

ပွင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ၁ " ကလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကသြာ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ခမစ်ကကကာင်းနှင့် ပင်လယ်ကေကကကာင်းမှာ အသံုးမခပု 

ကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ိုး 

အစား 

ကလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက် 

ကလှ 

စက် 

ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 

ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆုိင်ကယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ

ကား ခမင်း 

လှည်း 

နွား 

လှည်း 

အကေအတွက်   ၅၀ ၆၁  ၅   ၁၀ 

ေင်းခမစ်…  အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေးယာဉ်မျေားမှာ စက်ဘီး (၄၀) စီး၊ 

ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ် (၅၀) စီး၊ ကထာ်လာဂျေ(ီ၂) စီးနှင့် နွားလှည်း (၆) စီးေိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိ 

ေပါသည်။ 

 

 

 

 

 



 

 
 

၇၁ 

(ဌ) လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးေေိှမှု အကခခအကန 

ရင်းမြစ် ေြိ်ကထာင်စု မြုမြင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် ေခ ်ေခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိငု်း ၂၉ ကကာင်း      သင့်   ည့ံ ေှိ      မေှိ 

ဆုိလာစနစ်  ကကာင်း      သင့်     ည့ံ ေှိ        မေှိ  

အကသးစားကေအားလျှပ်စစ်  ကကာင်း      သင့်      ည့ံ ေှိ        မေှိ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  ကကာင်း      သင့်      ည့ံ ေှိ        မေှိ 

ကလစွမ်းအင်  ကကာင်း      သင့်      ည့ံ ေှိ        မေှိ 

ဇီဝကလာင်စာ  ကကာင်း      သင့်      ည့ံ ေှိ        မေှိ 

အမျေ ိုးအမည် ခွဲခခား ကဖာ်ခပခခင်း 

မခပုနုိင်ကသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အား 

ကပးစနစ် 

 

၄၃ 

 

ကကာင်း      သင့်      ည့ံ  

 

ေှိ      မေှ ိ

လျှပ်စစ်မီး အသံုးမခပုနုိင်ကသာ ၁၈   

ေင်းခမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ 

အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် လျှပ်စစ်မီးသံုးစွဲမှုမှာ မဟာဓါတ်အားလိငု်းမှ အသံုး 

ခပုကသာ အမိ်ကထာင်စု(၂၅) စ ု အသံုးခပု၍ ခပုခပင်ထနိ်းသိမ်းကေးစနစ်မှာ အသင့်အတင့်ေှိပါသည်။ 

အမျေ ိုးအမည်ခွဲခခားကဖာ်ခပခခင်း မခပုနုိင်ကသာဓါတ်အားကပးစနစ်တွင်အိမ်ကထာင်စု (၂၅)စုအသံုးခပုဖပီး 

ခပင်ဆင်ထနိ်းသိမ်းမှုမေှိကကပါ။ လျှပ်စစ်မီးအသံုးမခပုနုိင်ကသာ  အမိ်ကထာင်စု(၁၀)စ ု ေှိကကကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

(ဍ) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းေချေ ်ေလ ်ဆုိင်ရာ နည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကေးနှင့် သတင်းအချေက်အလက် နည်းပညာ အကခခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစကလာင်း 

အကေအတွက် ၅၀ ၆ ၃၀ ၁၅ 

ေင်းခမစ်…  အမိ်ကထာင်စုစာေင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် ဆက်သွယ်ကေးနှင့် သတင်းအချေက်အလက် နည်းပညာ 

အကခခအကနမှာ ဖုန်း(၅၀) လုးံ၊ ကေဒီယုိ (၆) လုးံ၊ တီဗွီ(၃၀) လုးံနှင့် ဖဂိုလတ်ုစကလာင်း(၁၅) လုးံ 

ေှိကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 

 

 

 



 

 
 

၇၂ 

(ဎ) ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးကေး အကခခအကန 

ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အပန်းကခဖေန် ကနောမျေား ကပျော်ပဲွေွှေင်ပွဲ 

မျေားေိှခခင်း 

ေှိ        မေှိ  

လူမှုကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု        ကကာင်း     သင့်       ည့ံ 

ဘာသာကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု ကကာင်း      သင့်       ည့ံ 

အားကစားနှင့် ကာယကလ့ကျေင့်ခန်းမျေား ခပုလုပ်ေန်ကနော 

နှင့် အကထာက်အကူခပု ပစ္စညး်မျေား ေှိခခင်း 

  ကကာင်း      သင့်        ည့ံ  

ဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု     ကကာင်း     သင့်           ည့ံ 

ရိုးောဓကလ့ထုံးစံမျေားနှင့် ယဉ်ကကျေးမှု အကမွအနှစ်မျေား 

ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကေှာက်ခခင်းတွင် ပါဝင်မှု 

       မေိှ            နည်း     မျေား 

စိတ်ဝင်စားောမျေားကုိ မိမိကိုယ်တိုင် ကလ့လာသင်ယူနိုင်မည့် 

ကနောမျေား၊ လူငယ်ေိပ်သာမျေား၊ စာကကည်တ့ိုက်မျေား စသည် 

တို့တွင် တင်ကောက် ကလ့လာသင်ယူနိုင်ခခင်း 

 

ေှ ိ              မေိှ  

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - လူငယ ်အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် လူငယ်မျေား အနားယူ အပန်းကခဖေန် ကနောမျေား 

ကပျော်ပွဲေွှေင်ပွဲမျေားနှင့် စိတ်ဝင်စားောမျေားကုိ မိမိတို့ကိုယ်တိုင် ကလ့လာသင်ယူနိုင်မည့် ကနောမျေား ၊ 

လူငယ်ေိပ်သာမျေား၊ စာကကည်တ့ိုက်မျေား မေှိပါ။ ဘာသာကေးလုပ်ငန်းမျေားနှင့် ဖွံ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်းမျေား 

ပါဝင်မှုမျေား အသင့်အတင့် ေှိပါသည်။လူမှုကေးလုပ်ငန်းမျေားတွင် တက်ကကစွာပါဝင် ကဆာင်ေွက် 

ကကပါသည်။ အားကစားနှင့် ကာယကလ့ကျေင့်ခန်းမျေား ခပုလုပ်ေန်ကနောမျေားနည်းပါသည်။ ရုိးော 

ဓကလ့ထုံးစံမျေား၊ယဉ်ကကျေးမှုအကမွအနှစ်မျေားထိန်းသိမ်းကစာင့်ကေှာက်ခခင်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု နည်းသည် 

ကိ ုကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၇၃ 

(ဏ) က ျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုခံခုံကရးေကမခေကန 

(ဏ-၁) လုခံခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားေား လ ်လြှ်းြှီြှု 

ဇယား(၄၇) ကဘး င်းလုခံခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်ြှု ေကထာ ်ေ ူြျေားေား လ ်လြှ်းြှီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရငှ်းလင်းချေ ် 

တယ်လဖီုန်းလိင်ုး၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ကကကးနန်းလိင်ုး 

၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရုပ်ခမင်သံကကားလိငု်း၊ကေဒီယုိလုိင်းစကသာ 

ဆက်သွယ်ကေးနှင့် သတင်းအချေက်အလက် ခဖန့်ကဝခခင်း 

ဆုိင်ောအကထာက်အကူခပု အကဆာက်အဦမျေားေိှခခင်း 

     ေှ ိ              မေှိ  

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားကိုေေှိနုိင်ခခင်း       ေှိ               မေိှ  

လူထုအကခခခပုသဘာဝကဘးအန္တောယ်ကလျော့ချေကေး အစီအစဉ်       ေှိ               မေိှ  

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးကလျော့ချေကေးအတွက် ေဲဘက်ဆုိင် 

ောမျေားမှ ဝန်ကဆာင်မှုကပးခခင်း 

      ေှိ             မေိှ  

ရင်းမြစ်----ဦးတည်ေုြ်စု ကဆွးကနွးမခင်း-ရြ်ြိရြ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ကကျေးေွာတွင် လုခံခုံကေးဆုိင်ောဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား လက်လမှ်းမီမှုတွင် 

တယ်လဖီုန်းလိင်ုး ၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်မျေား ၊ကကကးနန်းလိငု်း၊ အင်တာနက်လိုင်း၊ ရုပ်ခမင် 

သံကကားလိငု်း၊ကေဒီယုိလိငု်း စကသာဆက်သွယ်ကေးနှင့်  သတင်းအချေက်အလက် ခဖန့်ကဝခခင်းဆုိင်ော 

အကထာက်အကူခပု အကဆာက်အဦမျေား၊အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားနှင့် လူထုအကခခခပု 

သဘာဝကဘးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေးအစီအစဉ် မေိှပါ။မှုခင်းမျေား ကာကွယ်တားဆီး ကလျော့ချေကေး 

အတွက် ေဲဘက်ဆုိင်ောဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေိှကကကာင်းကတွ့ ေိှေပါသည်။ 

(ဏ) ြှုခင်းမဖစ်ြွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းခဖစ်ပွားမှု အကခခအကန 

 

မှုခင်းခဖစ်ပွားမှု 

အကခခအကန 

လူကုန်ကူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု အကကမ်းဖက်မှု 

စိုးေိမ်ေသည် 

သာမန် 

မေှိ         

စိုးေိမ်ေသည် 

သာမန် 

မေှိ         

စိုးေိမ်ေသည် 

သာမန်  

မေှိ         

စိုးေိမ်ေသည် 

သာမန် 

မေှိ         

ေင်းခမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးခခင်း - ေပ်မိေပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ကကျေးေွာတွင် လူကုန်ကူးမှု၊ ခိုးမှု၊  အကကမ်းဖက်မှုစသည့် မှုခင်း ခဖစ်ပွား 

မှုအကခခအကနမျေား မေှိကကကာင်း နငှ့်အေက်ကသစာကသာက်စားမှုမျေား အနည်းငယ် မျှေှိကကကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 

၇၆ 



 

 
 

ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကထာင်ြှု ေကမခမြဇယား 

စဉ် မြဿနာ ေက  ာင်းေရင်း ေကမခေကနက ာင်းြျေား ေဟန့်ေတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖရှင်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

ေဆိုမြုစီြံချေ ်နှင့် 

လုြ်ငန်းြျေား 

 ေကဆာ ်ေဦ 

၁  မိုးောသတီွင် 

ေွာတွင်းလမ်း 

သွားလာေန် 

ခက်ခဲခခင်း 

 ကခမသားလမ်း 

ခဖစ်ကနခခင်း 

 ကချောင်းကကျောကမ်ျေား 

အလွယ်တကူဝယ်ယ ူ

နိုင်ခခင်း 

 လုပ်သားအင်းအား 

နှင့်ကငွကကကးအသင့် 

အတင့်ထည့်ဝင်နုိင် 

ခခင်း 

 ဌာနဆိုင်ောမျေား 

နှင့်ချေတိ်ဆက် 

မည့်အဖွဲ့အစည်း

မျေား မေှိခခင်း  

 ကကျေးေွာတွင်လမ်း 

ကကာ်မတီဖွဲ့စည်း၍ 

ဌာနဆိုင်ောမျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆက်ကဆာင် 

ေွက်နိုင်ခခင်း 

 ကကျေးေွာတွင်းလမ်း 

ကချောင်းကကျောကခ်င်း 

ခခင်းလုပ်ငန်း 

၂  ဘာသာကေးနှင့်

ဆိုင်သည့် 

အကဆာက်အဦ 

မေှိခခင်း 

 ဘုန်းကတာ်ကကီး 

ကကျောင်းမေှိ၍ 

အခခားကကျေးေွာ 

သွားကောက်ဉပုတ် 

ကဆာက်တည်ေခခင်း 

 

 

 ကခမကနောေိှခခင်း 

 

 ကငွကကကးချေ ို့တဲ့ 

ခခင်းနှင့် ေန်ပုံ 

ကငွမေှိခခင်း 

 ဘာသာကေးအဖွဲ့ 

အစည်းမျေားနှင့်ေပ် 

မိေပ်ဖမျေားပူးကပါင်း 

၍ဌာနဆုိင်ောမျေား 

နှင့်ချေတိ်ဆက် ကဆာင် 

ေွက်ခခင်း 

 

 

 ကကျေးေွာပိုင်ဓမ္မာရုံတည် 

ကဆာက်ခခင်း 

၇၄ 



 

 
 

စဉ် မြဿနာ ေက  ာင်းေရင်း ေကမခေကနက ာင်း ြျေား ေဟန့်ေတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖရှင်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

ေဆိုမြုစီြံချေ ်နှင့် 

လုြ်ငန်းြျေား 

 ေကဆာ ်ေဦ 

၃  ကကျေးေွာတွင် 

အသိပညာဗဟု 

သုတနည်းပါး 

ခခင်း 

 

 စာဖတ်သူမျေား 

နည်းပါးခခင်း 

 

 ကခမကနောလွယ်ကူ 

စွာဝယ်ယူနိုင်ခခင်း 

 

 ေန်ပုံကငွမေှိခခင်း  ကကျေးေွာသူ/သား 

မျေားနှင့် ဌာနဆုိင် 

ောမျေားနှင့် ချေတိ် 

ဆက်ကပးခခင်း 

 ကကျေးေွာစာကကည်တ့ိုက် 

တည်ကဆာက်ခခင်းလုပ်

ငန်း 

၄  လူနာတင်ယာဉ် 

မေှိခခင်း 

 ကဆးရုံနှင့်ကဝးကွာ

၍အကေးကပါ်လူနာ 

မျေားသွားလာေန် 

ခက်ခဲခခင်း 

 

 

 လူနာတင်ယာဉ် 

ထားေှိေန်ကခမ 

ကနောေှိခခင်း 

 ကငွကကကးမလံု 

ကလာက်ခခင်း 

 

 ကကျေးေွာသူ/သား 

မျေားနှင့်ဌာနဆုိင် 

ောမျေားချေတိ်ဆက် 

ကပးခခင်း 

 လူနာတင်ယာဉ်ဝယ်ယူ 

ကေး 

 

 

 

 

 

 

 

 

၇၅ 



 

 
 

ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကထာင်ြှု ေကမခမြဇယား 

စဉ် မြဿနာ ေက  ာင်းေရင်း ေကမခေကနက ာင်း  

ြျေား 

ေဟန့်ေတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖရငှ်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

ေဆုိမြုစီြံချေ ်နှင့်လုြ်ငန်း 

ြျေား 

  ျေန်းြာကရး 

၁  ောသီအလိကု် 

ကောဂါခဖစ်ကပါ် 

ခခင်း(ဝမ်းပျေက်၊ 

ဝမ်းကလျှာ၊တုပ် 

ကကွး၊ငှက်ဖျေား 

စသည်) 

 

 ောသီဥတုက 

ကောဂါကိုအားကပး 

ကနခခင်း၊ 

 ကဆးကပးခန်းမျေား 

နှင့် တိုက်နယ် 

ကဆးရုံ (၁ မိုင်မှ 

၄ မိုင်) အတွင်း 

တည်ေှိခခင်း 

 

 ကခမကနောလွယ်ကူ 

စွာဝယ်ယူနိုင်ခခင်း 

 

 ခပည်သူမျေား 

ကျေန်းမာကေး 

အသိပညာ 

နည်းခခင်း၊ 

 ကငွကကကးမလံု 

ကလာက်ခခင်း 

 ကကျေးေွာသူ/သား 

မျေားနှင့် ကျေန်းမာ 

ကေးဌာနမျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆက်ကပး 

ခခင်း၊ 

 

 ကကျေးေွာတွင်ကကျေးလက် 

ကျေန်းမာကေးဌာနခဲွ 

တည်ကဆာက်ခခင်း 

လုပ်ငန်း 

 လူငယ ်

၁  အားကစားကွင်း 

မေှိခခင်း 

 အားကစားခပု 

လုပ်ေန်ကနောမေှိ 

ခခင်း 

 ကခမကနောေိှခခင်း 

 သင့်တင့်ကသာ 

ကငွကကကးထည့်ဝင် 

နိုင်ခခင်း 

 ေန်ပုံကငွလုံကလာက် 

စွာမေှိခခင်း 

 ဌာနဆုိင်ောမျေား 

နှင့်ချေတိ်ဆက်မှု 

အားနည်းခခင်း 

 ကကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးကေး 

အဖွဲ့မျေားစနစ် 

တကျေဖဲွ့စည်း၍ 

ဌာနဆုိင်ောမျေား 

အလှူေှင်မျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆက်မည် 

 ကကျေးေွာပိုင်အားကစား 

ကွင်းကဖာက်လပု်ခခင်း 

၇၆ 



 

 
 

ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကထာင်ြှု ေကမခမြဇယား 

စဉ် မြဿနာ ေက  ာင်းေရင်း ေကမခေကနက ာင်း  

ြျေား 

ေဟန့်ေတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖရငှ်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

ေဆုိမြုစီြံချေ ်နှင့်လုြ်င

န်းြျေား 

 စို ်ြျေ ိုးကရး 

၁  စပါးအထွက်နှုံး 

ကလျော့ကျေခခင်း 

 

 စပါးမျေ ိုးကကာင်း၊ 

မျေ ိုးသန့်မေေှိခခင်း 

 စိုက်ပျေ ိုးကေး 

နည်းပညာမေိှ ခခင်း 

 

 

 စပါးမျေ ိုးကကာင်း၊ 

မျေ ိုးသန့်အလွယ် 

တကူ ဝယ်ယူနိုင် 

ခခင်း 

 

 စပါးမျေ ိုးကေး 

နှုန်းကကီးမား 

ခခင်း 

 ကတာင်သူမျေားစုကပါင်း 

အစုအဖွဲ့အလုိက်ဝယ် 

ယူဖပီး ခပန်လည်ခဖန့် 

ကဝကပးခခင်း 

 စိုက်ပျေ ိုးကေးဦးစီးဌာန 

နှင့်ချေတိ်ဆက်ကဆာင် 

ေွက်ခခင်း 

 စပါးမျေ ိုးကကာင်း၊ 

မျေ ိုးသန့်ေေှိအသံုးခပုနုိ

င ်

ကေးနှင့်စိုက်ပျေ ိုးကေးန

ည်း ပညာမျေားေေိှကေး 

 

၂  အချေန်ိမှီစိုက်ပျေ ိုး 

နိုင်မှုမေှိခခင်း 

 လုပ်သားအင်းအား 

ေှားပါးခခင်း 

 ကျဲွ၊နွားမျေားမလံု 

ကလာက်ခခင်း 

 လယ်ယာသံုး 

စက်ကိေိယာမျေား 

မလုကံလာက်ခခင်း 

 

 

 စက်မှုလယ်ယာ 

ဦးစီးဌာနတို့နှင့် 

ချေတိ်ဆက်ကဆာင် 

ေွက်နိုင်ခခင်း 

 ကတာင်သူလယ် 

သမားမျေားအ 

တွက်ဦးကဆာင် 

မည့အ်ဖွဲ့အစည်း 

မေှိခခင်း 

 ကကျေးေွာေှိအဖွဲ့အစည်း 

မျေားမှသက်ဆုိင်ော 

ဌာနမျေားခပင်ပအဖဲွ့ 

အစည်းမျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆက်ကဆာင် ေွက်ခခင်း 

 စိုက်ပျေ ိုးကေးသံုး 

ပစ္စညး်ကိေိယာမျေား 

လုကံလာက်စွာ ေေှိကေး 

၇၇ 



 

 
 

              

၁။                                                                          

                                                                  ၂၀ ၂၁ 

                ။ 

၂။ ၂၀ ၂၁                                                                

            /                                                           

၃။                                                                        

 

 


